,wcnlln Ficha Técnica del Programa presupuestario

GOBIERNO MUNICIPAL 20242027

1. Diagnéstico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

H. Ayuntamiento de Chila, Puebla
2026
Seguridad Publica y Proteccion Civil Municipal
ES1 Seguridad Publica
Regiduria de Gobernacion, Direccidn de Seguridad Publica y Direccién de Proteccién Civil

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Antecedentes del problema:

La Seguridad Municipal es un tema relevante para un Municipio tranquilo y de amplia afluencia, bajar la percepcion de delincuencia del Municipio y garantizar un cuerpo de seguridad responsable, honesto y
preparado, es uno de nuestros objetivos primordiales, que contemplamos en materia de seguridad Publica, generando entornos seguros y sanos, garantizando la tranquilidad, la paz publica y salvaguardando la
integridad y patrimonio de los ciudadanos dentro del territorio municipal, mediante la prevencion a través de recorridos y presencia policiaca, apegados en todo momento al respeto a los derechos individuales,
en coordinacidn con la policia estatal, la guardia nacional, vialidad del estado y diversas corporaciones, asi como en la participacidn del operativo intermunicipal y la atencién oportuna a los desastres humanos y
naturales que acontecen en el municipio. De acuerdo con datos del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio de Chila, localizado en la region
de Acatlan, habitan un total de 5,082 personas, de las cuales el 47.58% son hombres y el 52.42% mujeres.

Justificacion del Pp

 (El PP atiende el problema que le dio origen? Si, porque la Seguridad Publica y la Proteccidn Civil son servicios publicos encomendados a los Municipios por ser el primer orden de gobierno que esta cercano a
la gente.

« ¢Se identifica la poblacion objetivo? Si, la poblacion objetivo, se identifica en la redaccién del problema central que es: La poblacién del Municipio de Chila, Puebla.

 ¢Por qué y para qué se cred el PP? El Pp se elaboré porque el Municipio tiene su cargo la seguridad publica y proteccion civil en termino de normatividad aplicable

Localizacién geografica:Entre los paralelos 17° 54’ y 18° 02’ de latitud norte; los meridianos 97° 49’ y 97° 57’ de longitud oeste; altitud entre 1400 y 2 100 m. Colinda al norte con el municipio de Petlalcingo y el
estado de Oaxaca; al este con el estado de Oaxaca y el municipio de San Miguel Ixitldn; al sur con el estado de Oaxaca; al oeste con el estado de Oaxaca y el municipio de Petlalcingo.

Enfoque poblacional: De acuerdo con datos del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio de Chila, localizado en la region de Acatlan, habitan

un total de 5,082 personas, de las cuales el 47.58% son hombres y el 52.42% muijeres.
Evolucién del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: La poblacion del Municipio de Chila presenta alta tasa de incidencia delictiva y falta de atencion oportuna a los desastres.
Localizacién geografica:Entre los paralelos 17° 54’ y 18° 02’ de latitud norte; los meridianos 97° 49’ y 97° 57’ de longitud oeste; altitud entre 1400 y 2 100 m. Colinda al norte con el municipio de Petlalcingo y el
estado de Oaxaca; al este con el estado de Oaxaca y el municipio de San Miguel Ixitldn; al sur con el estado de Oaxaca; al oeste con el estado de Oaxaca y el municipio de Petlalcingo.

Enfoque poblacional: De acuerdo con datos del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio de Chila, localizado en la region de Acatlan, habitan

un total de 5,082 personas, de las cuales el 47.58% son hombres y el 52.42% mujeres.
Experiencias de atencion

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: La poblacion del Municipio de Chila presenta alta tasa de incidencia delictiva y falta de atencién oportuna a los desastres.
Localizacién geografica:Entre los paralelos 17° 54’ y 18° 02’ de latitud norte; los meridianos 97° 49’ y 97° 57’ de longitud oeste; altitud entre 1400 y 2 100 m. Colinda al norte con el municipio de Petlalcingo y el
estado de Oaxaca; al este con el estado de Oaxaca y el municipio de San Miguel Ixitldn; al sur con el estado de Oaxaca; al oeste con el estado de Oaxaca y el municipio de Petlalcingo.

Enfoque poblacional: De acuerdo con datos del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio de Chila, localizado en la regién de Acatlan, habitan
un total de 5,082 personas, de las cuales el 47.58% son hombres y el 52.42% mujeres.




1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacion objetivo y definicion de fuentes de informacion.

Metodologia: El andlisis y valoracién sistematica de la poblacién objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:
a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacion y la valoraciéon de informacién concentrada en registros administrativos, documentos
normativos, bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevé a cabo con base en la informacién y evidencias documentales proporcionadas por las dreas municipales responsables del programa, asi
como la derivada de investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacién la formulacién y de entrevistas y la realizacién de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben
ser convocadas por el Contralor Municipal en funcién de las necesidades de informacion complementarias que se requieran para realizar un andlisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacién:

- Gobierno del Estado de Puebla, Portal de informacién municipal y regional del Estado de Puebla, consultada el 06 de enero de 2025, liga de internet: https://ceigep.puebla.gob.mx/fichas/gobierno/157/CHILA

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretaria de Bienestar: Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacién del Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pais.: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-sobre-la-situacion-de-pobreza-y-rezago-social

- Naciones Unidas, Fortaleciendo la Seguridad Publica , Centro de Excelencia UNODC-INEGI para la Informacién Estadistica de Gobierno, Seguridad Publica, Victimizacion y Justicia, fecha de consulta 06 de enero
de 2025, liga de internet: https://www.cdeunodc.inegi.org.mx/index.php/fortaleciendo-la-seguridad-publica/

- Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, Manual de Proteccion Civil, fecha de consulta 06 de enero de 2025, liga de internet: https://www.cenapred.unam.mx/es/Publicaciones/archivos/293-
MANUALDEPROTECCINCIVIL.PDF

- H. Ayuntamiento de Chila, Plan  Municipal de Desarrollo para el periodo 2024-2027, fecha de consulta: 17 de enero de 2025 liga de internet:
https://www.chiladelasflores.gob.mx/contenidos/chiladelasflores/docs/2_plan-de-desarrollo-municipal-2024-2027_2573181558.pdf

Defi n y cuantificacion de los conceptos poblacionales del
Cuantificacion: 5,082
Poblacién Potencial Censo poblacional INEGI 2020 o
Criterios de itori
P2 Territorio
Focalizacion
Cuantificacion: 5,082
Poblacién Objetivo Censo poblacional INEGI 2020 o
Criterios de itori
2 Territorio
Focalizacion
a4 q i ion: 5,082
Poblacién atentida ) Cuantificacion:
b ficiari Censo poblacional INEGI 2020 o
(beneficiarios) "te'_'°5_f Territorio
Focalizacion

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal
Elabord

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Tesorero Municipal
Reviso

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal
Autorizé
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2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio:

H. Ayuntamiento de Chila, Puebla

Ejercicio fiscal:

2026

Nombre del Programa presupuestario:

Seguridad Publica y Proteccion Civil Municipal

Clave del Programa presupuestario:

ES1 Seguridad Publica

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Regiduria de Gobernacién, Direccion de Seguridad Piblica y Direccién de Proteccion Civl

Arbol del Problema

EFECTOS

Incremento de la incidencia delictiva y la falta de atencion

oportuna a los desastres

€l Municipio no cuenta con una estrategia de prevencion de
delitos y desastres

PROBLEMATICA

IDENTIFICADA La poblaci

n del Municipio de Chila sufre de actos delictivos y desastres

EMuniipiono cuenta con una
estrategia de capacitaciony

€l Municipio no cuenta con una
estrategia de atencién
oportuna a actos antijuridicos

equipamiento de elementos de
seguridad publicay proteccién il

—

£l municpio no cuenta con el equipo
adecuado para los lementos de seguridad
piblica y proteccion v, (armas de fuego,
municiones,patruls, etc) de delitos.

€l municipio no organiza suficientes
L operativos de atencidn y prevencion

€l municipio no cuenta con una
capacitacion continua a elementos de 4
seguridad pilblica y proteccion cvil

€l Municipio no organiza
campafias de prevencién del
delito

£l Municipio no cuenta con suficientes
elementos de seguridad piiblica
acreditados

€l Municipio no asiste a las reuniones
de seguridad con las autoridades
Federalesy Esatatles.

El Municipio no paga
oportunamente sus aportaciones
al CERESO

€l Municipio no cuenta con un control
eficiente de las detenciones

L L £l Municipio no cuenta con un control
eficiantes de las sentencias por parte
del juez calficador

€l Municipio no cuenta con un
programa adecuedo de.

prevencion y atencion a

|
I

|
I,

El municipio no organiza
similacros

€l Municipio no organiza
capacitaciones en materia de F
proteccion civil

A €l Municipio no emite el
programa de proteccién civil

£l Municipio no atiende
oportunamente los desastres

El Municipio no cuenta con brigadas
‘comunitarias o grupos de voluntarios




Arbol de Objetivos

Disminucion de la incidencia delictiva y la falta de
atencion oportuna a los desastres

€l Municipio cuenta con una estrategia de prevencién de
delitos y desastres

La poblacién del Municipio de Chila no sufre de actos delictivos y desastres

El Municipio cuenta con una
estrategia de capacitaciony
equipamiento de elementos de
seguridad piblicay proteccion

—

£l Municipio cuenta con el equipo
adecuado para los elementos de
seguridad piblica y proteccién civil
(armas de fuego, municpiones,

€l Municipio cuenta con una
e capacitacion continua a elementos de
seguridad publica y proteccion civi

El Municipio cuenta con
suficientes elementos de
seguridad piblica acreditados

€l Municipio paga oportunamente
sus aportaciones al CERESO

€l Municipio cuenta con
una estrategia de atencién
oportuna a actos
antijuridicos

€l Municipio organiza suficientes
operativos de atencion y
prevencion de delitos.

€l Municipio no organiza
campafias de prevencion del
delitolm

El Municipio asiste alas reuniones de
seguridad con las autoridades.
Federalesy Esatatles.

El Municipio cuenta con un
control eficiente de las
detenciones

€l Municipio cuenta con un
control eficientes de las
sentencias por parte del juez
calificador

£l Municipio cuenta con un
programa adecuado de
prevencién y atencién a
desastre

—

L €l Municipio organiza similacros

€l Municipio organiza
o capacitaciones en materia de e
proteccién civil

. €l Municipio emite el programa .
de proteccion civil

El Municipio atiende
oportunamente los desastres

€l Municipio cuenta con brigadas
{ comunitarias o grupos de
voluntarios

Estrategia para la seleccién de alternativas.

—

siguientes cuatro pasos:
1. Revision de la normatividad Municipal.

2.1dentificacion de la problematica central

3. Identificar acciones que permitan materializar los medios
4.Analizar la factibilidad de cada accién

5.Agruparlas en estrategias alternativas

6.Seleccionar la mejor estrategia

n el drbol de obietivo

as elegida

Contralora Municipal
Elaboré

aplicable, la

C. Damaris Estrella Osio Espinoza

Centraly fa

de fas acciones, tomando en cuenta [os recursos

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Tesorero Municipal
Revisé

1o que se resume en los

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal
Autorizd
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presunuestario (Pp)

H. Ayuntamiento de Chila, Puebla
2026

Seguridad Publica y Proteccion Civil Municipal

ES1 Seguridad Publica

Regiduria de Gobernacion, Direccion de Seguridad Publica y Direccidn de Proteccion Civil

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 (A G e 6B e e e

Nivel de objetivo de la MIR Objetivos Metas género e igualdad

Contribuir a la disminucion de la incidencia delictiva y las P
N N N . N Promover el estado de derecho en los planos Promover el estado de derecho en el &mbito
. diversas modalidades de la violencia mediante la T ™ N . N . . L N N
Fin . " . . . 16. Paz, justicia e instituciones solidas nacional e internacional y garantizar la igualdad | municipal y garantizar la igualdad de acceso a la
prevencion del delito, la proximidad social y la atencién e o
de acceso a la justicia para todos. justicia para todos.
oportuna a los desastres naturales
Fortalecer as instituciones nacionales Fortalecer a las Instituciones municipales en
pertinentes, incluso mediante la cooperacién colaboracion con las instancias estatales,
L. La poblacién del Municipio de Chila cuenta con un P - internacional, para crear a todos los niveles, nacionales e incluso internacionales, para
Propésito - o N - R 16. Paz, justicia e instituciones sdlidas . B ) . N N ;
eficiente servicio de Seguridad Publica y proteccion civil particularmente en los paises en desarrollo, la | prevenir la violencia, combatir el terrorismo, la
capacidad de prevenir la violencia y combatir el delincuencia y la atencién a los desastres
terrorismo v la delincuencia h v naturale:

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
Eje Eje 3. Municipio con Seguridad y Justicia
Objetivo Modernizar y transformar la comisaria de seguridad publica y movilidad, asi como el cuerpo policial que en ella labora.
Estrategias Modernizar, actualizar, capacitar y transformar a la policia de la comisaria de seguridad publica y movilidad
Lineas de Accién Las 19 lineas de accidn descritas en el Eje 3 "Municipio con Seguridad y Justicia"
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
EJE 3. ESTADO DE DERECHO, SEGURIDAD Y JUSTICIA
Tematica SEGURIDAD PUBLICA
Objetivo 3.2.1 Reducir la incidencia delictiva para construir una Puebla segura con paz social.
Estrategias 3.2.1.1 Coordinacién estratégica entre los tres érdenes de gobierno
3.2.1.1.1 Fortalecer el mando coordinado.

Indicadores Tasa de Incidencia Delictiva por cada 100 mil habitantes

C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Tesorero Municipal Presidenta Municipal

Contralora Municipal
Reviso Autorizé

Elabord
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| 4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

H. Ayuntamiento de Chila, Puebla

Nombre del Municipit

2026

grama presupuestario:

Seguridad Publica y Proteccion Civil Municipal

ES1 Seguridad Publica

del Pp:

Regiduria de Gobernacion, Direccion de Seguridad Publica y Direccion de Proteccion Civil

PROPOSITO

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir a la disminucién de la incidencia delictiva y las
diversas modalidades de la violencia mediante la prevencion del
delito, la proximidad social y la atencién oportuna a los
desastres naturales

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de célculo)

Porcentaje de detenciones y atencion a
desastres en el Municipio de Chila

Medios de Verificacion

Reportes de trabajo del area.

Informes de la mesa de seguridad.

Supuestos

Las autoridades federales y estatales establecen
adecuados mecanismos de coordinacién para la
atencion de los delitos y las diversas modalidades
de la violencia

La poblacién comete hechos con apariencia de;
delitos o infracciones administrativas

La poblacién del Municipio de Chila cuenta con un eficiente
servicio de Seguridad Publica y proteccién civil

Porcentaje de recorridos y simulacros
realizados en el Municipio

Reportes de trabajo del area.

Informes de la mesa de seguridad.

Tas autoridades federales y estatales establecen|
adecuados mecanismos de coordinacién para la
atencién de los delitos y las diversas modalidades
de la violencia

La poblaciéon comete hechos con apariencia de

Estrategia de equipamiento y capacitacién a personal de
seguridad publica y proteccion civil implementada

Porcentaje de personal de seguridad
publica y proteccion civil capacitado

Reportes de trabajo del drea.

Informes de la mesa de seguridad.

delitos o infracciones agm nj 11[31 ivas
La poblacion no muestra Interes en formar parte,

de los elementos de seguridad publica y proteccion
civil

COMPONENTES

Estrategia de pre 1 social

ypr

Porcentaje de acciones implementadas en
materia de prevencién y proximidad social

Reportes de trabajo del drea.

Informes de la mesa de seguridad.

La poblacién comete hechos con apariencia de|
delitos o infracciones administrativas

Estrategia de prevencion y atencion a desastres implementada

Porcentaje de acciones implementadas en
materia de proteccion civil

Reportes de trabajo del area.
Informes de la CENAPRED

El municipio sufre de desastres naturales o actos
humanos perturbadores

Adquisicién de insumos requeridos para el buen funcionamiento
del cuerpo de seguridad publica municipal y proteccién civil
(bajo demanda)

Numero de equipamiento adquirido

Reportes de trabajo del area.

La poblacién no muestra interés en formar parte
de los elementos de seguridad publica y proteccion
civil

ACTIVIDADES

Asi ia a para los
publica y proteccién civil (bajo demanda)

de seguridad

Numero de capacitaciones asistidas

Reportes de trabajo del drea.

La poblacién no muestra interés en formar parte|
de los elementos de seguridad publica y protecciéon
civil

(COMPONENTE 1)

Acreditacion de elementos de seguridad publica con aprobacién
de examenes de control y confianza (bajo demanda)

Namero de policias municipales
capacitados

Reportes de trabajo del area.

La poblacién no muestra interés en formar parte
de los elementos de seguridad publica y proteccion
civil

Pago oportuno a la aportacion al CERESO

Namero de pagos realizados

Reportes de trabajo del area.

Exista alguna imposibilidad material que impida el
pago oportuno al CERESO

Implementacién de operativos de prevencién y atencion de
delitos con apoyo de otras corporaciones (bajo demanda)

Nimero de operativos realizados

Reportes de trabajo del area.

[as autoridades federales y estatales establecen|
adecuados mecanismos de coordinacién para la
atencién de los delitos y las diversas modalidades
de la violencia

La poblacion comete hechos con apariencia de;
delitos o infracciones administrativa:

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

Comités de Paz y Seguridad Vecinal (bajo demanda)

Implementacién de campafias de prevencion del delito a través
de medios de comunicacién oficiales o la creacion de los

Numero de campafias de prevencién
realizadas

Reportes de trabajo del area.

La poblacién no muestra interés en participar en
las campafias de prevencién del delito

Asistencia y organizacién de las reuniones en materia de
seguridad con autoridades municipales, estatales y federales

Numero de reuniones asistidas y/o
organizadas

Reportes de trabajo del area.

Las autoridades federales y estatales establecen
adecuados mecanismos de coordinaciéon para la
atencion de los delitos y las diversas modalidades
de la violencia

Implementacion del control de detenciones realizadas

Numero de detenciones realizadas

Reportes de trabajo del area.

La poblacién comete hechos con apariencia de
delitos o infracciones administrativas

Implementacién del control de las sentencias emitidas por el
Juez Calificador

NUmero de sentencias emitidas

Reportes de trabajo del area.

La poblacion comete hechos con apariencia de;
delitos o infracciones administrativas

Organizacién de simulacros

Nimero de simulacros realizados

Reportes de trabajo del area.

El municipio sufre de desastres naturales o actos
humanos perturbadores

Realizacion de Capacitaciones en materia de Proteccién Civil
(bajo demanda)

Namero de capacitaciones relizadas

Reportes de trabajo del area.

La poblacién no muestra interés en participar en
las capacitaciones en materia de proteccion civil

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

Elaboracién del Programa de Proteccién Civil

Namero de programas emitidos

Reportes de trabajo del drea.

No existe informacién sistematizada para contar
con la ocurrencia de los desastras naturales para la
elaboracién del Programa

bajo demanda)

Prestacion de servicios de auxilio en cualquier situacion de
en que se p , tanto en escuelas,
casa habitacion, tiendas, gasolineras, via publica, parques, etc.

Nimero de desastres atendidos

Reportes de trabajo del area.

El municipio sufre de desastres naturales o actos
humanos perturbadores

Organizacion de brigadas comunitarias y/o grupos de

voluntarios (bajo demanda)

Numero de brigadas o grupos organizados

Reportes de trabajo del area.

La poblacién no muestra interés en participar en
las brigadas comunitarias en materia de proteccion
civil




Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido

Costo Total del Programa | $ 1,600,000.00 | $ 1,300,000.00

Fuente de Financiamiento

Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
11Recursos Fiscales; | Otro Recursos 1.6 Recursos Estatales; | Participaciones 1.5 Recursos Federales; FIsM 1.5 Recursos Federales; | FORTAMUN
: PARTICIPACIONES FISM FORTAMUN
Fiscales
Monto Especifico (de la 300,000.00| § 1,000,000.00 $ 300,000.00
Fuente de Financiamiento)

Clasificacién Funcional y Programatica

Clasificacién Administrativa Programa presupuestario

Finalidad Subfuncién A
(letra mayiiscula)

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

1.7 Asuntos de Orden Pablico | 1.7.3. Otros Asuntos de Orden Desempefio de las Funciones
y de Seguridad Interior Publico y Seguridad Prestacién de Servicios Pdblicos €

1 Gobierno

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal

Elaboré Revis6 Autorizé

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Tesorero Municipal Presidenta Municipal
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FIN
icha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: H. Ayuntamiento de Chila, Puebla

Contribuir a la disminucién de la incidencia delictiva y las diversas modalidades de la violencia mediante la prevencidon del delito, la proximidad social y la atencién oportuna a los
desastres naturales
Datos de Identificacién del Programa Institucional

Resumen Narrativo de la MIR:|

Programa Presupuestario: Seguridad Publica y Proteccion Civil Municipal
DependenciaciEnticad 'es""::r::: Regiduria de Gobernacién, Direccién de Seguridad Publica y Direccién de Proteccién Civil
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de detenciones y atencion a desastres en el Municipio de Chila Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcion équé mide el indicador?| Este indicador mide el porcentaje de detenciones y atenciones a desastres en el Municipio de Chila Dimensién del indicador: Eficacia
. . Unidad Responsable del indicador de| ~ Regiduria de gobernacién / Direccién de Seguridad Pdblica y
Unidad de medida: Detenciones y atenciones J . L. PP
FIN: Direccién de Proteccion Civil
Numerador . . . K
Numero de detenciones y atenciones a desastres realizadas
Método de célculo o Férmula del * (Variable 1) Y
Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo —
enominador Numero de detenciones y atenciones a desastres programadas
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
o R Reportes de trabajo del drea.
e b =l Informes de la mesa de seguridad.
Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) >
Informes de la mesa de seguridad.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
c del indicad
X X X X X X
N " POTQUE PrOVEE OE 105 ef o
Porque aporta elemento . e - . Porque permite analizar el -
o N N o Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que - . para la toma de decisiones al
Justificacién del cumplimiento de las [Porque el nombre del indicador expresa sin duda lajimportante el  andlisis  del ) . . ) ) desempefio de las unidades, N . -
o . N . - L permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la - . . aportar informacion adicional que;
caracteristicas CREMAA medicién de las acciones implementadas cumplimiento de las actividades| . . administrativas a través de las L L
con un costo razonable informacion para corroborarla ) ) es el analisis del cumplimiento de
programadas acciones implementadas o P
Determinacion de Metas
Valor Afo Periodicidad: Anual
Linea base|
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
erdico fiscaly (metas de la Administracién) U
Programada 6 6 12
Realizada 6 6
Programacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas , o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6
Programada (Variable 2) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6
Realizado (Variable 1) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Realizado (Variable 2) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6
< P . Mayor o igual a . Mayora 15“’% Y . . Cumplimiento del indicador
Parametros de semaforizacién Critico 80% y menor a En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico N 0.0%
(Realizado entre lo programado)
90% 120%
Explicaciones y causas de las variaci ali imi delap i Conforme a la frecuencia de medicidn, este indicador se analizara en el cumplimiento final.
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal

Elaboré Reviso Autorizé
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Primer Trimestre

ha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

H. Ayuntamiento de Chila, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:|

Programa Presupuestario:

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Seguridad Publica y Proteccion Civil Municipal

La poblacién del Municipio de Chila cuenta con un eficiente servicio de Seguridad Publica y proteccion civil

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Regiduria de Gobernacion, Direccidn de Seguridad Publica y Direcciéon de Proteccion Civil

Nombre del indicador:

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de recorridos y simulacros realizados en el Municipio

Tipo de indicador:

Estratégicos

Descripcién équé mide el indicador?,

Este indicador mide el porcentaje de recorridos y simulacros realizados

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad de medida:

Recorridos y simulacros

Unidad Responsable del indicador de|

Regiduria de gobernacién / Direccion de Seguridad Publica y Direccién

caracteristicas CREMAA

medici6n de las acciones implementadas

cumplimiento de las actividades|
programadas

permiten acceder a la informacién
con un costo razonable

cualquier persona pueda revisar la
informacién para corroborarla

PROPOSITO: de Proteccion Civil
N . N . -
Método de calculo o Férmula del (v"';::::i') Numero de recorridos y simulacros realizados
letodo de calculo o Formula del .
" (v1/v2)*100 Algoritmo
Mty D iedey Numero de recorridos y simulacros programados
(Variable 2) y prog
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Informes de la mesa de seguridad.
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo del drea.
Informes de la mesa de seguridad.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
c del indicad
X X X X X X
N . Porque provee de los elementos
Porque aporta elemento Porque los medios de verificacion|Porque el indicador permite que| Porque _permite  analizar el ara la toma de decisiones al
L . N P u I Veriti il U inai I U - . IS1
Justificacién del cumplimiento de las [Porque el nombre del indicador expresa sin duda lajimportante el  andlisis  del d d P d desempefio de las unidades P

administrativas a través de las

acciones implementadas

aportar informacién adicional que,
es el analisis del cumplimiento de
las actividades

Determinacién de Metas

Valor Afio Periodicidad: Anual
Linea base|
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
. | Acumulada § .
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 (metas de la Administracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 366 366 732
366 366
Programacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas , o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada (Variable 1) 366 366
Programada (Variable 2) 366 366

Realizado (Variable 1) 0

Realizado (Variable 2) 366 366

Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico Mayor o igual a 80% En riesgo Aceptable Mayora 0%y En riesgo Critico (Realizado entre lo 0.00%
y menor a 90% menor o igual 120%
programado)
Explicaciones y causas de las ali delap Conforme a la frecuencia de medicidn, este indicador se analizara en el cumplimiento final.

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal

Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo

Tesorero Municipal
Reviso

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal

Autorizd
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E Reporte Primer Trimestre

COMPONENTE 1
Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municipio: H. Ayuntamiento de Chila, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Estrategia de equipamiento y capacitacién a personal de seguridad pablica y proteccién civil implementada

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Seguridad Publica y Proteccién Civil Municipal

Unidad responsable: Regiduria de Gobernacidn, Direccion de Seguridad Publica y Direccién de Proteccion Civil

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de personal de seguridad publica y proteccion civil capacitado Tipo de indicador: Gestion
Descripcién {qué mide el Indicador? Este indicador mide el porcentaje de personal de seguridad publica y proteccion civil capacitado Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida: elementos capacitados um"adkespm;:f]:::;:ﬁ::::f Direccién de Seguridad Publica
;':'::;:; Numero de elementos de seguridad publica y proteccion civil capacitados
Método de calculo o Férmula del Indicador: (VIA2)¥100 Algoritmo =
D;I’:i’:l‘ﬂ“:?]” Numero de elementos de seguridad publica y proteccion civil contratados

Medio de verificacién de las variables

Reportes de trabajo del area.
Informes de la mesa de seguridad.

Numerador (Variable 1)

Reportes de trabajo del area.
Informes de la mesa de seguridad.

Numerador (Variable 2)

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
X X X X X X
Porque provee de los elementos|
Porque aporta elemento| L, . Porque permite  analizar el .
- . . § ) Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que| _ ; para la toma de decisiones al
del de las car: Porque el nombre del indicador expresa sin duda lalimportante el andlisis  del X desempefio de las unidades N
o . permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la| . aportar informacion adicional que
CREMAA medicién de las acciones implementadas cumplimiento de las actividades| . administrativas a través de las| P )
con un costo razonable informacién para corroborarla N es el andlisis del cumplimiento de
programadas acciones implementadas
las actividades
Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 8 9 17
Realizada 8 8
ogramacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Programada (Variable 1) 2 2 2 3 9
Programada (Variable 2) 9 9 9 9 9
Realizado (Vartable 1) 0 0 0 0 0
Realizado (Variable 2) 9 9 9 9 9
Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacion Critico (Ereliga En riesgo Aceptable ‘menor o lgual En riesgo Critico (Realizado entre lo 0.00%
80%y menor a 90% P
B programado)




n Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo L — o
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep. Oct Nov Dic
Adauisicién de insumos
requeridos para el buen Progr. 1 1 2
funcionamiento del Numero de
cuerpo de seguridad equipamiento
publica municipal y adquirido
proteccion civil (bajo Real o
demanda)
Asistencia a
capacitaciones paralos | Numerode  |PTO8™ e U 2
elementos de seguridad |  capacitaciones
publica y proteccion asistidas Real o
civil (bajo demanda) ea
Acreditacion de
elementos de seguridad | . - |progr. E 3
c 2| Numero de policias
publica con aprobacion
municipales
de examenes de control capacitados
y confianza (bajo P Real .
demanda)
) Progr. 1 1 1 3
Pago oportunoala | Nimero de pagos
aportacién al CERESO realizados
Real [}
y causas de la al i la programacién

C. Damaris Estrella Osio Espinoza

Contralora Municipal
Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo

Tesorero Municipal
Revisd

C. Maria Teresa Rosas Andrade

Presidenta Municipal
Autorizé
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i Reporte Primer Trimestre

COMPONENTE 2
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municipio: H. Ayuntamiento de Chila, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Estrategia de prevencion y proximidad social establecido

os de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Seguridad Publica y Proteccion Civil Municipal

Unidad responsable: Regiduria de Gobernacion, Direccidn de Seguridad Publica y Direccion de Proteccion Civil

tos de Ident

ca del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones implementadas en materia de prevencién y proximidad social Tipo de indicador Gestion
Este indicador mide el niUmero de acciones implementadas en materia de prevencion y

Descripcién équé mide el indicador?

L . Dimensién del indicador: Eficacia
proximidad social
N Unidad R ble del indicador del . i : S
Unidad de medida: Acciones ICCE R I e i Direccién de Seguridad Publica
Componente 2:

:l"a'::::';; Numero de acciones en materia de prevencién y proximidad social realizadas
Método de célculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo

D:::::‘:r Numero de acciones en materia de prevencion y proximidad social programadas

Medio de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del area.
Informes de la mesa de seguridad.

Numerador (Variable 2) Reportes de trabajo del area.
Informes de la mesa de seguridad.

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
} - Porque provee de los elementos|
Porque aporta " e - N Porque  permite  analizar el -
- . . ) ) Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que, ~ ) para la toma de decisiones al
del delas Porque el nombre del indicador expresa sin duda lalimportante el . | ° - - de las ) ce ceck
. ) . - o permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar laj o . . aportar informacion adicional que|
CREMAA medicion de las acciones [ de las act . . administrativas a través de las s -
con un costo razonable informacién para corroborarla o es el andlisis del cumplimiento del
programadas acciones implementadas an
las actividade:
Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad:| Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador:| Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 372 403 775
Realizada 0 0

Programacion de Metas subanuales

. ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada

Programada (Variable 1) 34 31 34 33 34 34 34 34 33 34 33 35 403

Programada (Variable 2) 34 31 34 33 34 34 34 34 33 34 33 35 403
Realizado (Variable 1) 0 0 ) 0 ) ) ) 0 0 ) 0 ) 0
Realizado (Variable 2) [] 0 [] [} 0 [} 0 0 0 ] 0 [ 0

Parémetros de semaforizacidn critico [MOVOrORBUMASOR|  n resgo Aceptable Mayor a 110% y En riesgo Critico Cum: ;Ln;:ielr;:‘lod:rl‘ti:edli:ador 0%

v menor a 90% menor o igual 120% prosramada)




Nombre del

q ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo —
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Implementacion de
operativos de i Progr. 31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 365
) i Namero de
prevencion y atencién N
- operativos
de delitos con apoyo de !
3 realizados
otras corporaciones Real. 0
(bajo demanda)
Implementacion de
campaias de
prevencion del delito a . Progr. o o o o o 1 o o o o 0 1 2
. y Ndmero de
través de medios de ~
PPN campafias de
comunicacién oficiales o i
0 prevencion
la creacion de los "
. realizadas
Comités de Pazy Real. 0
Seguridad Vecinal (bajo
demanda)
Asistencia y
organizacion de las Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
reuniones en materia Ndmero de
de seguridad con reuniones asistidas
autoridades y/o organizadas
municipales, estatales y Real. 0
federales
Implementacién del Nimerode  [Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
control de detenciones detenciones
realizadas realizadas Real. 0
Implementacién del Namero de Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
control de las :
sentencias emitidas por emitidas el o
el Juez Calificador e
Explicaciones y causas de las al i la

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal

Elaboro

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Tesorero Municipal
Revisé

C. Maria Teresa Rosas Andrade

Presidenta Municipal
Autorizé
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s o . e el et COMPONENTE 3

Ficha Técnica de S nto de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municipio: H. Ayuntamiento de Chila, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Estrategia de prevencion y atencién a desastres implementada

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Seguridad Publica y Proteccion Civil Municipal

Unidad responsable: Regiduria de Gobernacion, Direccidn de Seguridad Publica y Direccion de Proteccion Civil

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones implementadas en materia de proteccion civil Tipo de indicador: Gestion

Descripcion ¢qué mide el indicador? Este indicador mide el porcentaje de acciones en materia de proteccién civil implementadas Dimensién del indicador: Eficacia

Unidad Responsable del indicador del

Unidad de medida: Acciones Direccién de Proteccién Civil
Componente 3|
::l"a'::::‘;; Numero de acciones en materia de proteccion civil realiadas
Método de célculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo
Denominador . . . I
(Variable 2) Ndmero de acciones en materia de proteccion civil programadas

Medio de verificacién de las variables

Reportes de trabajo del rea.

Numerador (Variable 1)
Informes de la CENAPRED

Reportes de trabajo del rea.

Numerador (Variable 2)
Informes de la CENAPRED

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
} - Porque provee de los elementos|
Porque aporta elemento| " e - . Porque  permite  analizar el -
- . . . ) o Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que, . ) para la toma de decisiones al
del delas Porque el nombre del indicador expresa sin duda la|importante el andlisis  del . | ° " © de las X oh R
. ) . - o permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar laj o . . aportar informacion adicional que|
CREMAA medicion de las acciones [ de las act . . administrativas a través de las i .
con un costo razonable informacién para corroborarla o es el andlisis del cumplimiento del
programadas acciones implementadas an
las actividade:
Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad:| Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador:| Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 17 18 35
Realizada 0 0
Programacion de Metas subanuales
o ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Programada (Variable 1) 1 1 1 2 1 3 1 1 2 1 1 2 17
Programada (Variable 2) 1 1 1 2 1 3 1 1 2 1 1 2 17
Realizado (Variable 1) 0 0 0 0 ) ) ) 0 ) ) 0 ) 0
Realizado (Variable 2) 1 1 1 2 1 3 1 1 2 1 1 2 17
qual a80% " Cumplimiento del indicador
. N - Mayor o igual a 80 N Mayor a 110% y . - .
Cr E A I El Criti
Parémetros de semaforizacién ritico o] n riesgo \ceptable s o | n riesgo ritico (Realizado entre lo 0%
programado)




q Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo —
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
NG d
Organizacion de umerode | progr. 1 1
simulacros simulacros
realizados _[Real: 0
Realizacién de Némero de Progr. 1 1 2
Capacitaciones en e
materia de Proteccién relizadas
Civil (bajo demanda) Real. °
Elaboracién del Nimerode  |progr. 1 1
Programa de Proteccion programas
Civil emitidos Real. 0
Prestacion de servicios
de auxilio en cualquier
i i6n de i Progr. 1 1 il 1 il 1 1 1 il 1 il 12
momento en
Y que se Numero de
presente, tanto en
desastres
escuelas, casa atendidos
habitacién, tiendas,
gasolineras, via publica, Real. 0
parques, etc. (bajo
demanda)
Organizacion de b a 1
brigadas comunitarias Nimero de rogr.
y/o grupos de brigadas o grupos
voluntarios (bajo organizados o o
demanda)
Explicaciones y causas de las ali la 6
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal

Elaboré

Revis6

Autorizé




Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnéstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Chila, Puebla
2026
Educacion, Deporte y Cultura
E02 EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA
Presidencia Municipal, Regiduria de Educacion Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccion de deportes, Direccidn
de cultura

1.1 Descripcién del Problema

Antecedentes y definicién del problema

Antecedentes del problema: En México, mas 4 millones de nifios, nifias y adolescentes no asisten a la escuela, mientras que 600 mil mas estén en riesgo de dejarla por diversos factores como la falta de recursos,
la lejania de las escuelas y la violencia.

En el municipio de Chila, en 2020, los principales grados académicos de la poblacién de Chila fueron Primaria (1.39k personas o 42.2% del total), Secundaria (934 personas o 28.4% del total) y Preparatoria o
Bachillerato General (650 personas o 19.8% del total). Mientras que la tasa de analfabetismo de Chila en 2020 fue 10.5%. Del total de poblacién analfabeta, 35.5% correspondié a hombres y 64.5% a mujeres. Asi
mismo, se presento un Rezago Educativo de 1,488 personas.

Definicién del problema: La poblacién no cuenta con un dasarrollo educativo, deportivo y cultural.

Justificacion del Pp
« ¢EI PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elaboré con enfoque hacia el impulso educativo en el Municipio, combatiendo el rezago educativo existente, que conforme a
datos y estadisticas de medio oficiales asciende a 31.20%, coadyuvando a la reduccion de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

« Se identifica la poblacién objetiva? Si, los beneficiarios pueden ser poblaciones (personas) o dreas de enfoque, estas Ultimas hacen referencia a beneficiarios que no pueden ser referidos como personas, tales
como localidades, unidades econdmicas, zonas geograficas, etc., lo cual se identifica en la redaccidn del problema central que es: E/ Municipio de Chila.

« ¢Por qué y para qué se creé el PP? El Pp se elabord planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del
Ayuntamiento, coadyuve a la solucién de la problematica central, contrarestando el rezago educativo del Municipio de Chila.

Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: El Municipio de Chila presenta rezago educativo.

Localizacion geogréfica: Entre los paralelos 17° 54’ y 18°02’ de latitud norte; los meridianos 97° 49"y 97° 57’ de longitud oeste; altitud entre 1400y 2 100 m. Colinda al norte con el municipio de Petlalcingo y el
estado de Oaxaca; al este con el estado de Oaxaca y el municipio de San Miguel Ixitlan; al sur con el estado de Oaxaca; al oeste con el estado de Oaxaca y el municipio de Petlalcingo.

Enfoque poblacional: De acuerdo con datos del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio de Chila, localizado en la region de Acatlan, habitan un
total de 5,082 personas, de las cuales el 47.58% son hombres y el 52.42% mujeres. Respecto a la distribucién de la poblacidn por grupos de edad, esta se encuentra compuesta de la siguiente manera: existe un
total de 1,145 personas de 0 a 11 afios; 565 personas de 12 afios a 17 afios; 904 personas de 18 a 29 afios; 1,556 personas de 30 a 59 afios y 912 personas de 60 afios y mds. En cuanto a la distribucién por sexo.
Estas cifras determinan ciertos indices demograficos de importancia para la planeacion, en relacion con la educacion es importante destacar que en el municipio la poblacion analfabeta mayor de 15 afios asciende
a 383 personas. Los requerimientos educativos a los que se debe hacer frente estdn determinados por una poblacion de Primaria (1.39k personas o 42.2% del total), Secundaria (934 personas o 28.4% del total),
Preparatoria o Bachillerato General (650 personas o 19.8% del total), Licenciatura (160 personas o 4.87%).

Evolucion del problema

A continuacion se presenta el nimero de habitantes y los porcentajes de rezago educativo, mostrados en los Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social del 2021 al 2024:
Rezago educativo 2021: 1,477
Rezago educativo 2022: 1,488
Rezago educativo 2023: 1,488
Rezago educativo 2024: 1,488

Experiencias de atencién

LOS PROBLEMAS OPERATIVOS DEL PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD EN EL ESTADO DE MEXICO 2001-2014: En el proceso educativo, la participacion social sigue siendo un tema pendiente. Hoy se ha logrado
involucrar la participacion de padres de familia y de algunas organizaciones sociales; sin embargo, la exigencia es mayor. Es de reconocer que el involucramiento de la sociedad tiene mds aportacion que incluso el
recurso financiero destinado a este proposito. La sociedad debe orientar a la educacion y la educacion debe ser guia para el progreso social. Es un esquema dialéctico que genera desarrollo.

En la ejecucion del PEC es necesario ampliar el alcance de su seguimiento y evaluacion, priorizando el andlisis cualitativo de los resultados. Esta accidn contribuird a conocer los aciertos y deficiencias del
programa. Es una tarea nada sencilla, pero totalmente necesaria para conocer la forma en que estamos resolviendo los problemas. La evaluacién es la base de la calidad.

Si fortalecemos al PEC y a otros programas sociales de caracter educativo, si los vinculamos e insistimos en el cumplimiento de su funcion social, estaremos aprovechando las oportunidades para mejorar la
ensefianza, como condicion para el aprendizaje.

Nuestro tiempo requiere de nifias y jévenes con una formacién de mayor calidad para hacer posibles sus proyectos. El Estado debe garantizar este derecho y asegurar que la educacion que se imparta en las
escuelas de nivel basico contribuya a tener hombres y mujeres mas auténomas y libres. No seria deseable que la deficiencia de los programas educativos, la insuficiencia de recursos y la falta de compromiso
marquen el destino de nuestro pafs.

de fuentes de informa

Metodologia; El andlisis y valoracion sistemética de la poblacion objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:

a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacion y la valoracion de informacidn concentrada en registros administrativos, documentos normativos,
bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevd a cabo con base en la informacién y evidencias documentales proporcionadas por las dreas municipales responsables del programa, asi como la derivada
de investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacién la formulacién y de entrevistas v la realizacion de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben
ser convocadas por el Contralor Municipal en funcion de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un andlisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informaci6n:

- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Regidn Acatlan- Chila. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretaria de Bienestar: Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacién del Informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pafs.: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-sobre-la-situacién-de-pobreza-y-rezago-social

- Ruiz Hernidndez, A. M. (15 de Junio de 2015). Los problemas operativos del programa escuelas de calidad en el estado de México 2001-2014. Obtenido de Indixe de tesis digitales:
http://ri.uaemex.mx/handle/20.500.11799/66266.

- H. Ayuntamiento de Chila, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Chila, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Chila, Puebla PMD 2021-2024:
https://www.chiladelasflores.gob.mx/contenidos/chiladelasflores/docs/2_plan-de-desarrollo-municipal-2024-2027_2573181558.pdf




Poblacién Potencial

Senso de poblacién INEGI 2020

Cuantificacion:

5,082

Criterios de Focalizacidn

Territorio

Poblacién Objetivo

Poblacién en rezago educativo

Cuantificacion:

1488

Criterios de Focalizacién

Poblacién en rezago educativo

Poblacién atendida
(beneficiarios)

Poblacién en rezago educativo

Cuantificacion:

1,488

Criterios de Focalizacién

Poblacién en rezago educativo

C. Damaris Estrella Osio Espinoza

Contralora Municipal
Elabord

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Tesorero Municipal
Revisé
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Presidenta Municipal
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2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Chile, Pucbla
Ejercicio fiscal} 2026

Nombre del Programa presupuestario: Educacién, Deporte y Cultura
Clave del Programa presupuestario;

E02 EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Presidencia Municipal, Regidurfa de Educacidn Pblica y Actividades Calturales, Deportivas y Sociales, Direccién de deportes, Direccién de cultura

Arbol del Problema

Insuficiente desarrollo educativo, cultural y deportivo mediante a
gestion de apoyos y organizacién de eventos

Rezago educativo, deportivo y cultural

PPROBLEMATICA
IDENTIFICADA

El Municipio de Chila presenta rezago educativo

El Municipio no implementa
acciones de fomento educatico

El Municipio no brinda
acciones en materia de

£l Municipio no
implementa acciones de

para una educacién incluyente deporte

fomento cultural

— —

El Municipio carece de obras EL Ayuntamiento no realiza EL Ayuntamietno organiza
. acciones para las instituciones e mantenimientos en espacios I festividades [ 3
educativas deportivos.
£l Ayuntamiento no organiza
. El Municipio no cuenta con l El Ayuntamiento no organiza L talleres culturales en el Municipio k l
gestiones de recursos Federales y/o torneos deportivos en el Municipio.

Estatales en materia educativa

e EL Ayuntamiento no tiene buena €L Ayuntamiento no gestiona 3

proyectos para el rescate de
espacios pblicos para el deporte

€1 Ayuntamiento no visita a escuelas
" para la deteccion de necesidades en I I
materia educativa

coordinacién con las instituciones
educativas en materia de eventos

L Insuficientes apoyos en materia de
educacion



Suficiente desarrollo educativo, cultural y deportivo
mediante la gestion de apoyos y organizacién de
eventos

Combate al rezago educativo, deportivo y cultural

OBIETIVO El Municipio de Chila combate el rezago educativo

€l Municipio implementa El Municipio

acciones de fomento €l Municipio brinda implementa acciones de
educatico para una acciones en materia de fomento cultural
educacion incluyente y deporte

eficiente

!7 /7 [

€l Municipio cuenta con gestiones EL Ayuntamiento realiza EL Ayuntamietno organiza
S para mejorar la infraestructura f mantenimientos en espacios . festividades L A
educativa deportivos
£ Municipio cuenta con £l Ayuntamiento organiza
e gestiones de recursos Federales. L El Ayuntamiento organiza torneos le talleres culturales en el e
v/ Estatales en materia deportivos en el Municipio. Municipio I
educativa.
EL Ayuntamiento tiene buena
. coordinacion con las A Eayumamiento gestons 3 .
instituciones educativas en proyectos para el rescate de *
materia e eventos chicos espacios publicos para el deporte
L €l Ayuntamiento otorga de L L L
apoyos en materia educativa L
L Suficientes apoyos en materia de t L
ucacion L
Estrategia para la seleccién de alternativa:

Explicar brevemente por qué las medidas que constituiran la intervencion del PP son las opciones de accin més efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacion con el 4rbol del objetivo, conforme al Manual de Programacicn. Respondiendo las siguientes preguntas:
Cules son los mecanismos empleados para la entrega de bienes y servicios a la poblacion objetivo? ¢ Han sido efectivos?

Mediante Ia estrategia para la seleccién de alternativas, se determinaran las medidas que constituirén la intervencién gubernamental, a través de la identificacion de estrategias posibles para la solucién de la problemitica central y principalmente la factibilidad de cada una de las
acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:

1.Identificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar la factibilidad de cada accién

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4.5eleccionar la mejor estrategia

En el drbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas

C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal
Elaboré Revisé Autorizé
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3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de identificacién del Proarama Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Chila, Puebla

2026

Educacién, Deporte y Cultura

E02 EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA.

Nivel de objetivo de la MIR

Contribuir a la Satisfaccion de la poblacion del Municipio de Chila
en materia de educacion mediante el aumento de ayudas sociales

ainstituciones educativas.

Objetivos

4. Educacion de calidad

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

conocimientos y las habilidades necesarios para promover el

desarrollo sostenible, lo que incluye, entre otros, la educacion

para el desarrollo sostenible y estilos de vida sostenibles, los

derechos humanos, la igualdad de género, la promocion de

una cultura de pazy no violencia, ciudadana y valoracisn de
Ia diversidad cultural y de la contribucion de la cultura al

El Municipio de Chila combate el rezago educativo

4. Educacién de calidad

conocimientos y las habilidades necesarios para promover el
desarrollo sostenible, lo que incluye, entre otros, la educacion
para el desarrollo sostenible y estilos de vida sostenibles, los
derechos humanos, la igualdad de género, la promocién de
una cultura de pazy no violencia, ciudadanta y valoracién de

4
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Presidencia Municipal, Regiduria de Educacién Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccién de deportes, Direccién de cultura

Obijetivos con enfoque de perspectiva
de género e igualdad

conocimientos y las habilidades necesarios para promover el

desarrollo sostenible, lo que incluye, entre otros, la educacion

para el desarrollo sostenible y estilos de vida sostenibles, los

derechos humanos, la igualdad de género, la promocion de

una cultura de pazy no violencia, ciudadania y valoracién de
la diversidad cultural y de la contribucion de la cultura al

conocimientos y las habilidades necesarios para promover el
desarrollo sostenible, lo que incluye, entre otros, la educacion
para el desarrollo sostenible y estilos de vida sostenibles, los
derechos humanos, la igualdad de género, la promocién de
una cultura de pazy no violencia, ciudadania y valoracién de

la diversidad cultural y de la contribucion de la cultura al

la diversidad cultural y de la contribucion de la cultura al
desarrallo sostenible. d

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje Eje 1, Solidario E

Objetivo Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida y la salud de la poblacién municipal, a través del fomento de la cultura fisica y la practica del deporte,

Incentivar la practica del deporte y fomentar sus entre la pobl;

Estrategias

Las 7 lineas de acci6n descritas en el Eje 1 Solidario E

Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo

Eje EIE 1. HUMANISMO CON BIENESTAR
3. EDUCACION
4, ARTE Y CULTURA
5. DEPORTE Y JUVENTUD
1.3.1 Impulsar la educacién bajo un enfoque de interculturalidad critica con equidad, inclusién y perspectiva humanista.
1,41 Garantlzar el acceso inclusivo a los derechos culturales en el estado,
1.5.1 Incrementar la actividad fisica, el deporte y la participacién
1,3,1,2 Fortalecimlento del modelo de educadén )ntegra]
1.4.1.1 Fomento a las artes y al i io tangible, ir
1.5.1.1 Mejoramlento de la infraestructura en espacios depnrﬂvas publicos,
1.5.1.2 Promocidn de la cultura del deporte y la fisica en la i
1.3. 1.2 1 Trear instrumentos estatales de
1,3,1,2,2 Fortalecer la asesorfa y acompafamiento a las figuras educativas,
1.3.1.2.3 Impulsar la innovacién tecnoldgica y la ciencia en la educacién. 1.4.1.1.1 Promover Jas manifestaciones artfsticas y culturales con especial atencién a los grupos vulnerables.
1.4.1.1.2 Fomentar la lectura y desarrollo editorial con inclusién soclal, 1,5,1,1,1 Fortalecer la administracién de los espaclos deportivos,
1.5.1.1.2 Impulsar el aprovechamiento de espacios deportivos pablicos con el servicio comunitario.
1.4.1.1.3 Fortalecer los esquemas de bienes y servicios culturales en los tres érdenes de gobierno.
1.4.1.1.4 Impulsar prog Yy que pi 1a riqueza cultural y humanista de la entidad.

Lineas de Accién

Temdtica

Objetivo

Estrategias

Lineas de Accién

14115 los espacios y circultos para la Inclusién y la cohesién social
1.5.1.2.1 Impulsar ias de activacién fisica entre la gue promuevan un impacto positivo en su salud.
15.1.2.2 el deporte entre las nifias. nifios v para fortalecer su_ inteeral.

3.Grado promediode escolaridad
4. [ndice de acceso a los derechos culturales
5. Espacios deportivos y dreas para el desarrollo juvenil en el estado

Indicadores

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal
Autorizé

C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Contralora Municipal Tesorero Municipal
Elaboré Reviso
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riz de Indicadores para Resultados (Ml

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

H. Ayuntamiento de Chila, Puebla
2026
Educacion, deporte y cultura
E02 EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA
Presidencia Municipal, Regiduria de Educacion Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccion de deportes, Direccion de cultura
dicadore
e Re e arrativo (Objetivo ombre de dicado etodo edlos ae Ve aclo puesto
de ca 0
de seguridad que permiten la participacion de la
Contribuir el desarrollo educativo, cultural y deportivo del|Variacién anual en la participacioén ciudadana en . poblacién en actividades educativas, culturales y
. . . . ” Reportes de trabajo del drea. .
Municipio de Chila mediante la gestién de apoyos y organizacién|actividades educativas, culturales y deportivas Lista de asistencia deportivas.
de eventos del municipio La poblacién muestra interés y disposicion para
participar en las actividades promovidas por el
municini
. fa . La poblacién beneficiaria participa de manera
” . " . |Porcentaje de poblacion beneficiaria que . .
La poblacién del Municipio de Chila combate el rezago educativo, L . . Reportes de trabajo del area. constante en las actividades ofertadas.
PROPO 0 ) participa de manera continua en actividades N . . . . N
deportivo y cultural . N Lista de asistencia Las acciones educativas, culturales y deportivas son
educativas, culturales y deportivas ) N )
pertinentes a las necesidades de la poblacion.
La poblacién objetivo es convocada
1 Acciones de fomento educativo para brindar una educacion|Porcentaje de acciones educativas Reportes de trabajo del rea. oportunamente.
incluyente y de calidad, implementadas. implementadas Lista de asistencia La poblacién beneficiaria participa de manera
constante en las actividades ofertadas.
La poblacién objetivo es convocada
. . . Porcentaje de acciones deportivas Reportes de trabajo del drea. oportunamente.
OMPO 2 |Acciones en materia de deporte, brindadas. N N . . . o L
implementadas Lista de asistencia La poblacion beneficiaria participa de manera
constante en las actividades ofertadas.
La poblacién objetivo es convocada
Porcentaje de acciones culturales Reportes de trabajo del area. oportunamente.
3 [Acciones de fomento cultura implementadas N . . N .
implementadas Lista de asistencia La poblacion beneficiaria participa de manera
constante en las actividades ofertadas.
] poplacion — ODJetve € convocada
Gestiones para apoyos a las instituciones educativa en el a . . 3 oportunamente.
1.1 L o . B Numero de gestiones realizadas Reportes de trabajo del area. P . S .
Municipio (bajo demanda) La poblacién beneficiaria participa de manera
en las actividades ofertada;
La poblacién objetivo es convocada
A DAD . X . . a n 3 oportunamente.
1.2 |Otorgamiento de apoyos en materia educativa (bajo demanda) Numero de apoyos realizadas Reportes de trabajo del area. P . S .
OMPO La poblacién beneficiaria participa de manera
constante en las actividades ofertadas.
Ta  poblacion  objetivo  es  convocada|
Asistencia a los eventos civicos en coordinacién con las a " . A oportunamente.
13 | . o ) Numero de eventos realizados Reportes de trabajo del area. B M P P
instituciones educativas del Municipio (bajo demanda) La poblacién beneficiaria participa de manera
en las actividades ofertada
s . . " . La poblacion objetivo es convocada
Organizacién de mantenimientos en espacios deportivos (bajo . . . <
2.1 demanda) Namero de mantenimientos realizados Reportes de trabajo del drea. oportunamente.
La poblacion beneficiaria participa de manera
B . . . La oblacién objetivo es convocada
A DAD Organizacion de torneos y ligas deportivos en el Municipio (bajo , n . P )
OMPO 22 demanda) Numero de torneos organizados Reportes de trabajo del area. oportunamente.
La poblacién beneficiaria participa de manera
La poblacién objetivo es convocada
2.3 |Otorgamiento de apoyos en materia deportiva (bajo demanda) Namero de apoyos otorgados Reportes de trabajo del drea. oportunamente.
La poblacion beneficiaria participa de manera
[a poblacién objetivo es convocada
3.1 |Organizacion de festividades organizadas Ndmero de eventos realizados Reportes de trabajo del area. oportunamente.
A DAD La poblacién beneficiaria participa de manera
OMPO La poblacion objetivo es convocada
3.2 |Organizacion de talleres realizados (bajo demanda) Namero de talleres organizados Reportes de trabajo del area. oportunamente.
La poblacién beneficiaria participa de manera

Modificado: Devengado; Ejercido

Costo Total del Programa

Fuente de Financiamiento

Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
1.1 Recursos Fiscales;| Otro Recursos 1.6 Recursos Estatales; Participaciones 1.5 Recursos Federales; FISM 1.5 Recursos Federales; FORTAMUN
" PARTICIPACIONES FISM FORTAMUN
Fiscales
Monto Especifico (de la s 500,000.00 | $ s .
Fuente de Financiamiento)

Clasificacién Funcional y Programatica

Clasificacién Administrativa Programa presupuestario

Finalidad Funcion Subfuncién 2
(letra mayuscula)
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 2.4, Recreacién, cultura y DESEMPERO DE LAS FUNCIONES
3.1:0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANGIERO 2. Desarrollo social otras manifestaciones 24.2 Cultura PRESTACION DE SERVICIOS
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL - ki A PUBLICOS
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal

Elaboré Revisd Autorizé
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Primer Trimestre

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Se

miento de Indicadores (FTSI)

H. Ayuntamiento de Chila, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Contribuir el desarrollo educativo, cultural y deportivo del Municipio de Chila mediante la gestién de apoyos y organizacién de eventos

Programa Presupuestario:

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Educacién, deporte y cultura

D ia o Entidad

del Pp:

Presidencia Municipal, Regiduria de Educacién Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccién de deportes, Direccion de cultura

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador:

Variacién anual en la participacién ciudadana en actividades educativas, culturales y deportivas del

municipio

Tipo de indicador:

Estratégicos

Descripcién ¢qué mide el indicador?

Este indicador mide la participacion ciudadana en las actividades programada por el Municipio
comparadas con el afio inmediato anterior

Dimensidn del indicador:

Eficacia

Unidad Responsable del indicador de

Presidencia Municipal, Regiduria de Educacién Pablica y

Unidad de medida; Participantes i Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccién de
deportes, Direccion de cultura
[Numerador : ~
Participantes del afio actual
Método de célculo o Férmula del Variable 1
clodo deceiaioo t;nr;ic:doi (% -V2/V2)*1OO LD ; i )
! Den?m:nador Participantes del afio anterior
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 1) . . .
Lista de asistencia
Reportes de trabajo del area.
Denominador (Variable 2) . . .
Lista de asistencia
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
G icas del indicador|
X X X X X X
- " POTTUE PTOVEE O 105 EIETMENTos para
Porque aporta elemento e - . Porque  permite  analizar el L
. Porque los medios de verificacidn|Porque el indicador permite que " . la toma de decisiones al aportar|
Justificacién del cumplimiento de las [Porque el nombre del indicador expresa sin duda la|importante el analisis del . L . desempefio de las unidades| . )
5 , . . ) permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la . . . informacién adicional que es el
caracteristicas CREMAA medicién de las acciones implementadas cumplimiento de las actividades, N . administrativas a través de las| .
con un costo razonable informacién para corroborarla . . andlisis del cumplimiento de las
programadas acciones implementadas o
actividades
Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad; Anual
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Prael=ite (51 Acumulada " .
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 (EEEmlh - Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100%
Realizada 100%
Programaci6én de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic (acumulada)
Programada (Variable 1) 1,488.00 1,488
Programada (Variable 2) 1,488.00 1,488
Realizado (Variable 1) 0
Realizado (Variable 2) 1,488.00 1,488
p Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Parametroslde semaforizacion Critico AL En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico mp -10000%
80% y menor a 90% 120% (Realizado entre lo programado)

plicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la
Pprogramacién

Conforme a la frecuencia de medicién, este indicador se analizard en el cumplimiento final.

C. Damaris Estrella Osio Espinoza

Contralora Municipal

Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Tesorero Municipal

Reviso

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal
Autorizé
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Primer Trimestre

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

H. Ayuntamiento de Chila, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

La poblacién del Municipio de Chila combate el rezago educativo, deportivo y cultural

Programa Presupuestario:

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Educacién, deporte y cultura

D ia o Entidad

del Pp:

Presidencia Municipal, Regiduria de Educacién Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccién de deportes, Direccion de cultura

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador:

Porcentaje de poblacion beneficiaria que participa de manera continua en actividades educativas, culturales y

A Tipo de indicador:
deportivas

Estratégicos

Descripcién ¢qué mide el indicador?

Este indicador mide el nimero de beneficiados con acciones educativas, culturales y depotivas que participan de

ma

. Dimensi6n del indicador:
nera continua

Eficacia

Unidad Responsable del indicador de

Presidencia Municipal, Regiduria de Educaciéon Publicay

Unidad de medida: Personas beneficiadas PROPOSITO: Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccién de
deportes, Direcciéon de cultura
[Numerador . . . .
Numero de Personas que participaron en 2 o mas actividades
Método de cdlculo o Férmula del| . ) (Variable 1) que p P
p— (VMIA2)¥100 Algoritmo -
: :t':_?gl':’;;m Numero de total de personas beneficiadas con acciones educativas, culturales y deportivas
Medios de verificacién de las variables
Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 1) . . .
Lista de asistencia
Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) . . .
Lista de asistencia
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
G icas del indicador|
X X X X X X
; . Porque provee de los elementos
Porque aporta elemento| e . S ) Porque  permite  analizar el -
. Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que . . para la toma de decisiones al
Justificacién del cumplimiento de las [Porque el nombre del indicador expresa sin duda la|importante el analisis del . . ) desempefio de las  unidades . ) )
N i : . . permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la L . . aportar informacién adicional que;
caracterfsticas CREMAA medicién de las acciones implementadas cumplimiento de las actividades, ) L administrativas a través de las i .
con un costo razonable informacién para corroborarla . . es el andlisis del cumplimiento de
programadas acciones implementadas o
las actividades
Determinacion de Metas
Valor Afo Periodicidad: Anual
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Acumulada f n
jercicio fi : 0, 026 027
Ejercicio fiscal: 2025 202 202 (metas de la Administracion) Observaciones y/o comentarios
Programada 40 40 30
Realizada 0 0
Programa de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
- (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 40 40
Programada (Variable 2) 1488 1488
Realizado (Variable 1) 0 [0}
Realizado (Variable 2) 1488 1488
“ aal Mayor a 110%y Cumplimiento del indicador
Par4metros de semaforizacién Critico &0 ;{":e::fr - ;) - En riesgo Aceptable menor o gual En riesgo Critico (Realizado entre lo 0.00%
120% programado)
Explicaciones y causas de las variaciones al i imiento de la p Conforme a la frecuencia de medicion, este indicador se analizard en el cumplimiento final.

C. Jorge Francisco Zaragoza Juarez
Contralor Municipal
Elabord

C. Abdeel Quifienes Sanchez
Tesorero Municipal
Revis6

Lic. Jorge Estrada Gervacio
Presidenta Municipal
Autorizé




Reporte Primer Trimestre

A Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

T e

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de S

Nombre del Municipio: H. Ayuntamiento de Chila, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Acciones de fomento educativo para brindar una educacién incluyente y de calidad, implementadas.
Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Educacion, deporte y cultura
Unidad responsable: Presidencia Municipal, Regiduria de Educacion Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccién de deportes, Direccion de cultura
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de acciones educativas implementadas Tipo de indicador: Gestion
Descripcién équé mide el indicador? Este indicador mide las acciones educativas implementadas Dimensién del indicador: Eficacia
. i indi Regiduria de Educacién Publica y Actividades Culturales, Deportivas
Unidad de medida: Acciones educativas Unid s Retoonsable deindicacordel 8 Y ) P v
Componente 1: Sociales
::l"a'::::‘;; Numero de acciones educativas implementadas
Método de calculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo
Denominador . . .
(Variable2) Ndmero de acciones educativas programadas
Medio de verificacion de las variables
) Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 1) . - N
Lista de asistencia
i Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 2) . . N
Lista de asistencia
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
K X Porque provee de los elementos|
Porque aporta elemento . N . ; Porque permite  analizar el -
s - . - . . P Porque los medios de verificacion|Porque el indicador permite que| . . para la toma de decisiones al
del delas Porque el nombre del indicador expresa sin duda lalimportante el andlisis del| N . . 3 N de las . o, o
- o . s permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la| . = . aportar informacién adicional quel
CREMAA medicién de las acciones de las act N f administrativas a través de las o 10
con un costo razonable informacién para corroborarla . ) es el andlisis del cumplimiento de|
programadas acciones las activi
Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador:| Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 21 21
Realizada 0 0
Programacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 1 2 2 2 2 2 1 1 3 1 2 2 21
Programada (Variable 2) 1 2 2 2 2 2 1 1 3 1 2 2 21
Realizado (Variable 1) [] 0 [] 0 L) [} 0 0 0 ) 0 [ 0
Realizado (Variable 2) 1 2 2 2 2 2 1 1 3 1 2 2 21
. Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico Mayorolgual as0%) g jocgq Aceptable s gl En riesgo Critico (Realizado entre lo 0.00%
y menor a 90% menor o igual 120% iy
Actividades
a Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo . —
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic lad
Gesti
estiones para apoyos a ) Progr. i a i a "
las instituciones Namero de
educativa en el gestiones
Municipio (bajo realizadas Real. 0
demanda)
Otorgamiento de ) Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
apoyos en materia | Ndmero de apoyos
educativa (bajo realizadas
demanda) Real. o
Asistencia a los eventos
civicos en coordinacion Progr. 1 1 1 1 1 5
con las instituciones Numero de
educativas del eventos realizados
Municipio (bajo Real. 0
demanda)
Explicaciones y causas de las variaci al i imi la
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal

Elaboré Revisé Autorizé



Report Primer Trimestre

A Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
¥ GOBERNONUNICTL 8242027
el o s
COMPONENTE 2
imiento de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municipio: H. Ayuntamiento de Chila, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Acciones en materia de deporte, brindadas.
Datos de Identificacién del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Educacién, deporte y cultura
Unidad responsable: Presidencia Municipal, Regiduria de Educacién Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccién de deportes, Direccion de cultura
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de acciones deportivas implementadas Tipo de indicador: Gestion
Descripcion ¢qué mide el indicador? Este indicador mide las acciones deportivas implementadas Dimensi6n del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del Regiduriia de Educacion Publica y Actividades Culturales,
Unidad de medida: Acciones deportivas — C 8 . . . M .
indicador del Componente 2: Deportivas y Sociales, Direccion de Deporte
Nun!erador Ndmero de acciones deportivas implementadas
Método de calculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo (VanaPIe 1
Denominador | . . "
N Nuamero de acciones deportivas programadas

(Variable 2)

Medio de verificacién de las variables

Reportes de trabajo del area.

Numerador (Variable 1) Lista de asistencia

Reportes de trabajo del rea.

Numerador (Variable 2) Lista de asistencia

- L Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del
X X X X X
Porque TOVEE ae TO?
o . |Porque aporta elemento|Porque los medios  de|Porque el indicador permite|Porque permite analizar el q P
e _— Porque el nombre del indicador expresa sin|. I, . . o N elementos para la toma de
Justificacion del cumplimiento de las . N importante el andlisis del|verificacion permiten acceder a|que cualquier persona pueda|desempefio de las unidades L
. duda la medici6n de las acciones - - X 9 X R L . R ) decisiones al aportar
caracteristicas CREMAA N cumplimiento de las actividades|la informacién con un costo|revisar la informacién paraladministrativas a través de las|. - -
implementadas N . informacién adicional que es el
programadas razonable corroborarla acciones implementadas o -
analisis del o1 de la
Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base Comportamiento del
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente P Regular

indicador:

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 8 8
= 0 0

Programacion de Metas subanuale

a

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Programada (Variable 1) 0 [1] 1 [1] 0 3 0 (1] 1 0 (1] 3 8
Programada (Variable 2) 0 0 1 0 0 3 0 0 1 [] 0 3 8
Realizado (Variable 1) 0 [1] 0 [1] 0 [1] 0 (1] 0 0 (1] 0 0
Realizado (Variable 2) 0 0 1 0 0 3 0 0 1 [] 0 3 8
Mayor o igual Mayor a 110% Cumplimiento del indicador
Parametros de semaforizacién Critico a80% y menor En riesgo Aceptable y menor o En riesgo Critico (Realizado entre lo 0
a90% igual 120% programado)
Actividades
Resumen Narrativo Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Organ!za.clon de Numero de Progr. 1 1 2
mantenimientos en -
. . mantenimientos
espacios deportivos .
X realizados Real. °
(bajo demanda)
Organizacion de P 1 1 1 1 4
torneos y ligas Numero de rogr.
deportivos en el torneos
Municipio (bajo organizados Real. o
demanda)
Otorgamiento d,e Numero de Progr. 1 1 2
apoyos en materia
. . apoyos
deportiva (bajo otorgados Real 0
demanda) B eal.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la
programacién

C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal
Elaboré Revisd Autorizé



Reporte Primer Trimestre

A Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

" bt
COMPONENTE 3
Ficha Técnica de S nto de Indicad
Nombre del Municipio: H. Ayuntamiento de Chila, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Acciones de fi cultura impl |

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Educacion, deporte y cultura

Unidad responsable: Presidencia Municipal, Regiduria de Educacion Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccién de deportes, Direccion de cultura

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones culturales implementadas Tipo de indicador: Gestion
Descripcién équé mide el indicador? Este indicador mide las acciones culturales Dimensién del indicador: Eficacia
i indi Regidurifa de Educacién Publica y Actividades Culturales, Deportivas
Unidad de medida: Acciones culturales UnidadResoonsabledelindicadondel 8 . . M ) P v
Componente 3: Sociales, Direccion de Cultura
::l"a'::::‘;; Numero de acciones culturales implementadas
Método de calculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo
Penominador | ;66 de acciones culturales programadas
(Variable 2)
Medio de verificacion de las variables
N Reportes de trabajo del rea.
Numerador (Variable 1) N X N
Lista de asistencia
N Reportes de trabajo del rea.
Numerador (Variable 2)

Lista de asistencia

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
} - Porque provee de los elementos|
Porque aporta elemento| - e o " Porque  permite  analizar el .
- . . . ) o Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que, ~ ) para la toma de decisiones al
del delas Porque el nombre del indicador expresa sin duda la|importante el andlisis  del . | ° " © de las X oh R
. ) . - o permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar laj o . . aportar informacion adicional que|
CREMAA medicion de las acciones [ de las act . . administrativas a través de las i .
con un costo razonable informacién para corroborarla o es el andlisis del cumplimiento del
programadas acciones implementadas an
las actividade:
Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad:| Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador:| Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 8 8
Realizada 0 0
Programacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic ikt
Programada (Variable 1) 1 1 0 1 1 1 0 0 1 ] 0 2 8
Programada (Variable 2) 1 1 0 1 1 1 ) 0 1 ) 0 2 8
Realizado (Variable 1) [] 0 [] 0 0 [} 0 0 0 ) 0 [ 0
Realizado (Variable 2) 1 1 0 1 1 1 ) 0 1 ) 0 2 8
ot Cumplimiento del indicador
Parémetros de semaforizacién Critico Mayoroiguala80%) g rjoggq Aceptable Mayora110%y En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
y menor a 90% menor o igual 120% iy
Actividades
q Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo . —
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic lad
Organizacion de Nimerode |Pror. 1 1 1 1 1 1 6
festividades eventos realizados
organizadas Real. 0
O izacion de tall 8
rgaan?clOn e a. leres Numero de talleres Progr. 2 ! ’
realizados (bajo organizados
demanda) & Real. ;
Explicaciones y causas de las variacif al il i la 6
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal

Elaboré Revis6 Autorizé



@&ﬂ“ll Ficha Técnica del Programa presupuestario

GOBIERN L 20242027
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1. Diagnéstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Chila, Puebla
2026
Inversion en Infraestructura Social
K03 OBRAS PUBLICAS
Regiduria de Obras Publicas, Direccion de Obras Publicas

1.1 Descripcién del Problema

Antecedentes y definicién del problema
Antecedentes del problema:
La infraestructura publica es un problema que ha perdido atencién en los Ultimos afios. La razén es que, gracias a la baja inversion por parte del gobierno en cuestiones de infraestructura publica, se han
desarrollado ciertas problematicas que afectan directamente a la poblacién mas desprotegida.

El papel de este gobierno municipal es fundamental, para hacer del Municipio de Chila, un lugar digno para vivir con los servicios publicos municipales basicos, dotando a nuestras comunidades de los servicios de
agua potable, drenaje, electrificacién y adoquinamiento de calles; dado que estos servicios son primordiales para mejorar la calidad de vida de los habitantes de este Municipio. En relacidn a los servicios basicos,
el Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2020 muestra que el 86.82% de las viviendas del municipio disponen de agua entubada de la red publica, el 90.98% tiene servicio de drenaje, el 98.38% dispone de
energia eléctrica y el 12.5% cuenta con piso de tierra.

Definicién del problema:
E| Municipio de Chila no cuenta con suficiente infraestructura urbana y servicios basicos.
Justificacion del Pp

« ¢EI PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elabord con enfoque hacia la atencién de las personas que presentan carencia por acceso a los servicios basicos en sus
viviendas, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

« (Se identifica la poblacidn objetivo? Si, la poblacion objetivo, se identifica en la redaccion del problema central que es: La poblacion del Municipio de Chila.

e iPor qué y para qué se cre6 el PP? El Pp se elabord planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del
Ayuntamiento, coadyuve a la solucién de la problemética central, contribuyendo al aumento de cobertura de servicios publicos en el Municipio de Chila.

Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: El municipio de Chila cuenta con insuficiente infraestructura urbana y servicios basicos.

Localizacion geografica: Entre los paralelos 17° 54"y 18°02’ de latitud norte; los meridianos 97° 49" y 97° 57’ de longitud oeste; altitud entre 1400 y 2 100 m. Colinda al norte con el municipio
de Petlalcingo y el estado de Oaxaca; al este con el estado de Oaxaca y el municipio de San Miguel Ixitlan; al sur con el estado de Oaxaca; al oeste con el estado de Oaxaca y el municipio de Petlalcingo.

Enfoque poblacional: De acuerdo con datos del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio de Chila, localizado en la regidn de Acatlan, habitan un
total de 5,082 personas, de las cuales el 47.58% son hombres y el 52.42% mujeres. Respecto a la distribucion de la poblacidn por grupos de edad, esta se encuentra compuesta de la siguiente manera: existe un
total de 1,145 personas de 0 a 11 afios; 565 personas de 12 a 17 afios; 904 personas de 18 a 29 afios; 1,556 personas de 30 a 59 afios y 912 personas de 60 afios y mds. Estas cifras determinan ciertos indices
demograficos de importancia para la planeacion, de una poblacion total de 5,082 habitantes de los cuales 3,855 se encontraban en pobreza el 76.12% de la poblacion total, de modo que, 2,111 habitantes se
encontraban en situacion de pobreza extrema representando el 25.03% y 51.1% se encontraban en situacion de pobreza moderada.

Evolucion del problema

A continuacion se presenta el nimero de zonas de atencidn prioritaria (ZAP), mostrado en los Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social del 2021 al 2024:
Zonas de Atencién Prioritaria urbanas 2021: 4
Zonas de Atencién Prioritaria urbanas 2022: 1
Zonas de Atencién Prioritaria urbanas 2023: 4
Zonas de Atencién Prioritaria urbanas 2024: 4

Experiencias de atencién

Evaluacién de los impactos potenciales de una politica de ordenamiento territorial en el acceso a servicios bdsicos de la vivienda en el Municipio de Chila frente al cambio climdtico: La implementacién de un
Programa de Ordenamiento Ecoldgico Territorial (POET) implica una mejora en las condiciones de vida de los hogares en Chila, debido a que se reduciria su vulnerabilidad de padecer alguna carencia de los
servicios basicos de la vivienda. Es decir, los hogares tendrian mas posibilidades de tener acceso de agua diariamente, estar conectados a una red publica de drenaje y contar con servicios de electricidad y de
combustible. Por lo tanto, esto sugiere que el POET podria generar una cadena de beneficios de lo general a lo particular, ya que si la infraestructura que provee los servicios de agua, drenaje, electricidad y
combustible resulta poco dafiada por eventos extremos de precipitacion, las afectaciones por la suspension de alguno de estos servicios basicos en las viviendas disminuirian.

la identificacion de la poblaci i ini de fuentes de informaci

Metodologia: El andlisis y valoracion sistematica de la poblacién objetivo, se realizdé mediante un método mixto que implica:

a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacion y la valoracion de informacién concentrada en registros administrativos, documentos normativos,
bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevd a cabo con base en la informacion y evidencias documentales proporcionadas por las areas municipales responsables del programa, asi como la derivada
de investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacion la formulacion y de entrevistas y la realizacion de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben
ser convocadas por el Contralor Municipal en funcion de las necesidades de informacion complementarias que se requieran para realizar un analisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacion:

- Gobierno del Estado de Puebla, Portal de informacién municipal y regional del Estado de Puebla, liga de internet: https://ceigep.puebla.gob.mx/fichas/demosocial/55/CHILA

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretaria de Bienestar: Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacién del Informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pais.:https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/974534/21055_Chila_2025.pdf

- Naciones Unidas, Fortaleciendo la Seguridad Publica, Centro de Excelencia UNODC-INEGI para la Informacion Estadistica de Gobierno, Seguridad Publica, Victimizacion y Justicia, fecha de consulta 06 de enero de
2025, liga de internet: https://www.cdeunodc.inegi.org.mx/index.php/fortaleciendo-la-seguridad-publica/

- Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana, Manual de Proteccion Civil, fecha de consulta, liga de internet: https://www.cenapred.unam.mx/es/Publicaciones/archivos/293-MANUALDEPROTECCINCIVIL.PDF
- H. Ayuntamiento de Chila, Plan Municipal de Desarrollo para el periodo 2024-2027.




de los conceptos poblaciol

s " Cuantificacion: 5,082
Poblacién Potencial Senso Poblacional INEGI 2020
Criterios de Focalizacién Territorio
Cuantificacion: 3,855
Poblacién Objetivo Poblacién por debajo de la linea de pobreza
Criterios de Focalizacién Vulnerabilidad
Poblacién atendida Cuantificacion: 3,855
L Poblacién por debajo de la linea de pobreza
(beneficiarios) Criterios de Focalizacién Vulnerabilidad
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal
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Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

2. Estructura Analitica del Programa pres

Ficha Técnica del Programa presupuestario

uestario

‘Nombre del Municiplo:

Chile, Puebla

Ejercicio fiscalt

2026

‘Nombre de! Programa presupuestaria:

Inversién en Infraestructura Social

Clave del Programa presupuestario;

K03 OBRAS PUBLICAS

Dependencia o Entidad responsahle del Pp;

uefa de Obras Pblicas, Direccién de Obras Pdblicas

Arbol del Problema

&l municipio no ontribuye al mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacién mediante la inversién en la infraestructura socia, educativa y de

‘ El municipio de no cuenta con mejores servicios basicos y de ‘

PPROBLEMATICA
IDENTIFICADA

El Municipio de Chila no cuenta con suficiente infraestructura urbana

El Municipio no cuenta
Obras publicas
desarrolladas con FAISMUN

—

€l Ayuntamineto no realiza obras y
. acciones en materia de agua potable,
drenajey alcantarillado

£l Ayuntamiento no implementa
obras y acciones en materia de
vivienda

€l ayuntamiento no implementa
obras y acciones en materia de
urbanizacion

El ayuntamiento no realiza obrasy
e acciones para infraestructura
educativa y de salud

L El ayuntamiento no ejecuta obras
y acciones para la electriicacion

€l Municipio no cuenta con
acciones desarrolladas con
FORTAMUN

—

£l Ayuntamiento no reporta el
pago de las obligaciones
financieras

El Ayuntamiento no realiza
acciones en materia de seguridad
piblica

€l municipion no implementa
acciones de desarrollo urbano
realizadas

El ayuntamiento no otorga licencias
de construccion y uso de suelo

€l Ayutamiento no emite constancias
de segregacion, alineamientoy
ntmeros oficiales

[
I

1
I |




Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién
mediante la inversion en la infraestructura social, educativa y de
salud

El municipio de Chila cuenta con mejores servicios bisicos y de

infraestructura social.

El Municipio cuenta
Obras publicas
desarrolladas con
FAISMUN

—

€l Municipio cuenta con
acciones desarrolladas
con FORTAMUN

£l Ayuntamineto realiza obras y
acciones en materia de agua
potable, drenaje y alcantarillado

—

El municipion implementa
acciones de desarrollo
urbano realizadas

—

£l Ayuntamiento reporta el
pago de las obligaciones
financieras

El ayuntamiento otorga licencias
de construccién y uso de suelo

£l Ayuntamiento implementa
obras y acciones en materia de

£l Ayuntamiento realiza
acciones en materia de

€l Ayutamiento emite
constancias de segregacion,
alineamiento y niimeros oficiales

vivienda seguridad publica

El ayuntamiento
implementa obras y
acciones en materia de

El ayuntamiento realiza
obras y acciones para
infraestructura educativa y

l ayuntamiento ejecuta
L obras y acciones para la L
electrificacién

Estrategia

ra la seleccién de alternativa:

Explicar brevemente por qué las medidas que constituiran la intervencion del PP son las opciones de accion mas efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacion con el arbol del objetivo, conforme al Manual de Programacion. Respondiendo las siguientes preguntas:
¢Cudles son los mecanismos empleados para la entrega de bienes y servicios a la poblacion objetivo? ;Han sido efectivos?

Mediante Ia estrategia para la seleccién de alternativas, se determinaran las medidas que constituirén la intervencién gubernamental, a través de la identificacion de estrategias posibles para la solucién de la problemitica central y principalmente la factibilidad de cada una de las
acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:

1.Identificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar la factibilidad de cada accién

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4.5eleccionar la mejor estrategia

En el drbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas

C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal
Elaboré Revisé Autorizé
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3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de identificacién del Proarama Presupuestario (Pp)

Chila, Puebla
2026
Inversién en Infraestructura Social

Regiduria de Obras Publicas, Direccién de Obras Publicas

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva
Objetivos Metas de género e igualdad

Nivel de objetivo de la MIR

De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las
1. Ciudades y comunidades sostenibles personas a viviendas y servicios basicos adecuados, | personas a viviendasy servicios basicos adecuados,
seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales. | seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales.

Contribuir al desarrollo de la infraestructura urbana mediante la
priorizacion y asignacion de recursos de obras publicas.

De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las De aquf a 2030, asegurar el acceso de todas las
1. Ciudades y comunidades sostenibles personas a viviendas y servicios basicos adecuados, | personas a viviendas y servicios basicos adecuados,
seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales. | seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales.

El municipio de Chila cuenta con suficiente infraestructura urbana

Propésito y servicios basicos.

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 4. C E
Objetivo Mejorar las condiciones fisicas de la Infraestructura de los servicios através de la de los recursos humanos, materfales y financieros.
Estrategias Promover el ydela a pablica
Lineas de Accién Las 5 lineas de accién descritas en el Eje 4. C Productive E
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo

Eie EJE 4. DESARROLLO URBANO Y CRECIMIENTO SOSTENIBLE

Temdtica INFRAESTRUCTURA
B 4,2,1 Meforar las condiciones y disponibilidad de Ia Infraestructura pdblica con enfoque humanista y
Objetivo de .
Estrategias 4,2,1,1 Inversién en proyectos de Infraestructura que contribuyan al desarrollo soclal y blenestar,

4.2.1.1.1 Incrementar los espacios fisicos para la prestacién de servicios de salud publica y asistencia social,
. ' s 4.2.1.1.2 Construir infraestructura pablica social y urbana que contribuya a mejorar las condiciones de vida de la poblacién.
Lineas de Accion 4,2,1,1,3 Mejorar la infraestructura fisica educativa y el equipamiento en todos los niveles,
4.2.1.1.4 Fortalecer la infraestructura institucional para brindar servicios publicos y de atencién a la ciudadanfa.

Indicadores Indice de Infraestructura Piblica Estatal

C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal
Elabord Revis Autorizé
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (Ml

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Chila, Puebia

Inversion en

KO3 Ol

Regiduria de Obras Publicas, Direccion de Obras Publicas

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién
mediante la inversion en la infraestructura social, educativa y de
salud

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de cdlculo)

Porcentaje de poblacién que cuenta
con acceso a servicios publicos basicos
municipales

Medios de Verificacién

Reportes de trabajo del rea.
Informes anuales sobre Ia situacion de
pobreza y rezago social.

Supuestos

Se mantienen condiciones econdmicas, sociales V|
de seguridad que permiten la prestacion continua
de los servicios publicos basicos.

La infraestructura social, educativa y de salud
existente se conserva en condiciones operativas.
Existe coordinacion interinstitucional entre los|
ordenes de gobierno para la atencion de las]
necesidades basicas de la poblacién.

El municipio de Chila cuenta con mejores servicios basicos y de!

PROPOSITO . ;
infraestructura social.

Porcentaje de infraestructura social |
de servicios basicos en operacién

Reportes de trabajo del drea.
Informes anuales sobre la situacion de
pobreza y rezago social.

[as obras y acciones concluidas entran en
operacion de manera oportuna.

No se presentan contingencias que interrumpan de
manera prolongada la operacion de la
infraestructura.

Obras publicas desarrolladas con FAISMUN construidas

Porcentaje de acciones con FAISMUN
desarrolladas

Reportes de trabajo del drea.
Informes anuales sobre la situacion de
pobreza y rezago social.

Los recursos FAISMUN y FORTAMUN se ministran
conforme al calendario autorizado.

Los procesos de contratacion y ejecucion de obra se
realizan sin contratiempos legales o administrativos.
Las acciones se ejecutan conforme a los proyectos y
especificaciones técnicas aprobadas.

COMPONENTES Acciones desarrolladas con FORTAMUN pagadas

Porcentaje de acciones
FORTAMUN desarrolladas

con

Reportes de trabajo del area.
Informes anuales sobre la situacion de
pobreza y rezago social.

Los recursos FAISMUN y FORTAMUN se ministran
conforme al calendario autorizado.

Los procesos de contratacion y ejecucion de obra se
realizan sin contratiempos legales o administrativos.
Las acciones se ejecutan conforme a los proyectos y
especificaciones técnicas aprobadas.

Acciones de desarrollo urbano realizadas

Porcentaje de acciones de desarrollo
urbano realizadas

Reportes de trabajo del drea.
Informes anuales sobre la situacion de
pobreza y rezago social.

Los recursos FAISMUN y FORTAMUN se ministran
conforme al calendario autorizado.

Los procesos de contratacion y ejecucion de obra se
realizan sin contratiempos legales o administrativos.
Las acciones se ejecutan conforme a los proyectos y
especificaciones técnicas aprobadas.

Reporte sobre las obras y acciones en materia de agua potable,
drenaje y alcantarillado

Namero de reportes entregados

Reportes de trabajo del rea.

Los recursos FAISMUN y FORTAMUN se ministran
conforme al calendario autorizado.

Los procesos de contratacion y ejecucion de obra se
realizan sin contratiempos legales o administrativos.

Reporte sobre las obras y acciones en materia de vivienda

Ndmero de reportes entregados

Reportes de trabajo del area.

Los recursos FAISMUN y FORTAMUN se ministran
conforme al calendario autorizado.

Los procesos de contratacion y ejecucion de obra se
realizan sin contratiempos legales o administrativos.

ACTIVIDADES

(COMPONENTE 1) Reporte sobre las obras y acciones en materia de urbanizacién

Namero de reportes entregados

Reportes de trabajo del rea.

Los recursos FAISMUN y FORTAMUN se ministran
conforme al calendario autorizado.

Los procesos de contratacion y ejecucion de obra se
realizan sin contratiempos legales o administrativos.

Reporte de obras y acciones para infraestructura educativa y de
salud

Ndmero de reportes entregados

Reportes de trabajo del area.

Los recursos FAISMUN y FORTAMUN se ministran
conforme al calendario autorizado.

Los procesos de contratacion y ejecucion de obra se
realizan sin contratiempos legales o administrativos.

Reporte de obras y acciones para la electrificacion

Namero de reportes entregados

Reportes de trabajo del rea.

Los recursos FAISMUN y FORTAMUN se ministran
conforme al calendario autorizado.

Los procesos de contratacion y ejecucion de obra se
realizan sin contratiempos legales o administrativos.

Reporte sobre el pago de las obligaciones financieras

ACTIVIDADES

Numero de reportes entregados

Reportes de trabajo del drea.

Los recursos FAISMUN y FORTAMUN se ministran
conforme al calendario autorizado.

Los procesos de contratacion y ejecucion de obra se
realizan sin contratiempos legales o administrativos.

(COMPONENTE 2)

Reporte sobre las acciones en materia de seguridad publica

Numero de reportes entregados

Reportes de trabajo del area.

Los recursos FAISMUN y FORTAMUN se ministran
conforme al calendario autorizado.

Los procesos de contratacion y ejecucion de obra se
realizan sin contratiempos legales o administrativos.

Otorgamiento de licencias de construccion y uso de suelo (bajo
demanda)
ACTIVIDADES

Nimero de licencias realizadas

Reportes de trabajo del area.

Los recursos FAISMUN y FORTAMUN se ministran
conforme al calendario autorizado.

Los procesos de contratacion y ejecucion de obra se
realizan sin contratiempos legales o administrativos.

(COMPONENTE 3)

Emisién de constancias de segregacion, alineamiento y nimeros
oficiales (Bajo demanda)

Numero de constancias emitidas

Reportes de trabajo del drea.

Los recursos FAISMUN y FORTAMUN se ministran
conforme al calendario autorizado.

Los procesos de contratacion y ejecucién de obra se
realizan sin contratiempos legales o administrativos.




Aprobado:

Modificado:

Devengado: Ejercido

Costo Total del Programa | $ 26,713,897.00

Fuente de Financiamiento

Especificar: Especificar; Especificar; Especificar:
1.1 Recursos Fiscales; Otro Recursos 1,5 Recursos Federales; FISM 1.5 Recursos Federales; FORTAMUN
FISM FORTAMUN
Fiscales
Monto Especifica (de la 7,800,000.00 | $ 15,874,382.00 | $ 3,039,515.00
Fuente de Financiamiento)

Clasificacion Administrativa

Clasificacion Funcional y Programatica

Finalidad Funcién Subfuncién

Programa presupuestario
(letra mayuscula)

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

2.4. Recreacion, cultura y
otras manifestaciones
sociales

2. Desarrollo social 2.4.2 Cultura

DESEMPENO DE LAS FUNCIONES
K Proyectos de inversion en
Infraestructura y Obra Publica

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal
Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Tesorero Municipal

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal

Revisé Autorizd
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icha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Chila, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién mediante la inversién en la infraestructura social, educativa y de salud

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Inversion en Infraestructura Social
Dependencia o Entidad responsable g P i Tl
g Regiduria de Obras Publicas, Direccién de Obras Publicas
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de poblacién que cuenta con acceso a servicios publicos basicos municipales Tipo de indicador: Estratégicos
Mide la proporcidn de la poblacién del municipio que tiene acceso a al menos un servicio publico
basico municipal (agua potable, drenaje, electrificacidn, infraestructura educativa o de salud ) » - -
Descripcién équé mide el indicador?| N ) A N N i ) A s, Dimensién del indicador:| Eficacia
funcional), como una referencia del mejoramiento en su calidad de vida derivado de la inversién
publica.
Unidad de medida: Poblacién Unicadiespcn:anieicel |nd|:ado;lx:d_e‘| Regiduria de Obras Publicas, Direccién de Obras Publicas
T a— ::""'fe:d‘;; Promedio de la Poblacién con acceso a servicios publicos basicos
ri
odo de culo o I::::d‘:r (Vl/vz)*loo Algoritmo e
i ey Poblacién total del Municipio
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Reportes de trabajo del area.

Numerador (Variable 1) R ., R

Informes anuales sobre la situacidn de pobreza y rezago social.
Reportes de trabajo del drea.

Denominador (Variable 2) . L. .

Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
c isticas del indicad
X X X X X X
N N POTQUE Provee ae 105 elemento:
Porque aporta elemento Porque  permite  analizar el

Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que

ificaci imi Porque el nombre del indicador expresa sin duda la|importante el  andlisis  del K . L . X . L. -
ms"ﬁcaflé," Selaumnlinientodetay q. o . . P P o L permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la - . . aportar informacion adicional que;

caracteristicas CREMAA medicién de las acciones implementadas cumplimiento de las actividades| . " administrativas a través de las, o .
con un costo razonable informacion para corroborarla es el analisis del cumplimiento de

programadas acciones implementadas

- . ara la toma de decisiones al
desempefio de las unidades, p

I N

Determinacién de Metas

Valor Afio Periodicidad: Anual
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Acumulada
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 (metas de la Administracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100% 2
Realizadal 100% 1
Programacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic (acumulada)

Programada (Variable 1) 5,082 5,082
Programada (Variable 2) 5,082 5,082

Realizado (Variable 1) 0 0

Realizado (Variable 2) 5,082 5,082

Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico Mayor o igual a 80% En riesgo Aceptable Mayora 0%y En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
y menor a 90% menor o igual 120%
programado)
Explicaciones y causas de las variaci ali imil de la p i Conforme a la frecuencia de medicion, este indicador se analizara en el cumplimiento final.
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal

Elaboré Revisé Autorizd
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Primer Trimestre

Nombre del Municipio:

Chila, Puebla

ha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Resumen Narrativo de la MIR:|

Programa Presupuestario:

El municipio de Chila

cuenta con mejores servi

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Inversién en Infraestruc

tura Social

ios basicos y de infraestructura social.

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Regiduria de Obras Publicas, Direccién de Obras Publicas

Nombre del indicador:

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de infraestructura social y de servicios bésicos en operacion

Tipo de indicador:

Estratégicos

Descripcién équé mide el indicador?,

ejercicio fiscal.

Mide Ta proporcidn de obras de infraestructura social y de servicios basicos que se encuentran en operacion y
brindando servicio a la poblacidn, respecto del total de obras de este tipo concluidas por el municipio durante el

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad de medida:

Obras de infraestructura social y servicios basicos

Unidad Responsable del indicador de|

Regiduria de Obras Publicas, Direccién de Obras Publicas

caracteristicas CREMAA

medicion de las acciones implementadas

cumplimiento de las actividades|
programadas

permiten acceder a la informacién
con un costo razonable

cualquier persona pueda revisar la
informacién para corroborarla

administrativas a través de
acciones implementadas

PROPOSITO:
Numerador . . . e
Nimero de obras de infraestructura social y servicios basicos operando
Método de calculo o Férmula del 172)¥100 ) (Variable 1) Y P
Indicador: (vi/v2) Algoritmo ——
enominacior Nimero total de obras concluidas
(Variable 2)
Medios de verificacion de las variables
Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 1) . L, "
Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) . .. N
Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
= del indicad
X X X X X X
N . Porque provee de los elementos
Porque aporta elemento . L . . Porque permite analizar el .
i N N e Porque los medios de verificacion|Porque el indicador permite que . . para la toma de decisiones al
Justificacién del cumplimiento de las [Porque el nombre del indicador expresa sin duda lajimportante el  andlisis  del desempefio de las unidades

las|

aportar informacién adicional que,
es el analisis del cumplimiento de
las actividades

Determinacién de Metas

Valor Afio Periodicidad: Anual

Linea base

100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Acumulada
e i 202 202 202 i i
Ejercicio fiscal: 025 026 027 (metas de la Administracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100%
Realizada 100%

Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas . o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 93 93
Programada (Variable 2) 93 93
Realizado (Variable 1) 0 0
Realizado (Variable 2) 93 93
Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico Mayor o igual a 80% En riesgo Aceptable Mayora 0%y En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
y menor a 90% menor o igual 120%
programado)
Explicaciones y causas de las ali de la p Conforme a la frecuencia de medicion, este indicador se analizara en el cumplimiento final.

C.

Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal
Elaboré

C.

Juan Daniel Marmolejo Crespo
Tesorero Municipal
Reviso

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal

Autorizé



Reporte Primer Trimestre
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COMPONENTE 1

Ficha Técnica de S nto de Indicad

s (FTSI)

Nombre del Municipio:

Chila, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Obras publicas desarrolladas con FAISMUN construidas

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Inversion en Infraestructura Social

Unidad responsable: Regiduria de Obras Publicas, Direccion de Obras Publicas

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones con FAISMUN desarrolladas Tipo de indicador: Gestion
Descripcién équé mide el indicador? Este indicador mide las acciones con FAISMUN desarrolladas Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Acciones con FAISMUN Unidad Rezpon:abledelindicadoiidel Regiduria de Obras Publicas, Direccién de Obras Publicas
Componente 1
(’:;::::::; Numero de acciones con FAISMUN desarrolladas
Método de calculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo
Denominador Numero de acciones con FAISMUN programadas
(Variable 2) prog
Medio de verificacion de las variables
5 Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 1) B L .
Informes anuales sobre la situacidn de pobreza y rezago social.
) Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 2) e X
Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
) . Porque provee de los elementos|
Porque aporta elemento N e . N Porque  permite  analizar el -
- . . . ) o Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que, . ) para la toma de decisiones al
del delas Porque el nombre del indicador expresa sin duda la|importante el andlisis  del . | ° " © de las X oh R
. ) . - o permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la| o . . aportar informacion adicional que|
CREMAA medicion de las acciones [ de las act . . administrativas a través de las i .
con un costo razonable informacién para corroborarla N es el andlisis del cumplimiento del
programadas acciones implementadas an
las actividades
Determinacion de Metas
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada ‘Observaciones y/o comentarios
Programada 20 20
Realizada 0 0
Programacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0 0 5 0 ) 5 ) 0 5 ) 5 20
Programada (Variable 2) 1] 0 5 0 0 5 0 0 5 0 5 20
Realizado (Variable 1) 0 0 0 0 ) ) ) 0 ) 0 0 ) 0
Realizado (Variable 2) 0 5 20
qual a80% " Cumplimiento del indicador
. A - Mayor o igual a 80: N Mayor a110%y. . - .
[ E A I E Crit
Parémetros de semaforizacién ritico o] n riesgo \ceptable ) A n riesgo ritico (Realizado entre lo 0%
programado)




Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo N —
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
R¢ te sobre | bl P 8 1 il 1 il 4
eporte sobre las obras Ndmero de rogr.
y acciones en materia
reportes
de agua potable, entregados
drenaje y alcantarillado & Real. o
Reporte sobre las obras| ~ Numerode  |progr. 1 1 1 1 4
y acciones en materia reportes
de vivienda entregados Real. 0
Reporte sobre las obras Numero de Progr. 1 1 1 1 4
y acciones en materia reportes
de urbanizacion entregados Real. 0
Reporte de ob
eporte de obrasy Namerode  |Progr. 1 1 1 1 4
acciones para
. reportes
infraestructura entregados
educativa y de salud & Real. o
Reporte de obrasy Nimero de Progr. 1 1 1 1 4
acciones para la reportes
electrificacién entregados  |Real. 0
Explicaciones y causas de las variacit al il i la 6
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade

Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal
Elaboré Revisé Autorizd
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h
¥ GOBIERNO MUNICIPAL 20242027

Vet e e

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de S

Nombre del Municipio: Chila, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Acciones desarrolladas con FORTAMUN pagadas

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario:| Inversion en Infraestructura Social

Unidad responsable:| Regiduria de Obras Publicas, Direccion de Obras Publicas

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones con FORTAMUN desarrolladas Tipo de indicador: Gestion

Descripcién équé mide el indicador? Este indicador mide las acciones con FORTAMUN desarrolladas Dimensién del indicador: Eficacia

Unidad Responsable del indicador del

Unidad de medida: Acciones con FORTAMUN s q
omponente 2:

Regiduria de Obras Publicas, Direccién de Obras Publicas

Numerador
(Variable 1)
Denominador
(Variable 2)

Namero de acciones con FORTAMUN desarrollada
Método de calculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo

Namero de acciones con FORTAMUN programadas

Medio de verificacién de las variables

Reportes de trabajo del area.

Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Reportes de trabajo del area.

Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
} - Porque provee de los elementos|
Porque aporta elemento| - e o " Porque  permite  analizar el .
- . . . ) o Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que, . ) para la toma de decisiones al
del delas Porque el nombre del indicador expresa sin duda la|importante el andlisis  del . | ° " © de las X oh R
. ) . - o permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la| o . . aportar informacion adicional que|
CREMAA medicion de las acciones [ de las act . . administrativas a través de las i .
con un costo razonable informacién para corroborarla o es el andlisis del cumplimiento del
programadas acciones implementadas an
las actividade:
acién de Metas
Valor Afio Periodicidad:| Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador:| Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 8 8
Realizada 0 0
Programacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0 0 2 ) ) 2 ) 0 2 ) 0 2 8
Programada (Variable 2) 0 0 2 0 0 2 0 0 2 ) 0 2 8
Realizado (Variable 1) 0 0 0 0 ) ) ) 0 ) ) 0 ) 0
Realizado (Variable 2) 0 0 2 0 0 2 0 0 2 ) 0 2 8
qual a80% " Cumplimiento del indicador
. N i Mayor o igual a 80 N Mayor a110% y . - .
Cr E A I El Criti
Parémetros de semaforizacién ritico o] n riesgo \ceptable ) A n riesgo ritico (Realizado entre lo 0%
programado)
Actividades
q Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo . —
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Reporte sobre el pago Nimero de Progr. 1 1 1 1 4
de las obligaciones reportes
financieras entregados Real. 0
Reporte sobre las Nimero de Progr. 1 1 1 1 4
acciones en materia de reportes
seguridad publica entregados Real. 0
Explicaciones y causas de las variacif al il i la 6
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal

Elaboré Revisd Autorizé
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

L
ha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Chila, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Acciones de desarrollo urbano realizadas
Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Inversion en Infraestructura Social
Unidad responsable:| Regiduria de Obras Publicas, Direccion de Obras Publicas
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de acciones de desarrollo urbano realizadas Tipo de indicador: Gestion
Descripcién équé mide el indicador? Este indicador mide las acciones de desarrollo urbano realizadas Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Acciones de desarrollo urbano Unidad Responsable del indicador del Regiduria de Obras Publicas, Direccion de Obras Pblicas
Componente 3|
::l‘""f:“‘;; Nimero de acciones de desarrollo urbano realizadas
Método de célculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo e
i Numero de acciones de desarrollo urbano programados
(Variable 2)
Medio de verificacion de las variables
N Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 1) B .
Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.
N Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 2) B .
Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
} - Porque provee de los elementos|
Porque aporta elemento N e . N Porque  permite  analizar el -
- . . . ) o Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que, . ) para la toma de decisiones al
del de las Porque el nombre del indicador expresa sin duda la|importante el andlisis  del . | ° " © de las X oh R
. ) . - o permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar laj o . . aportar informacion adicional que|
CREMAA medicion de las acciones [ de las act . . administrativas a través de las i .
con un costo razonable informacién para corroborarla N es el andlisis del cumplimiento del
programadas acciones implementadas an
las actividade:
Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad:| Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador:| Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 24 24
Realizada 0 0
Programa de Metas subanuales
o ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Programada (Variable 1) 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Programada (Variable 2) 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Realizado (Variable 1) [] 0 [] 0 L) [} 0 0 0 ) 0 [ 0
Realizado (Variable 2) 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
ot Cumplimiento del indicador
Parémetros de semaforizacién Critico Mayoroiguala80%) g rjoggq Aceptable Mayora110%y En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
y menor a 90% menor o igual 120% iy
Actividades
a Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo . —
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic lad
Otorgamiento de ) Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 12
licencias de Numero de
construccion y uso de | licencias realizadas
. Real. 0
suelo (bajo demanda)
Emision de constancias
de segregacion, Numero de Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
alineamiento y nimeros| i
oficiales (Bajo emitidas Real. 0
Explicaciones y causas de las variaci al i imi la
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosa.s .Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal
Revisé Autorizé

Elaboré



Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnéstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Chila, Puebla
2026
Servicios Publicos Municipales.

E04 Servicios Publicos

Regiduria de Obras Publicas, Direccion de Alumbrado Publico, Direccion de Agua potable, Direccion de Limpia

1.1 Descripcién del Problema

Antecedentes y definicién del problema
Antecedentes del problema:
Los gobiernos municipales tienen como una de sus atribuciones la prestacion de servicios publicos. Sin duda, el papel de los municipios en la prestacion de servicios publicos es de gran relevancia debido a la
proximidad que tienen con la poblacidn, lo que favorece la identificacion de necesidades y su correcta atencion.

El papel de este gobierno municipal es fundamental, para hacer del Municipio de Chila, un lugar digno para vivir con los servicios publicos municipales basicos, dotando a nuestras comunidades de los servicios de
agua potable, drenaje, electrificacion y adoquinamiento de calles; dado que estos servicios son primordiales para mejorar la calidad de vida de los habitantes de este Municipio. En relacion a los servicios basicos,
el Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 2020 muestra que el 86.82% de las viviendas del municipio disponen de agua entubada de la red publica, el 90.98% tiene servicio de drenaje, el 98.38% dispone de
energia eléctrica y el 12.5% cuenta con piso de tierra.

Definicién del problema:

M
Justificacion del Pp

« SEI PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elabord con enfoque hacia la atencién de las personas que presentan carencia por acceso a los servicios basicos en sus
viviendas, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

« ¢Se identifica la poblacién objetivo? Si, la poblacidn objetivo, se identifica en la redaccién del problema central que es: La poblacion del Municipio de Chila.

* ¢Por qué y para qué se cred el PP? El Pp se elabord planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del
Ayuntamiento, coadyuve a la solucién de la problemética central, contribuyendo al aumento de cobertura de servicios publicos en el Municipio de Chila.

Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: El municipio de Chila cuenta con insuficiente infraestructura urbana y servicios basicos.

Localizacion geogréfica: Entre los paralelos 17° 54’ y 18°02’ de latitud norte; los meridianos 97° 49"y 97° 57’ de longitud oeste; altitud entre 1400 y 2 100 m. Colinda al norte con el municipio de Petlalcingo y el
estado de Oaxaca; al este con el estado de Oaxaca y el municipio de San Miguel Ixitlan; al sur con el estado de Oaxaca; al oeste con el estado de Oaxaca y el municipio de Petlalcingo.

Enfoque poblacional: De acuerdo con datos del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio de Chila, localizado en la region de Acatlan, habitan un
total de 5,082 personas, de las cuales el 47.58% son hombres y el 52.42% mujeres. Respecto a la distribucion de la poblacién por grupos de edad, esta se encuentra compuesta de la siguiente manera: existe un
total de 1,145 personas de 0 a 11 afios; 565 personas de 12 a 17 afios; 904 personas de 18 a 29 afios; 1,556 personas de 30 a 59 afios y 912 personas de 60 afios y mas. Estas cifras determinan ciertos indices
demograficos de importancia para la planeacion, de una poblacion total de 5,082 habitantes de los cuales 3,855 se encontraban en pobreza el 76.12% de la poblacién total, de modo que, 2,111 habitantes se
encontraban en situacion de pobreza extrema representando el 25.03% y 51.1% se encontraban en situacion de pobreza moderada.

Evolucion del problema

A continuacion se presenta el nimero de zonas de atencion prioritaria (ZAP), mostrado en los Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social del 2021 al 2024:
Zonas de Atencién Prioritaria urbanas 2021: 4
Zonas de Atencién Prioritaria urbanas 2022: 1
Zonas de Atencién Prioritaria urbanas 2023: 4
Zonas de Atencién Prioritaria urbanas 2024: 4

Experiencias de atencién

Evaluacion de los impactos potenciales de una politica de ordenamiento territorial en el acceso a servicios bdsicos de la vivienda en el Municipio de Chila frente al cambio climdtico: La implementacion de un
Programa de Ordenamiento Ecoldgico Territorial (POET) implica una mejora en las condiciones de vida de los hogares en Chila, debido a que se reduciria su vulnerabilidad de padecer alguna carencia de los
servicios basicos de la vivienda. Es decir, los hogares tendrian mas posibilidades de tener acceso de agua diariamente, estar conectados a una red publica de drenaje y contar con servicios de electricidad y de
combustible. Por lo tanto, esto sugiere que el POET podria generar una cadena de beneficios de lo general a lo particular, ya que si la infraestructura que provee los servicios de agua, drenaje, electricidad y
combustible resulta poco dafiada por eventos extremos de precipitacion, las afectaciones por la suspension de alguno de estos servicios basicos en las viviendas disminuirian.

1.2 Metodologia para la identificacidn de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.

Metodologfa: El andlisis y valoracion sistemdtica de la poblacion objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:

a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacion y la valoracion de informacién concentrada en registros administrativos, documentos normativos,
bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevd a cabo con base en la informacion y evidencias documentales proporcionadas por las areas municipales responsables del programa, asi como la derivada
de investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacion la formulacion y de entrevistas y la realizacion de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben
ser convocadas por el Contralor Municipal en funcion de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un andlisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacién:

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretaria de Bienestar: Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacién del Informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pais: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-sobre-la-situacion-de-pobreza-y-rezago-social

- Herrera Merino, Ana Liz. (2014). "Evaluacion de los impactos potenciales de una politica de ordenamiento territorial en el acceso a servicios basicos de la vivienda en el municipio de Oaxaca frente al cambio
climético". (Tesis de Licenciatura). Universidad Nacional Auténoma de México, México. Recuperado de https://repositorio.unam.mx/contenidos/371092

- H. Ayuntamiento de Chila, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Chila, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Chila, Puebla PMD 2021-2024:
https://chiladelasflores.gob.mx/contenidos/chiladelasflores/docs/2_plan-municipal-de-desarrollo-chila2021-2024_24103141854.pdf




de los conceptos poblaciol

s " Cuantificacion: 5,082
Poblacién Potencial Senso Poblacional INEGI 2020
Criterios de Focalizacién Territorio
Cuantificacion: 5,082
Poblacién Objetivo Senso Poblacional INEGI 2020
Criterios de Focalizacién Territorio
Poblacién atendida Cuantificacion: 5,082
.. Senso Poblacional INEGI 2020
(beneficiarios) Criterios de Focalizacién Territorio
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal
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2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Servicios Pdblicos Municipales.

£04 Servicios Pdblicas

Regidurla de Obras Pablicas, Direccién de Alumbrado Publico, Direccién de Agua potable, Direccién de Limpia

Arbol del Problema

Diminucién de la infraestructura urbana mediante la priorizacion y
asignacion de recursos de obras publicas.

e 7]

PROBLEMATICA F— . " - .
IDENTIFICADA £l Municipio de Chila no cuenta con eficientes servicios municipales.

€l municipio no cuenta con un €l municipio no cuenta con un
Programa de fortalecimiento Programa de fortalecimiento
al servicio de agua potable al alumbrado piblico

£l municipio no cuenta con un

Porgrama de limpia ejecutado

El miunicipio no cuenta con
N Gestiones para el mantenimiento -
dela red de agua potable

€l municipio no cuenta con una
organizacion de rutas de recoleccion L
de residuos

€l Municipio no realiza colocacién
de fotoceldas y focos ahorradores

El municipio no cuenta con )
Gestiones para nuevas . €l municipio no realiza f
conexiones parala red de ampliaciones de electrificacin




al desarrollo de la infraestructura urbana mediante la
y asignacion de recursos de obras piblicas.

Eficiente atencion a las necesidades bisicas, acceso a apoyos y.
oportunidades.

OBIETIVO

El Municipio de Chila cuenta con suficiente infraestructura urbana y servicios bésicos.

El municipio cuenta con un
Programa

fortalecimiento al servicio
de agua potable ejecutado

€l municipio no cuenta con un €l municipio cuenta con un
Programa de fortalecimiento al Porgrama de limpia
alumbrado publico ejecutado ejecutado

€l miunicipio cuenta con ) ) El municipio cuenta con una
Gesionespara ol manteniminto  Munidoreatzacoloracin de o [ormaniscionderutas e L L
[ de 1 red do agua potable otoceldas y focos ahorradores recoleccién de residuos
El municipio cuenta con El municipio realiza ampliaciones
Gestiones para nuevas I de electrificacion [ "
conexiones para la red de agua
potable
Explicar brevemente por qué las medidas que constituiran la intervencion del PP son las opciones de accion més efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacion con el arbol del objetivo, conforme al Manual de i6 liendo las siguientes F

Cules son los mecanismos empleados para la entrega de bienes y servicios a la poblacion objetivo? ¢ Han sido efectivos?

2.Analizar la factibilidad de cada accion
3.Agruparlas en estrategias alternativas
4.Seleccionar la mejor estrategia

En el arbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas.

Mediante la estrategia para la seleccion de alternativas, se determinaran las medidas que constituirén la intervencién gubernamental, a través de la identificacin de estrategias posibles para a solucién de la problemtica central y principalmente la factibilidad de cada una de las
acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:
LIdentificar acciones que permitan materializar los medios

C. Damaris Estrella Osio Espinoza

Contralora Municipal
Elaboré
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3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de identificacién del Proarama Presupuestario (Pp)

Chila, Puebla
2026
Servicios Pablicos Municipales.

E04 Servicios Publicos.
Regidurfa de Obras Publicas, Direccién de Alumbrado Publico, Direccién de Agua potable, Direccién de Limpia

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Nivel de objetivo de la MIR Objetivos con’ enfoqu.e de perspectiva
de género e igualdad

Objetivos Metas

Contribuir al mejoramiento de los servicios publicos municipales De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las

Fin mediante la implementacion de acciones en agua potable, 1. Ciudades y comunidades sostenibles personas a viviendas y servicios basicos adecuados, | personas a viviendasy servicios basicos adecuados,
alumbrado pablico y manejo de residuos solidos. seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales. | seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales.
El municipio de Chila mejora la cobertura y operacién de los De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las De aquif a 2030, asegurar el acceso de todas las
Propésito servicios basicos de agua potable, alumbrado publico y 1. Ciudades y comunidades sostenibles personas a viviendas y servicios basicos adecuados, | personas a viviendas y servicios basicos adecuados,

recoleccion de residuos.

seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales.

seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales.

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje Eje 2. Ordenado, Y

Mejorar el servicio de alumbrado publico municipal.

Mejorar los servicios de agua potable y drenaje, para una gestién sustentable,

Vigilar el del sistema de publico.
Mejorar la infraestructura de los sistemas de agua potable y drenaje.
Las 17 lineas de accién descritas en el Eje 2 Ordenado, Y
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo
EJE 1. HUMANISMO CON BIENESTAR
BIENESTAR

Objetivo

Lineas de Accién

‘ Estrategias

Eje
Temaética
Objetivo

1.1.1 Impulsar el bienestar integral de la poblacién con bioética social y humanismo mexicano.

Estrategias 1.1.1.1 Impulso de programas de desarrolle social para el bienestar integral.

1.1.1.1.5 Mejorar la calidad,

1,1,1,1,1 Mejorar la Infraestructura comunitarla, bienes o servicios bésicos con identidad poblana
1.1.1.1.8 Incentivar la adopci6n de mejores

Lineas de Accién espacios y servicios basicos de la vivienda.
practicas para el desarrollo soclal.

Porcentaje de la poblacién en situacién de pobreza

Indicadores

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal
Autorizd
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Tesorero Municipal
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Chila, Puebla

2026

Servicios Publicos Municipales.

EO04 Servicios Publicos

Regiduria de Obras Publicas, Direccion de Alumbrado Publico, Direccion de Agua potable, Direccion de Limpia

dicadore
e Re e arrativo (Obje ombre de dicado edios de Ve acio puesto
étodo de ca 0
Contribuir al mejoramiento de los servicios publicos municipales mediante la|Porcentaje de poblacién con acceso Reportes de trabajo del 4rea Se mantienen condiciones sociales y presupuestales
implementacion de acciones en agua potable, alumbrado publico y manejo de|efectivo a servicios publicos basicos P g d o ) que permiten la prestacion continua de los servicios:
- L - adrones de usuarios o
residuos solidos. municipales publicos.
o p . a7 N a - e Reportes de trabajo del area. - P ”
PROPG 0 El municipio de Chila mejora la cobertura y operacion de los servicios basicos|Porcentaje de servicios bdsicos en padrones de usuarios Los servicios publicos cuentan con operacion
de agua potable, alumbrado publico y recoleccién de residuos. operacion e . continua y mantenimiento bésico.
Bitdcoras de servicios
. Los recursos presupuestales se ministran conforme
Porcentaje de acciones de agua|Reportes de trabajo del drea. .
: : . al calendario autorizado.
1 |[Servicio de agua potable fortalecido potable ejecutadas conforme a lo[Padrones de usuarios .
. El personal operativo es suficiente para la ejecucion
programado Bitacoras de servicios .
de acciones.
. . . Los recursos presupuestales se ministran conforme
Porcentaje de acciones de alumbrado|Reportes de trabajo del area. . P .p
A P 3 P 9 ¥ al calendario autorizado.
OMPO 2 [Servicio de alumbrado publico fortalecido publico ejecutadas conforme a lo|Padrones de usuarios . - . >
’ El personal operativo es suficiente para la ejecucion
programado Bitacoras de servicios .
de acciones.
. Los recursos presupuestales se ministran conforme
. Reportes de trabajo del area. .
. . . Porcentaje de acciones de limpia al calendario autorizado.
3 |Servicio de limpia municipal fortalecido . Padrones de usuarios .
ejecutadas conforme a lo programado B El personal operativo es suficiente para la ejecucion
Bitacoras de servicios .
de acciones.
. o . La ciudadania presenta solicitudes conforme a la
Gestiones para el mantenimiento de la red de agua potable y conexiones de G . " q q .
1.1 Numero de gestiones realizadas Reportes de trabajo del drea. normatividad.
drenaje (bajo demanda) . . . . . Ay
A DAD No existen interrupciones administrativas o técnicas.
OMPO X . . La ciudadania presenta solicitudes conforme a la
Gestiones para nuevas conexiones para la red de agua potable y conexiones de |, . " q q .
1.2 Numero de gestiones realizadas Reportes de trabajo del drea. normatividad.
drenaje (bajo demanda) . . . . . Ay
No existen interrupciones administrativas o técnicas.
La ciudadania presenta solicitudes conforme a la
2.1 |Colocacion de fotoceldas y focos ahorradores (Bajo demanda) Numero de colocaciones realizadas Reportes de trabajo del area. normatividad.
A DAD No existen interrupciones administrativas o técnicas.
O 0 La ciudadania presenta solicitudes conforme a la
2.2 |Ampliaciones de electrificacién (bajo demanda) Numero de ampliaciones realizadas Reportes de trabajo del drea. normatividad.
No existen interrupciones administrativas o técnicas.
5 DAD La ciudadania presenta solicitudes conforme a la
OMPO 3.1 |Organizacion de rutas de recoleccion de residuos (bajo demanda) Numero de rutas organizadas Reportes de trabajo del drea. normatividad.
No existen interrupciones administrativas o técnicas.
Aprobado; Modificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | $ 2,000,000.00

Fuente de Financiamiento

L6 R Especificar; Especificar: Especificar: Especificar:
.6 Recursos
° Participaciones
Estatales; PARTICIPACIONES
Monto Especffico (de la 200000000 | $ s s R
Fuente de Financiamiento) o

Clasificacién Administrativa

Finalidad

Clasificacion Funcional y Programatica

Funcién

Subfuncién

Programa presupuestario

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

(letra mayscula)

2.2 VIVIENDAY - y
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 2.2.7 DESARROLLO Desempefio de las Funciones
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 2. DESARROLLO SOCIAL Si%\:\lll(l:JII?I%AAsA REGIONAL Especificos

3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal
Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Tesorero Municipal Presidenta Municipal
Revis Autorizé
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FIN
icha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Chila, Puebla

Resumen Narrativode laMIR:|  Contribuir al mejoramiento de los servicios putblicos municipales mediante la implementacion de acciones en agua potable, alumbrado publico y manejo de residuos sélidos.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Servicios Publicos Municipales.
DependenciaciEnticad 'es""::r::: Regiduria de Obras Publicas, Direccién de Alumbrado Publico, Direccién de Agua potable, Direccién de Limpia
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de poblacidn con acceso efectivo a servicios publicos basicos municipales Tipo de indicador: Estratégicos

La medicién del indicador se realiza mediante la identificacion de la poblacién del municipio que

cuenta con acceso a los servicios publicos bdsicos municipales, tales como agua potable, ) 5 - .
Descripcién équé mide el indicador? Dimensién del indicador:| Eficacia

alumbrado publico y recoleccidn de residuos sélidos, a partir de registros administrativos de las
areas responsables de la prestacion de dichos servicios.

Regiduria de Obras Publicas, Direccién de

Unidad Responsable del indicador de|

Unidad de medida: Poblacion ;| Alumbrado Publico, Direccién de Agua Potable y
Direccién de Limpia
. . . ) Poblacién promedio con acceso a agua potable, alumbrado publico y recoleccién de residuos
Método de célculo o Férmula del ¥ 3 (Variable 1)
Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo :
i Bl iy Poblacién total
(Variable 2)
Medios de verificacion de las variables
Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 1) .
Padrones de usuarios
Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) R
Padrones de usuarios
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
c icas del indicad
X X X X X X
Porque aporta elemento Porque ermite analizar el| O 0 Provee ¢ 105 ETEMENTOS
- N N d P e Porque los medios de verificacion|Porque el indicador permite que q " P N para la toma de decisiones al
Justificacién del cumplimiento de las Porque el nombre del indicador expresa sin duda la|importante el andlisis  del . . . . . desempefio de las unidades, N . -
5 L ) ) o o permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la L . . aportar informacién adicional que
caracteristicas CREMAA medicion de las acciones implementadas cumplimiento de las actividades, N . administrativas a través de las, P .
con un costo razonable informacién para corroborarla N . es el analisis del cumplimiento de
programadas acciones implementadas b .
Determinacién de Metas
Valor Afo Periodicidad: Anual
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
. , Acumulada . 3
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 (metas de la Administracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100% 200%
Realizada 100% 1
Prog; 6n de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas . o
Ene Feb Mar Abr le indicador se r¢ Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 4,088 4,088
Programada (Variable 2) 5,082 5,082
Realizado (Variable 1) 0 0
Realizado (Variable 2) 5,082 5,082
Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacion Critico | Maveroleualag| g ooy Aceptable WLIEOREL S En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
y menor a 90% menor o igual 120%
programado)
Explicaciones y causas de las variaci ali imil de la p i Conforme a la frecuencia de medicion, este indicador se analizara en el cumplimiento final.
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal

Elaboré Reviso Autorizd



Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario
GOBIERNO MUNICIPAL 2024202
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PROPOSITO

ha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Chila, Puebla

Nombre del Muni

Resumen Narrativo de la MIR: El municipio de Chila mejora la cobertura y operacion de los servicios basicos de agua potable, alumbrado publico y recoleccion de residuos.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Servicios Publicos Municipales.
DERSTHENGa St 'es""::r::: Regiduria de Obras Publicas, Direccién de Alumbrado Publico, Direccién de Agua potable, Direccién de Limpia

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador:| Porcentaje de servicios bdsicos en operacion Tipo de indicador:| Estratégicos

Este indicador se mide mediante el registro de la infraestructura y servicios basicos municipales que se encuentran
Descripcién ¢qué mide el indicador? en operacion y brindando servicio de manera regular durante el ejercicio fiscal, en relacion con el total de Dimensién del indicador: Eficacia
infraestructura y servicios existentes en el municipio.

- - ) Unidad Responsable del indicador de| Regiduria de Obras Publicas, Direcciéon de Alumbrado Publico,
Unidad de medida: Servicios basicos en operacién

PROPOSITO: Direccion de Agua Potable y Direccion de Limpia
Numerador . . - "
Nimero de Servicios Publicos en operacién
Método de calculo o Férmula del (VIA2)¥100 R (Variable 1) P
Indicador: i
D iedey Numero total de servicios publicos existentes
(Variable 2)

Medios de verificacién de las variables
Reportes de trabajo del drea.

Padrones de usuarios
Reportes de trabajo del drea.

Padrones de usuarios

Numerador (Variable 1)

Denominador (Variable 2)

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
= del indicad
X X X X X X
N . Porque provee de los elementos
Porque aporta elemento . L . . Porque permite analizar el .
S N N i Porque los medios de verificacion|Porque el indicador permite que . . para la toma de decisiones al
Justificacién del cumplimiento de las [Porque el nombre del indicador expresa sin duda lajimportante el  andlisis ~ del B . L, 5 ) desempefio de las unidades, N . -
o . . . L L permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la L . . aportar informacion adicional que;
caracteristicas CREMAA medicién de las acciones implementadas cumplimiento de las actividades| ) ., administrativas a través de las L L
con un costo razonable informacién para corroborarla . . es el andlisis del cumplimiento de;
programadas acciones implementadas L
las actividades
Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad: Anual
Linea base|
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Acumulada
jercici : 2025 2026 2027 i i
Ejercicio fiscal: (metas de la Administracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100% 200%
Realizada 100% 100%
Programacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas , o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 5 5
Programada (Variable 2) 5 5
Realizado (Variable 1) 0 0
Realizado (Variable 2) 5 5
Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico Mayor o igual a 80% En riesgo Aceptable Mayora 0%y En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
y menor a 90% menor o igual 120%
programado)
Explicaciones y causas de las variaci ali imil de la p i6 Conforme a la frecuencia de medicidn, este indicador se analizard en el cumplimiento final.
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal

Elaboré Revisd Autorizé



Reporte Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

GOBIERNO MUNICIPAL 3034011

s rl sttt el s
COMPONENTE 1
Ficha Técnica de S nto de Indicad
Nombre del Municipio: Chila, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Servicio de agua potable fortalecido
Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Servicios Publicos Municipales.
Unidad responsable: Regiduria de Obras Publicas, Direccion de Alumbrado Publico, Direccién de Agua potable, Direccion de Limpia
Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de acciones de agua potable ejecutadas conforme a lo programado Tipo de indicador: Gestién

La medicién se realiza comparando el nimero de acciones de fortalecimiento al servicio de agua potable

Descripcion équé mide el indicador? . BN X ’
ejecutadas durante el ejercicio fiscal respecto del total de acciones programadas en el plan anual de trabajo.

i6n del indi Eficacia

Unidad Responsable del indicador del

Unidad de medida: Acciones P 1| Regiduria de Obras Publicas, Director de agua potable
(’:"::::::; Numero de acciones para el agua potable realizadas
Método de calculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo =
Denominador . .
(Variable 2) Nuimero de acciones para el agua potable programadas

Medio de verificacién de las variables
Reportes de trabajo del area.
Padrones de usuarios
Reportes de trabajo del area.
Padrones de usuarios

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
K X Porque provee de los elementos|
Porque aporta elemento ) o o . Porque permite  analizar el o
95 A o o . . P, Porque los medios de verificacion|Porque el indicador permite que " 3 para la toma de decisiones al
del delas Porque el nombre del indicador expresa sin duda lalimportante el andlisis del| N . . 3 N de las . o, o
- o . s permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la| . = X aportar informacién adicional quel
CREMAA medicién de las acciones de las act N f administrativas a través de las o 10
con un costo razonable informacién para corroborarla . ) es el andlisis del cumplimiento de|
programadas acciones -
las
Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indi Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 16 16
Realizada 0 0
Programacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 16
Programada (Variable 2) 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 16
Realizado (Variable 1) [] 0 [] 0 0 [} 0 0 0 ) 0 [ 0
Realizado (Variable 2) 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 16
. Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico Mayoroigual a80%| g iogo Aceptable Mayor a 110%y En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
y menor a 90% menor o igual 120% iy
Actividades
q Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo . —
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic lad
Gestiones para el
. . Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 i 12
mantenimiento de la Numero de
red de agua potable y i
conexiones de drenaje realizadas
) Real. 0
(bajo demanda)
Gestiones para nuevas
N . Progr. 1 1 1 1 4
conexiones para la red Numero de
de agua potable y i
conexiones de drenaje realizadas
. Real. o
(bajo demanda)
Explicaciones y causas de las variaci al i imi la
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora ML{"'C'W' Tesorero Municipal Presidenta Municipal
Elaborg Revisé Autorizé



Reporte Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

GOBIERNO MUNICIPAL 304017

s et o e
COMPONENTE 2
Nombre del Municipio: Chila, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Servicio de alumbrado publico fortalecido
os de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Servicios Publicos Municipales.
Unidad responsable: Regiduria de Obras Publicas, Direccion de Alumbrado Publico, Direccién de Agua potable, Direccion de Limpia
tos de Identifical del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de acciones de alumbrado publico ejecutadas conforme a lo programado Tipo de indicador Gestion

e o - Este indicador se mide a partir del nimero de acciones de alumbrado publico ejecutadas en el . » - L
Descripcion équé mide el indicador? N ., > N Dimensién del indicador: Eficacia
periodo de evaluacion, en relacién con las acciones programadas.

Unidad Responsable del indicador del| Regiduria de Obras Publicas, Direccién de alumbrado

Unidad de medida: Aciones e iblico
(':,"a:::::; Numero de acciones para el alumbrado publico ejecutadas
Método de calculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo =
Denominador . . o
(Variable 2) Numero de acciones para el alumbrado publico programadas

Medio de verificacién de las variables

Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 1) Padrones de usuarios

Bitacoras de servicios

Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 2) Padrones de usuarios

Bitacoras de servicios

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
N N Porque provee de los elementos|
Porque aporta elemento ) o o . Porque permite  analizar el o
95 A o o . . Porque los medios de verificacion|Porque el indicador permite que " 3 para la toma de decisiones al
del delas Porque el nombre del indicador expresa sin duda lalimportante el andlisis del| N . L . . de las . o, o
L A < - permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la| . = ) aportar informacién adicional quel
CREMAA medicion de las acciones de las act N f administrativas a través de las o 10
con un costo razonable informacién para corroborarla . ) es el andlisis del cumplimiento de|
programadas acciones \ -
las

acion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Linea base
100% 2025 Sentido del indicador:| Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 6 6
Realizada 6 6
Programacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0 0 1 0 ) 2 ) 0 1 0 0 2 6
Programada (Variable 2) 0 0 1 0 0 2 0 0 1 ) 0 2 6
Realizado (Variable 1) 0 0 0 ) ) ) ) 0 ) 0 0 ) 0
Realizado (Variable 2) 0 0 1 0 0 2 0 0 1 ) 0 2 6
qual a80% " Cumplimiento del indicador
. N - Mayor o igual a 80 N Mayor a110%y. . - .
Parametros de semaforizacién Critico o] Enriesgo Aceptable R A Enriesgo Critico (Realizado entre lo 0
programado)
Actividades
q Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo - —
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Colocacién de Namero de Progr. 1 1 2
fotoceldas y focos .
ahorradores (Bajo N
realizadas Real. o
demanda)
Ampliaciones de Numero de Progr. 1 1 1 1 4
electrificacion (bajo iaci
demanda) realizadas  |Real. 0
Explicaciones y causas de las variaci al i imi la
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal

Elaboré Revisd Autorizé
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Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Ficha Técnica de S

COMPONENTE 3

Chila, Puebla

Reporte Primer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Servicio de limpia municipal fortalecido

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Servicios Publicos Municipales.

Unidad responsable:

Regiduria de Obras Publicas, Direccion de Alumbrado Publico, Direccién de Agua potable, Direccion de Limpia

Nombre del indicador:

Porcentaje de acciones de limpia ejecutadas conforme a lo programado

Datos de Identificacion del Indicador

Tipo de indicador:

Gestion

Descripcién équé mide el indicador?

La medicion se efectia mediante la comparacion entre las acciones de limpia municipal realizadas y las

programadas en el ejercicio fiscal.

Dimensién del indicador:|

Eficacia

Unidad Responsable del indicador del

Unidad de medida: Acciones Regiduria de Obras Publicas, Direccién de Limpia
Componente 3:
::l"a'::::‘;; Ntmero de acciones de limpia ejecutadas
Método de calculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo
Denominador Numero de acciones de limpia programadas
(Variable 2) pia progi
Medio de verificacion de las variables
Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 1) Padrones de usuarios
Bitacoras de servicios
Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 2) Padrones de usuarios
Bitacoras de servicios
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
} - Porque provee de los elementos|
Porque aporta elemento . e - . Porque  permite  analizar el .
. ) ) Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que, ~ ) para la toma de decisiones al
del delas Porque el nombre del indicador expresa sin duda la|importante el andlisis  del . | 1 " © de las X oo e
. ) . o permiten acceder a la informacion|cualquier persona pueda revisar la| o . . aportar informacion adicional que|
CREMAA medicion de las acciones [ de las act . . administrativas a través de las s -
con un costo razonable informacién para corroborarla o es el andlisis del cumplimiento del
programadas acciones implementadas s actividade

Determinacién de Metas

Valor Afio Periodicidad:| Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del i Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada ‘Observaciones y/o comentarios
Programada 2 48 50
Realizada 2 2
Programacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
Programada (Variable 2) 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
Realizado (Variable 1) 0 [} [} 0 0 0 0
Realizado (Variable 2) 48
ot Cumplimiento del indicador
Parémetros de semaforizacién Critico ""‘J’:L‘::r":gu"” En riesgo Aceptable mx:‘:‘:l‘g:::”l‘z;% En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
Actividades
Resumen Narrativo Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic lad
Organizacion de rutas |\ 0 e rutas |Progr- 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
de recoleccién de organizadas
residuos (bajo 8 Real. 0
Explicaciones y causas de las al i la

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal
Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Tesorero Municipal

Revisé

C. Maria Teresa Rosas Andrade

Presidenta Municipal

Autorizé
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1. Diagnéstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Chila, Puebla
2026
Perspectiva de Género
ROS Perspectiva de Género

Presidencia Municipal, DIF Municipal, Instituto Municipal de la Mujer

1.1 Descripcién del Problema
Antecedentes y definicién del problema

Antecedentes del problema:

Sin importar la orientacion sexual, religion, condiciones sociales, edad y origen, asi como condiciones especificas de pertenencia a alguna etnia, discapacidad, migracion y pobreza, aumenta la vulnerabilidad de
sufrir desigualdad, discriminacidn de genero y violencia en contra de las mujeres y nifias.

En el municipio de Chila, la poblacién es de 5,082 habitantes, de los cuales el 47.58% son hombres y el 52.42% mujeres, esto quiere decir que hay 110 mujeres por cada 100 hombres en el municipio y 29.99
hogares con personas de referencia mujer.

Los requerimientos en materia de Perspectiva de Genero a los que se debe hacer frente estan determinados por una poblacion de 566 nifias de 0 a 11 afios, 293 de 12 a 17 afios, 468 de 18 a 29 afios.

Definicién del problema:

Se requiere atencion prioritaria en fomentar la Equidad de Genero, Igualdad y No discriminacion.

Justificacion del Pp

* (El PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elabord con enfoque de fomentar la Equidad de Genero, Igualdad y No discriminacion.

« ¢Se identifica la poblacion objetivo? Si, la poblacion objetivo, se identifica en la redaccidn del problema central que es: La poblacién del Municipio de Chila.

* (Por qué y para qué se cre6 el PP? El Pp se elabord planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del
Ayuntamiento, coadyuve a la solucién de la problematica central, contribuyendo a la disminucion de desigualdad y discriminacién en el Municipio de Chila.

Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: La insuficiencia de acciones de inclusién social y promocién de igualdad entre hombres y mujeres genera incipiente
desarrollo social, asl como limita el desarrollo econémico que se traduce en iniquidad.

Localizacién geogréfica:Entre los paralelos 17° 54’ y 18°02’ de latitud norte; los meridianos 97° 49" y 97° 57’ de longitud oeste; altitud entre 1400 y 2 100 m. Colinda al norte con el municipio de
Petlalcingo y el estado de Oaxaca; al este con el estado de Oaxaca y el municipio de San Miguel Ixitldn; al sur con el estado de Oaxaca; al oeste con el estado de Oaxaca y el municipio de Petlalcingo.
Enfoque poblacional: En el municipio de Chila, la poblacién es de 5,082 habitantes, de los cuales el 47.58% son hombres y el 52.42% mujeres, esto quiere decir que hay 110 mujeres por cada 100
hombres en el municipio y 29.99 hogares con personas de referencia mujer.

Evolucion del problema

La Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres (AVGM) es un mecanismo de respuesta en contra de la violencia feminicida, la cual es la forma extrema de violencia de género contra las mujeres, las
adolescentes y las nifias, producto de la violacién de sus derechos humanos y del ejercicio abusivo del poder, tanto en los dmbitos publico y privado, que puede conllevar impunidad social y del Estado.
Afortunadamente el Municipio de Chila no se encuentra dentro de la lista de AVGM por Violencia Feminicida y Desaparicion, sin embargo, se busca fomentar una cultura con perspectiva de genero para un mejor
desarrollo social para todos los habitantes del Municipio de Chila.

Experiencias de atencién

El Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de Chila propone: Promover la perspectiva de género en el ambito institucional, para contribuir a una sociedad mas justa, donde las mujeres y hombres tengan mayor
acceso a oportunidades de desarrollo de manera igualitario, asi como en su TemaV|.V.: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia.

Declaracién Universal de los Derechos Humanos: En sus articulos 1", 2°, 3°, 4°, 5° G’, 7°, 8°, 9', 10°, 11°, 12°, 13°, 14° y 15° nos refiere que todos los individuos, sin importar edad, raza, etnia, genero o religion son
iguales ante el mundo y ante la ley, por ende, debemos ser tratados de la misma manera, gozar de los mismos derechos y de las mismas libertades. Nadie tiene que obligarnos a la esclavitud o ejercer tratos
crueles, inhumanos o degradantes hacia nuestra persona, tenemos derecho al libre transito dentro y fuera de nuestro pais de origen.

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.

Metodologfa: El andlisis y valoracion sistemdtica de la poblacion objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:

a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacién y la valoracién de informacidn concentrada en registros administrativos, documentos normativos,
bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevd a cabo con base en la informacion y evidencias documentales proporcionadas por las areas municipales responsables del programa, asi como la derivada
de investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacion la formulacion y de entrevistas y la realizacion de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben
ser convocadas por el Contralor Municipal en funcion de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un analisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacién:

- https://ceigep.puebla.gob.mx/fichas/demosocial/55/CHILA

-https://www.gob.mx/conavim/articulos/que-es-la-perspectiva-de-genero-y-por-que-es-necesario-implementarla

-Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de Chila: https://www.chiladelasflores.gob.mx/contenidos/chiladelasflores/docs/2_plan-de-desarrollo-municipal-2024-2027_2573181558.pdf

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

Cuantificacién: 5,082
Poblacién Potencial Senso Poblacional INEGI 2020
Criterios de Focalizacién Territorio
blacié bieti Poblacin F X Cuantificacion; 2,664
ek scicplobietivg oplacion Femenina Criterios de Focalizacién Poblacion Femenina

icacion: 2,664

Poblacién atendida

Poblacién Femenina

(beneficiarios) Criterios de Focalizacién Poblacién Femenina
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal
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Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Perspectiva de Génera

ROS Petspectiva de Génera

Presidencia Municipal, DIF Municipal, Instituta Municipal de la Mujer

Arbol del Problema

Disminucién de la calidad de vida y bienestar social de la poblacién en
situacién de vulnerabilidad

e 7]

PROBLEMATICA
IDENTIFICADA

La poblacién del Municipio de Chila presenta condicién de pobreza.

No se cuenta una estrategia de
empoderamiento de las mujeres
implementada

Nose tcuenta con una estrategia de
concientizacion de la perspectiva de
género implementada

€1 Municipio carece de organizacidn de.
talleres de capacitacion para las mujeres.

El municipio tiene insuficiencia de
coordinacion con las autoridades
federales y estatales para el

El municipio no gestiona la promocion
del "Dia Naranja" en el Municipio

El municipio o tiene organizacion de
platicas sobre Ia perspectiva de género

€l municipio no realizapromocién y/o
asistencia a cursos en materia de
perspectiva de género




Aumento de la calidad de vida y bienestar social de la poblacién
ensituacion de vulnerabilidad

Eficiente atencion a las necesidades bisicas, acceso a apoyos y.
oportunidades con equidad de género.

OBIETIVO La pablacién del Municipia de Chila disminuye su condicién de pobreza.

€l municipio cuenta cuna
estrategia de
empoderamiento de las
mujeres implementadas

El municipio tiene una estrategia de
concientizacion de la perspectiva de
género implementada

El Municipio tiene organizacion
de talleres de capacitacién para
las mujeres

El municipio tiene coordinacion

€l municipio gestiona la
promocion del "Dia Naranja” en el
Municipio

€l municipio tiene organizacion

L con las autoridades federales y b de platicas sobre Ia perspectiva
estatales para el de género
empoderamiento de las mujeres

€l municipio realiza promocion
Vo asistencia a cursos en materia - [«
de perspectiva de género

Estrategia para Ia seleccién de alternativa:

Explicar brevemente por qué las medidas que constituiran la intervencion del PP son las opciones de accion més efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacion con el arbol del objetivo, conforme al Manual de
Cules son los mecanismos empleados para la entrega de bienes y servicios a la poblacion objetivo? ¢ Han sido efectivos?

las siguientes F

acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:
LIdentificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar la factibilidad de cada accion

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4.Seleccionar la mejor estrategia

En el drbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas.

Mediante la estrategia para la seleccion de alternativas, se determinaran las medidas que constituiran la intervencion gubernamental, a través de la identificacion de estrategias posibles para la solucién de la problematica central y principalmente la factibilidad de cada una de las

C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Contralora Municipal Tesorero Municipal
Elaboré Revisé

C. Maria Teresa Rosas Andrade
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3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de identificacién del Proarama Presupuestario (Pp)

Chila, Puebla

2026

Perspectiva de Género

ROS Perspectiva de Género

Presidencia Municipal, DIF Municipal, Instituto Municipal de la Mujer

. - Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva
Nivel de objetivo de la MIR L - A
Objetivos Metas de género e igualdad

Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir las
desigualdades de resultados, incluso eliminando las

Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir las

Contribuir a la prevencion y disminucién de la violencia contra las desigualdades de resultados, incluso eliminando las

mujeres en el municipio de Chila mediante la promocién de la
igualdad sustantiva y la cultura de género.

leyes, politicas y practicas discriminatorias y
promoviendo la legislacién, las politicas y la accion
adecuadas a este respecto. adecuadas a este respecto.
Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir las | Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir las
desigualdades de resultados, incluso eliminando las | desigualdades de resultados, incluso eliminando las

10. Reduccion de las desigualdades leyes, politicas y précticas discriminatorias y

promoviendo la legislacion, las politicas y la accién

El municipio de Chila fortalece Ia implementacién de politicas

Propésito publicas con perspectiva de género orientadas a la prevencion de 10. Reduccién de las desigualdades leyes, politicas y précticas discriminatorias y leyes, politicas y practicas discriminatorias y
Ia violencia contra las mujeres. promoviendo la legislacion, las politicas y la accién | - promoviendo la legislacién, las politicas y la accion
adecuadas a este respecto. adecuadas a este respecto.

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo
Eje 5, lgualdad De Género

Eje
Objetivo Desarrollar acciones a disminuir las i de las mujeres en su participacién en la vida ica y social del icipio, a través del for

de sus i il Y

Estrategias Fortalecer el conocimiento de la poblacién en materia de equidad como mecanismo para fomentar el y la igualdad

Las 21 lineas de accién descritas en el Eje 5. “Igualdad De Género™

Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo

EJE TRANSVERSAL. POR AMOR A PUEBLA
1. MUJERES

Lineas de Accién

Eje
Tematica
Objetivo T.1.1 Mejorar las condiciones de vida digna y sin violencia de las mujeres.

T.1.1.1 Fortalecimiento de la Perspectiva de Género

T.1.1.1.1 Consolidar la procuracién e Imparticién de justicia con perspectiva de género en el Estado,
T.1.1.1.2 Fortalecer la Igualdad Sustantiva en el Estado.
T,1.1,1,3 Impulsar la autonomfa econémica de las mujeres.
T.1.1.1.4 Promover el derecho de las mujeres a un patrimonio integral.
T.1.1.1.5 Atender la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres en el estado.
T.1.1.1.6 Instaurar un Sistema Estatal de Cuidados.
T,1.1,1,7 Impulsar el acce

Estrategias

Lineas de Accién

Indicadores T.1indice Integral de género
c Danéarii Es‘treII:,‘Osl_a_EsTmuza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
ontralora Municipa Tesorero Municipal Presidenta Municipal
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4. Matriz de |

Datos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Chils, Buebia
5036

Perspectiva de Género

K0S Perspectiva de Género

Presidencia Municipal, DIF Municipal, Instituto Municipal de Ia Mujer

o (Objetivo

Contribuir a la prevencién y disminucion de la violencia contra las mujeres:
en el municipio de Chila mediante la promocion de la igualdad sustantiva y:
la cultura de género.

Porcentaje de mujeres que participan
en acciones municipales de’
prevencion de la  violencia vy
promocion de la igualdad de género

Reportes de trabajo del drea.
Padron de beneficiarias

Se mantienen condiciones institucionales para la
implementacion de politicas de igualdad.

Existe participacion de la poblacion femenina en las
acciones promovidas.

El municipio de Chila fortalece la implementacion de politicas publicas con
perspectiva de género orientadas a la prevencion de la violencia contra las!
mujeres.

Porcentaje de acciones institucionales
con enfoque de género
implementadas  conforme a lo

Reportes de trabajo del drea.
Actas y evidencia documentales

Las areas municipales incorporan la perspectiva de
género en su planeacion.
Existe coordinacién interinstitucional.

programado
. Se cuenta con personal capacitado en perspectiva
Porcentaje de acciones de! N .
. . . . Reportes de trabajo del drea. de género.
1 |Estrategia de empoderamiento de las mujeres implementadas empoderamiento  de las mujeres . N . . o
Padroén de beneficiarias Las instancias externas mantienen coordinacion con
ejecutadas conforme a lo programado .
el municipio.
Porcentaje de acciones de Se cuenta con personal capacitado en perspectiva
OMPO 2 Estrategias de sensibilizacion y concientizacion en perspectiva de género|sensibilizacion en perspectiva de|Reportes de trabajo del area. de género.
implementadas género ejecutadas conforme a lo|Padrén de beneficiarias Las instancias externas mantienen coordinacién con
programado el municipio.
, . Se cuenta con personal capacitado en perspectiva
. NI o 9 Ndmero de mecanismos de . . . P P persp
Mecanismos de coordinacién interinstitucional para la atencién ! . Reportes de trabajo del area. de género.
3 . 3 coordinacién interinstitucional . . . . . .
prevencién de la violencia fortalecidos implementados Padrén de beneficiarias Las instancias externas mantienen coordinacién con
P el municipio.
T35 SoTCuae € presentan en tempo y
PPy P q " 4 . Reportes de trabajo del drea. forma.
1.1 |Organizacion de talleres de capacitacion para las mujeres (bajo demanda) |Numero de talleres realizadas P . ) J‘ ) . - .
Padron de beneficiarias No se presentan restricciones administrativas que
A DAD limiten la eiecucién de actividade _
OMPO Las solicitudes ciudadanas se presentan en tiempo y
Organizacion de eventos para el empoderamiento de las mujeres (Bajo . . Reportes de trabajo del drea. forma.
1.2 Numero de eventos realizados 2 e ] - a
demanda) Padrén de beneficiarias No se presentan restricciones administrativas que
limiten la ejecucion de actividades.
Las solicitudes ciudadanas se presentan en tiempo y
. . I . . . Reportes de trabajo del drea. forma.
2.1 [Promocién del "Dia Naranja" en el Municipio Numero de jornadas promovidas P . _J . - .
Reporte fotografico No se presentan restricciones administrativas que
limiten la ejecucién de actividades.
. . Las solicitudes ciudadanas se presentan en tiempo
DAD Reportes de trabajo del area. P P poy
A A P . " . . . . . i orma.
2.2 |Organizacion de platicas sobre la perspectiva de género (bajo demanda) Numero de platicas realizadas Reporte fotografico . . .
OMPO . . No se presentan restricciones administrativas que
Padroén de beneficiarios L . . .
limiten la ejecucion de actividades.
Las solicitudes ciudadanas se presentan en tiempo y
Asistencia a cursos en materia de perspectiva de género realizadas (bajo . . Reportes de trabajo del area. forma.
23 NUmero de cursos asistidos i o . N
demanda) Reporte fotografico No se presentan restricciones administrativas que
limiten la ejecucion de actividades.
A DAD L . L . . L Reportes de trabajo del area. Existe interés de las autoridades federales vy
3.1 [Suscripcion de convenios de coordinacion interinstitucional (bajo demanda) [NUmero de convenios firmados . - PR,
OMPO Convenios estatales para realizar los convenios institucionales

Aprobado; Madificado:

Devengado:

Ejercido

Costo Total del Programa | 500,000.00 $ s

Fuente de Financiamiento

B Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
1.6 Recursog Participaciones
Estatales; PARTICIPACIONES
Monto Especifico (de la 50000000 $ s s
Fuente de Financlamlento) .

Clasificacion Funcional y Programatica
Clasificacién Administrativa

Programa presupuestario
(letra mayscula)

DESEMPENO DE LAS

Finalidad Funcién Subfuncién

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobiemo Municipal

FUNCIONES
P Articulacién, coordinacién e
instrumentacion de politicas
publicas

1.2.4 Derechos

1.2 Juticia
Humanos

1. Gobierno

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal
Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Tesorero Municipal
Revisé

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal
Autorizé
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c “ I ln Ficha Técnica del Programa presupuestario

GOBIERNO MUNICIPAL 20242027

FIN
icha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Chila, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir a la prevencion y disminucion de la violencia contra las mujeres en el municipio de Chila mediante la promocién de la igualdad sustantiva y la cultura de género.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Perspectiva de Género

Dependencia o Entidad responsable

del Pp: Presidencia Municipal, DIF Municipal, Instituto Municipal de la Mujer

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de mujeres que participan en acciones municipales de prevencién de la violencia y

' ) ) Tipo de indicador: Estratégicos
promocion de la igualdad de género 8

Nombre del indicador:

Este indicador mide la proporcién de mujeres del municipio que participan en acciones,
Descripcién équé mide el indicador?) actividades o estrategias promovidas por el Ayuntamiento orientadas a la prevencion de la Dimensién del indicador: Eficacia
violencia contra las mujeres y a la promocién de la igualdad de género.

Unidad Responsable del indicador de|

Unidad de medida: Poblacién femenina an:|  DIF Municipal, Instituto Municipal de la Mujer
Numerador . N .. . .
R A —— (VI/v2)*100 Aot (e Numero de mujeres participantes en acciones de género
Indicador: i , . P
D iedey Numero total de mujeres en el Municipio
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
N P Reportes de trabajo del drea.
umerador (Variable . -
Padrdn de beneficiarias
. . Reportes de trabajo del drea.
s Padrén de beneficiarias
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
c icas del indicad
X X X X X X
. N POTque Provee a€ [0S elementos
Porque aporta elemento Porque permite analizar el

Porque los medios de verificacion|Porque el indicador permite que
permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la

para la toma de decisiones al

ificacién del cumplimien I Porque el nombre del indicador expresa sin duda la|importante el  anélisis  del N - -
I IETDE ED q P P aportar informacién adicional que

desempefio de las unidades

caracteristicas CREMAA medicién de las acciones implementadas cumplimiento de las actividades, N . administrativas a través de las, P .
con un costo razonable informacién para corroborarla N . es el analisis del cumplimiento de
programadas acciones implementadas b o
terminacion de Metas
Valor Afo Periodicidad: Anual
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Acumulada
! 202 202 202;
Ejercicio fiscal: 025 026 027 (metas de la Administracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 1
Realizada 100% 1
Prog; 6n de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas . o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada (Variable 1) 2,100 2,100
Programada (Variable 2) 2,664 2,664

Realizado (Variable 1) 0 0

Realizado (Variable 2) 2,664 2,664

Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacion Critico | Maveroleualag| g ooy Aceptable WLIEOREL S En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
y menor a 90% menor o igual 120%
programado)
Explicaciones y causas de las variaci ali imil de la p i Conforme a la frecuencia de medicion, este indicador se analizara en el cumplimiento final.
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal

Elaboré Revisé Autorizo



¥

CHILA

GOBIERNO MUNICIPAL 2024207

R T A——

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Primer Trimestre

Nombre del Municipio:

Chila, Puebla

icha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Resumen Narrativo de la MIR:|

Programa Presupuestario:

El muni

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Perspectiva de Género

pio de Chila fortalece la implementacion de politicas publicas con perspectiva de género orientadas a la prevencion de la violencia contra las mujeres.

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Presidencia Municipal, DIF Municipal, Instituto Municipal de la Mujer

Nombre del indicador:

Descripcion ¢qué mide el indicador?

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de acciones institucionales con enfoque de género implementadas conforme a lo programado

Tipo de indicador:

Estratégicos

ETindicador mide el grado de cumplimiento en la implementacion de acciones institucionales con enfoque de
género establecidas en los programas y planes de trabajo municipales. Permite evaluar el fortalecimiento de las
politicas publicas municipales orientadas a la igualdad sustantiva y la prevencidn de la violencia contra las

Dimensién del indicador:

Eficacia

muiere:
. Unidad Responsable del indicador de| . N . .
Unidad de medida: Acciones P ] DIF Municipal, Instituto Municipal de la Mujer
PROPOSITO:
Numerador . . ) .
. ) . " NuUmero de acciones con enfoque de género implementadas en el programa
Método de calculo o Fc;;r:;l:diil (VI/v2)*100 Algoritmo (Variable 1)
: Denominador . .
Qe Ndmero de acciones progrmadas
Medios de verificacion de las variables
N P Reportes de trabajo del drea.
umerador (Variable . .
Actas y evidencia documentales
A — Reportes de trabajo del drea.
Actas y evidencia documentales
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
c del indicad
X X X X X X

N . Porque provee de los elementos
Porque aporta elemento Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que| Porque _permite  analizar el ara la toma de decisiones al

u I Veriti il U inai I U IS1

Justificacién del cumplimiento de las [Porque el nombre del indicador expresa sin duda la|importante el analisis  del q. . . q ! P ) a desempefio de las unidades, p N D) o
o . . . L L permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la L . . aportar informacion adicional que;

caracteristicas CREMAA medicién de las acciones implementadas cumplimiento de las actividades| ) . administrativas a través de las L L
con un costo razonable informacién para corroborarla . . es el andlisis del cumplimiento de;

programadas acciones implementadas as actividades

Determinacién de Metas

Valor Afio Periodicidad: Anual
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Acumulada
sercici ! 202 202 202; i i
Ejercicio fiscal: 025 026 027 (metas de la Administracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 25 25
Realizada 0 0
Prog n de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas . o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 25 25
Programada (Variable 2) 25 25
Realizado (Variable 1) 0
Realizado (Variable 2) 25 25
Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico Mayor o igual a 80% En riesgo Aceptable Mayora 0%y En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
y menor a 90% menor o igual 120%
programado)
Explicaciones y causas de las ali de la p Conforme a la frecuencia de medicidn, este indicador se analizard en el cumplimiento final.

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal
Elabord

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Tesorero Municipal
Revis6

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal
Autorizo
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COMPONENTE 1

Ficha Técnica de S

Nombre del Municipio: Chila, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Estrategia de empoderamiento de las mujeres implementadas

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Perspectiva de Género

Unidad responsable: Presidencia Municipal, DIF Municipal, Instituto Municipal de la Mujer

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones de empoderamiento de las mujeres ejecutadas conforme a lo programado Tipo de indicador: Gestion

Este indicador mide el nivel de ejecucién de las acciones de empoderamiento de las mujeres
e o - previstas en el programa, comparando las acciones realizadas durante el ejercicio fiscal con las . » - L
Descripcion équé mide el indicador? ) K . . . 5 Dimensién del indicador: Eficacia

acciones programadas. Permite verificar el cumplimiento de las estrategias orientadas al

fortalecimiento de capacidades y autonomia de las mujeres.

. i indi Presidencia Municipal, DIF Municipal, Instituto
. Acciones Unidad Responsable del indicador de! i _p , i pal,
(Em Municipal de la Mujer
(’:"::::::; Ndmero de acciones de empoderamiento realizadas
Método de calculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo =
Denominador . . .
(Variable 2) Numero de acciones de empoderamiento programadas

Medio de verificacién de las variables

Reportes de trabajo del area.
Padrén de beneficiarias

Numerador (Variable 1)

Reportes de trabajo del area.
Padrén de beneficiarias

Numerador (Variable 2)

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
) . Porque provee de los elementos|
Porque aporta elemento . e - y Porque  permite  analizar el .
. ) ) Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que| ~ ) para la toma de decisiones al
del imiento de las i Porque el nombre del indicador expresa sin duda la|importante el andlisis  del . | 1 " © de las . ce deds
. ) . - o permiten acceder a la informacion|cualquier persona pueda revisar la| o . . aportar informacion adicional que|
CREMAA medicion de las acciones C de las act . . administrativas a través de las s -
con un costo razonable informacién para corroborarla o es el andlisis del cumplimiento del
programadas acciones implementadas an
las actividades
Determinacién de Metas
Valor Afo Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador:, Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 8 8
Realizada 0 0

Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Programada (Variable 1) 0 0 2 0 ) 2 ) 0 2 0 0 2 8
Programada (Variable 2) 0 0 2 0 0 2 0 0 2 ) 0 2 8
Realizado (Variable 1) 0 0 0 0 ) ) ) 0 ) 0 0 ) 0
Realizado (Variable 2) 0 0 2 0 0 2 0 0 2 ) 0 2 8
qual a80% " Cumplimiento del indicador
. N - Mayor o igual a 80 N Mayor a110%y. . - .
Parametros de semaforizacion Critico o] En riesgo Aceptable s o | En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
programado)
Actividades
q Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo . —
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Organizacién de talleres Progr. 1 1 1 1 4
de capacitacion para las|Numero de talleres
mujeres (bajo realizadas
demanda) Real. 0

Organizacion de
eventos para el | Progr. 1 1 1 1 4
. Ndmero de
empoderamiento de las "
N . eventos realizados
mujeres (Bajo

demanda)

Real. o

Explicaciones y causas de las variacif al il

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal
Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Tesorero Municipal Presidenta Municipal
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COMPONENTE 2

Ficha Técnica de S nto de Indicad

s (FTSI)

Nombre del Municipio:

Chila, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Estrategias de sensi

zacion y concientizacion en perspectiva de género implementadas

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Perspectiva de Género

Unidad responsable: Presidencia Municipal, DIF Municipal, Instituto Municipal de la Mujer

Datos de Identificacién del Indicador

e Porcentaje de acciones de sensibilizacién en perspectiva de género ejecutadas conforme a lo . o ..
Nombre del indicador: Tipo de indicador:; Gestion
programado
Elindicador mide el grado de ejecucion de las acciones de sensibilizacidon y concientizacion en
o o e perspectiva de género realizadas por el municipio en relacién con las programadas. Permite ) » e ) .
Descripcion équé mide el indicador? =, N , N . Dimensién del indicador: Eficacia
evaluar el avance en la promocion de la cultura de igualdad y la prevencion de la violencia de
género.
i indi Presidencia Municipal, DIF Municipal, Instituto
U . Acciones Unidad Responsable del indicador de! ‘ ‘p i p
Componente 2: Municipal de la Mujer
(':,"a':'l:::‘;; Numero de acciones de concientizacion realizaadas
Método de calculo o Férmula del Indicador: (v1, /V2) *100 Algoritmo -
D;,’:::L’;:’;‘;’ Nudmero de acciones de concientizacién programadas

Medio de verificacién de las variables

o dor (Variable 1) Reportes de trabajo del area.
umerador (Variable
Padron de beneficiarias

3 Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 2) , o
Padrén de beneficiarias
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
} - Porque provee de los elementos|
Porque aporta elemento| " e - " Porque  permite  analizar el -
- . . . ) o Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que, ~ ) para la toma de decisiones al
del delas Porque el nombre del indicador expresa sin duda la|importante el andlisis  del . | 1 " © de las X oo e
. ) . - o permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la| o . . aportar informacion adicional que|
CREMAA medicion de las acciones C de las act . . administrativas a través de las i .
con un costo razonable informacién para corroborarla o es el andlisis del cumplimiento del
programadas acciones implementadas an
las actividade:
Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad:| Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador:| Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
16 16
Realizada 0 0
Programacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 1 1 1 1 1 3 1 1 1 1 1 3 16
Programada (Variable 2) 1 1 1 1 1 3 1 1 1 1 1 3 16
Realizado (Variable 1) 0 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 ) 0 0
Realizado (Variable 2) 1 1 1 1 16
ot Cumplimiento del indicador
Parametros de semaforizacién Critico Mayoroiguala80%) ¢ oooo Aceptable Mayora110%y En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
y menor a 90% menor o igual 120% iy
Actividades
. Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo . = o
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Promocién del "Dia Numero de Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 i 12
Naranja" en el jornadas
Municipio promovidas Real. 0
Organizacion de plati P 8 1 1 2
ganizacion de platicas Ndmero de rogr.
sobre la perspectiva de . "
. . platicas realizadas
género (bajo demanda) Real. 0
Asistencia a cursos en
- N . Progr. 1 1 2
materia de perspectiva [ Nimero de cursos
de género realizadas asistidos
(bajo demanda) Real. o
Explicaciones y causas de las variaci al i imi la

C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Contralora Municipal Tesorero Municipal
Elaboré

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal
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COMPONENTE 3
Ficha Técnica de S nto de Indicad
Nombre del Municipio: Chila, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Mecanismos de coordinacion interinstitucional para la atencién y prevencién de la violencia fortalecidos
Datos de Identificacién del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Perspectiva de Género
Unidad responsable: Presidencia Municipal, DIF Municipal, Instituto Municipal de la Mujer
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: NuUmero de mecanismos de coordinacion interinstitucional implementados Tipo de indicador Gestién
Este indicador mide el nimero de mecanismos de coordinacion interinstitucional establecidos o
o o e fortalecidos por el municipio para la atencién y prevencion de la violencia contra las mujeres, . . - . .
Descripcién équé mide el indicador? i . A L, Dimensién del indicador: Eficacia
tales como convenios, mesas de trabajo, enlaces institucionales o protocolos de actuacién, como
resultado de las acciones municipales en la materia.
i indi Presidencia Municipal, DIF Municipal, Instituto
Unidad de medida: Acciones Unidad Responsable del indicador de! _ _p 7 ! pal,
Componente 2: Municipal de la Mujer
(':,"a':'l::::; Ndmero de acciones de concientizacion realizaadas
Método de célculo o Férmula del Indicador: (v1, /v2) *100 Algoritmo -

D:,";::L’;:i‘;’ Numero de acciones de concientizacién programadas

Medio de verificacién de las variables

Reportes de trabajo del area.

Numerador (Variable 1) ) I
Padrén de beneficiarias

Reportes de trabajo del area.

Numerador (Variable 2) ) o
Padron de beneficiarias

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador

X X X X X X
Porque provee de los elementos|

Porque aporta elemento 5 o o ’ Porque permite analizar el =
95 A o o . . P, Porque los medios de verificacion|Porque el indicador permite que " 3 para la toma de decisiones al
del delas Porque el nombre del indicador expresa sin duda lalimportante el andlisis del| N . . 3 N de las . o, o
- o . s permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la| . = X aportar informacién adicional quel
CREMAA medicién de las acciones de las act N f administrativas a través de las o 10
con un costo razonable informacién para corroborarla . ) es el andlisis del cumplimiento de|
programadas acciones as activi
Determinacién de Metas
Valor Afio Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador:| Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 1 1
Realizada 0 0
Programacion de Metas subanuales
1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Programada (Variable 2) 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Realizado (Variable 1) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Realizado (Variable 2) 0 0 0 1 0 0 0 0 ) 0 ) 0 1
qual a80% " Cumplimiento del indicador
. N o Mayor o igual a 80 . Mayor a 110% y . - .
Pardmetros de semaforizacién Critico Y menor a80% En riesgo Aceptable menor ofgual 120% En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
programado)
Actividades
. Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo P =
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Suscripcién de P 1 1
convenios de Ndmero de rogr.
coordinacién i
interinstitucional (bajo firmados Real. 0
demanda)
Explicaciones y causas de las variaci al i imi la
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal

Elaboré Revisd Autorizé
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1. Diagnéstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Chila, Puebla
2026
Atencidn de Grupos Vulnerables y Proteccion Social con Equidad de Género Municipal
E06 GRUPOS VULNERABLES
Presidencia Municipal, DIF Municipal

1.1 Descripcién del Problema

Antecedentes y definicién del problema

Antecedentes del problema:

La vulnerabilidad denota carencia o ausencia de elementos esenciales para la subsistencia y el desarrollo personal, e insuficiencia de las herramientas necesarias para abandonar situaciones en desventaja,
estructurales o coyunturales. Se considera como vulnerables a diversos grupos de la poblacion, entre los que se encuentran las nifias, los nifios y jovenes en situacion de calle, los migrantes, las personas con
discapacidad, los adultos mayores y la poblacién indigena, que mas alla de su pobreza, viven en situaciones de riesgo.

En el municipio de Chila, la poblacién es de 5,082 habitantes, de los cuales el 47.58% son hombres y el 52.42% mujeres, esto quiere decir que hay 110 mujeres por cada 100 hombres en el municipio y 29.99
hogares con personas de referencia mujer. Asi mismo, la poblacién con pobreza moderada es del 51.1%, mientras que la poblacidn con pobreza extrema es del 25% y la poblaciéon vulnerable por carencias es de un
19.53%.

Definicién del problema:

Se requiere atencion prioritaria en fomentar la Equidad de Genero, Igualdad y No discriminacion a grupos vulnerables.

Justificacion del Pp
« ¢EI PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elaboré con enfoque de fomentar la Equidad de Genero, Igualdad y No discriminacién a grupos vulnerables.
« ¢Se identifica la poblacién objetivo? Si, la poblacién objetivo, se identifica en la redaccion del problema central que es: La poblacion del Municipio de Chila.

« ¢Por qué y para qué se creé el PP? El Pp se elabord planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del
Ayuntamiento, coadyuve a la solucién de la problematica central, contribuyendo a la disminucion de desigualdad y discriminacion en el Municipio de Chila.

Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: La insuficiencia de acciones de inclusion social y promocion de igualdad entre hombres y mujeres genera incipiente
desarrollo social, asi como limita el desarrollo econdmico que se traduce en iniquidad.

Localizacion geogréfica: Entre los paralelos 17° 54 y 18°02’ de latitud norte; los meridianos 97° 49"y 97° 57’ de longitud oeste; altitud entre 1400y 2 100 m. Colinda al norte con el municipio de Petlalcingo y el
estado de Oaxaca; al este con el estado de Oaxaca y el municipio de San Miguel Ixitlan; al sur con el estado de Oaxaca; al oeste con el estado de Oaxaca y el municipio de Petlalcingo.

Enfoque poblacional: En el municipio de Chila, la poblacién es de 5,082 habitantes, de los cuales el 47.58% son hombres y el 52.42% mujeres, esto quiere decir que hay 110 mujeres por cada 100 hombres en el
municipio y 29.99 hogares con personas de referencia mujer.

La poblacion objetivo son las personas a las cuales se les brindan platicas de igualdad sustantiva en las comunidades, nifias, mujeres en busca de asesoramiento juridico y psiciologico, persoas con discapacidad,

asimismo la difusion de campanas de prevencion de la violencia y la promocidn de la igualdad sustantiva en redes sociales.
Evolucion del problema

En el Municipio de Chila se detecto un numero de poblacion de 5,082, de los cuale 2,664 son mujeres, 475 personas con discapacidad, 786 personas adulta mayor de 65 afios, con estas cifras se busca desarrollar,
fomentar e impulsar la inclusion de los grupos vulnerables en la elaboracién, desarrollo y seguimiento de todas las actuaciones que afecten, directa o indirectamente a la comunidad.

Experiencias de atencién

El Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de Chila propone: Promover la perspectiva de género en el ambito institucional, para contribuir a una sociedad mas justa, donde las mujeres y hombres tengan
mayor acceso a oportunidades de desarrollo de manera igualitario, asi como en su TemaVLV.: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia.

Declaracidn Universal de los Derechos Humanos: En sus articulos 1", 2°, 3°, 4°, 5° G’, 7°, 8°, 9, 10°, 11°, 12°, 13°, 14° y 15° nos refiere que todos los individuos, sin importar edad, raza, etnia, genero o religion
son iguales ante el mundo y ante la ley, por ende, debemos ser tratados de la misma manera, gozar de los mismos derechos y de las mismas libertades. Nadie tiene que obligarnos a la esclavitud o ejercer tratos
crueles, inhumanos o degradantes hacia nuestra persona, tenemos derecho al libre transito dentro y fuera de nuestro pais de origen.

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.

Metodologfa: El andlisis y valoracion sistemdtica de la poblacion objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:

a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacién y la valoracién de informacidn concentrada en registros administrativos, documentos normativos,
bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevd a cabo con base en la informacion y evidencias documentales proporcionadas por las areas municipales responsables del programa, asi como la derivada
de investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacion la formulacion y de entrevistas y la realizacion de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben
ser convocadas por el Contralor Municipal en funcion de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un analisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacién:

- https://ceigep.puebla.gob.mx/fichas/demosocial/55/CHILA

-https://www.gob.mx/conavim/articulos/que-es-la-perspectiva-de-genero-y-por-que-es-necesario-implementarla

https://www.congresopuebla.gob.mx/docslx/plan_de_trabajo/16/plan_trabajo.pdf

https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/chila?populationType=afroPopulationtfcalidad-vida

-Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de Chila:

Defi n y cuantificacion de los conceptos poblacionales del
Cuantificacién: 5,082
Poblacién Potencial Senso Poblacional INEGI 2020
Criterios de Focalizacién Territorio
on i blacién baio la d b Cuantificacién; 3,855
Pablacién Ob]etrvo Poblacion bajo la linea de pobreza Criterios de Focalizacién Poblacién bajo la linea de pobreza
Poblacién atendida Cuantificacion: 3,855
. . Poblacién bajo la linea de pobreza o — . ) N "
(beneficiarios) Criterios de Focalizacién Poblacién bajo la linea de pobreza
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal
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Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

PROBLEMATICA
IDENTIFICADA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Chile, Puebla

2026

Atencién de Grupos Vulnerables y Proteccién Social con Equidad de Género Municipal

EOG GRUPOS VULNERABLES

Presidencia Municipal, DIF Municipal

Arbol del Problema

Diminucion de la calidad de viday bienestar social de Ia poblacién en

situacién de vulnerabilidad

v ‘

La poblacién del Municipio de Chila presenta condicidn de pobreza.

Deficiente atencion a la
poblacion en situacion de

vulnerabilidad.

Carencia de gestiones para programas
y aparatos para personas y familias
vulnerables, adultos mayores y madres
de familia

No se asiste a capacitaciones
mensuales por parte del DIF
Municipale.

Carencia de reportes mensuales de

cada drea del DIF municipal.

Falta de mantenimiento a Estancia
de diay CECADE.

Deficientes apoyos para la atencion de.
s necesidades econdmicas de la
poblacién vinerable.

Insuficientes entregas de despensas,
dotacion a desayunadores y aparatos
ortopédicos y auditivos.

Meala atencién a adulctos mayores en
Ia estancia de dia.

Insuficientes apoyos en efectivoy en
especie a personas con discapacidad y
de escasos recursos.

Deficiente acompafiamiento en
materia de salud, alimentacion,
psicologia, juridica y equidad de

Falta de promocion de talleres para el
autoempleo

Insuficientes pléticas y acciones
preventivas de salud, alimentacion,
psicolégica, juridico y de prevencion
de accidentes.

Insuficientes servicios especializados
de atencion juridica y psicologica, a
mujeres en situacion de violencia.

Insuficientes traslados gratuitos para
pe escasos recursos y/
Vulnerables.

]

Insuficientes servicios.
acompafiamiento psicoldgico a grupos.
Vulnerables




Aumento de la calidad de vida y bienestar social de la poblacién
ensituacion de vulnerabilidad

Eficiente atencion a las necesidades bisicas, acceso a apoyos y.
oportunidades con equidad de género.

OBIETIVO La pablacién del Municipia de Chila disminuye su condicién de pobreza.

X Efcientes apoyos para la Eficente acompariamientoen

Efcente stencénala atencion de fas necesidades materia d saud, almentacin,
poblacién en stuacién de “conémicos de la poblacion pscologa, oriica y eqidad de
vulnerablidad. e genero, rindadas

Implementacién de gestiones para

programas y aparatos para personas y
familias vulnerables, adultos mayores
y madres de famili.

Asistencia a capacitaciones mensuales
por parte del DIF Municipale.

Entrega de reportes mensuales de
cada drea del DIF municipal.

Implementacion de mantenimiento a

Implementacion de entregas de
despensas, dotacion a desayunadores
 aparatos ortopédicos y auditivos,

Atencién de calidad a aduictos
mayores en la estancia de dia

Insuficientes apoyos en efectivo y en
especie a personas con discapacidad y
de escasos recursos.

Suficientes traslados gratuitos para
personas de escasos recursos y/o

Implementacion de promocién de
talleres para el autoempleo

Implementacion de platicas y acciones
preventivas de salud, alimentacion,
psicolégica, juridico y de prevencion
de accidentes.

Implementacién servicios
especializados de atencién juridicay
psicologica, a mujeres en situacion de
violendia,

Implementacicn servicios

et ey CEADE rsoms acompafamiento psicolsgico a grupos
wulnerabies. wulnerables
Estrategia para Ia seleccién de alternativa
Explicar brevemente por qué las medidas que constituiran la intervencion del PP son las opciones de accion més efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacion con el arbol del objetivo, conforme al Manual de i6 liendo las siguientes F

Cules son los mecanismos empleados para la entrega de bienes y servicios a la poblacion objetivo? ¢ Han sido efectivos?

Mediante la estrategia para la seleccion de alternativas, se determinaran las medidas que constituirén la intervencién gubernamental, a través de la identificacin de estrategias posibles para a solucién de la problemtica central y principalmente la factibilidad de cada una de las
acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:

LIdentificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar la factibilidad de cada accion

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4.Seleccionar la mejor estrategia

En el drbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas.

C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal
Elaboro Reviso Autorizé
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Datos de identificacién del Proarama Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Chila, Puebla

2026

Atenci6n de Grupos Vulnerables y Proteccién Social con Equidad de Género Municipal

E06 GRUPOS VULNERABLES

Presidencia Municipal, DIF Municipal

Nivel de objetivo de la MIR

Contribuir al aumento de la calidad de vida y bienestar social de la
poblacion en situacién de vulnerabilidad a través de la atencion a

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos

10. Reduccion de las desigualdades

Metas

Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir las
desigualdades de resultados, incluso eliminando las
leyes, politicas y précticas discriminatorias y
promoviendo la legislacién, las politicas y la accién
adecuadas a este respecto.

Obijetivos con enfoque de perspectiva
de género e igualdad

Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir las

desigualdades de resultados, incluso eliminando las
leyes, politicas y practicas discriminatorias y
promoviendo la legislacién, las politicas y la accion
adecuadas a este respecto.

Fin las necesidades basicas, acceso a apoyos y oportunidades con
equidad de género.
L La poblacién del Municipio de Tehuitzingo presenta condicién de
Propésito pobreza.

10. Reduccion de las desigualdades

Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir las
desigualdades de resultados, incluso eliminando las
leyes, politicas y précticas discriminatorias y
promoviendo la legislacién, las politicas y la accién
adecuadas a este respecto.

Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir las
desigualdades de resultados, incluso eliminando las
leyes, politicas y practicas discriminatorias y
promoviendo la legislacién, las politicas y la accion
adecuadas a este respecto.

Eje

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Solidario E

Eje 1,

Fomentar la integracién social de los grupos vulnerables, con

programas de atenclén,

Y

de las

Estrategias

Impulsar prog;

de apoyos para el mej i

Contribulr al mejoramiento de los servicios y regularizacién de la vivienda
Brindar atencién especial a personas con i

de las viviendas en zonas de alta marginacién

‘ Objetivo
\

Lineas de Accién

Eje

Las 18 lineas de accién descritas en el Eje 1
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo
EJE 1. HUMANISMO CON BIENESTAR

Solidario E Incl "

Temdtica

6. GRUPOS VULNERABLES

Objetivo

1.6.1 Contribuir al desarrollo humano de personas en estado de vulnerabilidad.

Estrategias

1.6.1.1 Fortalecimiento de Ja asistencia social integral a poblacién con alguna situacién de vulnerabilidad.

Lineas de Accién

1.6.1.1.6 Impulsar la cercania de los servicios y apoyos

1.6.1.1.1 Asegurar el acceso a alimentos nutritivos, inocuos y de calidad.
1,6,1,1,2 Garantlzar la proteccién, acceso a la justicla y acompafiamiento integral.
1.6.1.1.3 Fortalecer los servicios de atencién médica y rehabilitacién.
1.6.1.1.4 Impulsar el desarrollo humano integral,
1.6.1.1.5 Propiciar el equipamiento adecuado a los centros de atenci6n.

ala en de

Indicadores

6. Espacios de alojamiento de asistencia social

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal
Elabord

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo

Tesorero Municipal
Reviso

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal

Autorizé
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

GOSIERNOMUNICIPAL 0244011

Chis, Buebia
3036

Atencign de Grupos Viinerables

Con Equidad de Género Niunicipal

E06

BLES

Presidencia Municipal, DIF Municipal

Contribuir al bienestar social de la poblacion en situacion de vulnerabilidad

Reportes de trabajo del area.

Se mantienen las condiciones institucionales para la

. . Porcentaje de poblacidn en situacién|Padron de beneficiarios del DIF .
del municipio de Chila mediante la atencién de necesidades basicas, el " . operacién de los programas sociales.
~ de vulnerabilidad beneficiada con|Municipal .
acceso a apoyos sociales y el acompafiamiento integral con enfoque de . . La poblacion vulnerable acepta y utiliza los apoyos
A acciones de bienestar social Registros  administrativos de o
equidad de género. otorgados.
apoyos otorgados
L T DEE R Los recursos se ministran conforme al calendario
La poblacién en situacién de vulnerabilidad del municipio de Chila accede a|Porcentaje de personas en situacién|Padron de beneficiarios del DI autorizado
0 apoyos y servicios sociales que contribuyen a reducir brechas de|de vulnerabilidad que reciben apoyos|Municipal . s -
) L ) L . L Existe coordinacion entre el DIF Municipal y otras
desigualdad. y servicios sociales municipales Registros  administrativos de  los instancias
apoyos otorgados
Reportes de trabajo del drea. X
. . P , ) o El DIF Municipal cuenta con personal operativo
. . . Porcentaje de acciones de atencion a[Padron de beneficiarios del DIl
Acciones de atencion integral a poblacion en situacion de vulnerabilidad ) . suficiente.
1 | poblacién  vulnerable  ejecutadas|Municipal . " .
implementadas . . Las areas responsables coordinan la ejecucion de
conforme a lo programado Registros ~ administrativos de los acciones
apoyos otorgados |
Reportes de trabajo del drea. L .
. P b . J o El DIF Municipal cuenta con personal operativo
Porcentaje de apoyos econémicos y[Padrén de beneficiarios del DI suficiente
2 |Apoyos econémicos y en especie para poblacion vulnerable otorgados en especie entregados conforme a lo|Municipal . : " . aa
rogramado Registros _ administrativos  de los Las areas responsables coordinan la ejecucién de
e g acciones.
apoyos otorgados
Reportes de trabajo del drea. .
. P , ) o El DIF Municipal cuenta con personal operativo
. . . . . Porcentaje de servicios de|Padron de beneficiarios del DI
Servicios de acompafiamiento en salud, alimentacion, atencién psicoldgica, I . suficiente.
3 | . acompafiamiento integral brindados|Municipal ) ) .
juridica y equidad de género brindados . . Las éreas responsables coordinan la ejecucion de
conforme a lo programado Registros ~ administrativos de los acciones
apoyos otorgados |
Reportes de trabajo del area. - p o X
Pasrén de berjvefic\arios del DIF La ciudadania presenta solicitudes en tiempo y
Gestiones para ampliar la cobertura de programas y apoyos para personas | . " . forma.
1.1 " Numero de gestiones realizadas Municipal . . .
y familias vulnerables Registros _ administrativos  de los No se presentan restricciones administrativas o
8! presupuestales extraordinarias
Reportes de trabajo del area. . o .
La ciudadania presenta solicitudes en tiempo y
Padron de beneficiarios del DIF
PR ’ " a o - o forma.
1.2 Participacion en capacitaciones del DIF estatal (bajo demanda) Nimero de capacitaciones asistidas Municipal L L )
Registros  administrativos  de  los No se presentan restricciones administrativas o
4 5 S — presupuestales extraordinarias
R%pyﬁtmggtﬁmm. X . o o
padrén de beneficiarios del DIF La ciudadania presenta solicitudes en tiempo y
Integracion de reportes mensuales de areas del DIF Municipal (bajo . - forma.
13 Numero de reportes entregados Municipal L . .
demanda) Registros  administrativos  de  lor No se presentan restricciones administrativas o
e presupuestales extraordinarias
REP6Res e trabajo derarea N p - N
PaSrdn de beliefic\arios del DIF La ciudadania presenta solicitudes en tiempo y
A a 2 q a P " o forma.
14 Mantenimiento de la Estancia de Dia y CECADE (bajo demanda) Numero de mantenimientos realizados [Municipal . . .
Registros  administrativos  de  los No se presentan restricciones administrativas o
8 . presupuestales extraordinarias
ﬂepo?f‘es de trabajo delarea. N . L N
Padrén de beneficiarios del DIF La ciudadania presenta solicitudes en tiempo y
Entrega de despensas, dotacién a desayunadores y entrega de aparatos , " . forma.
21 . . . Numero de entregas realizadas Municipal o - .
ortopédicos y auditivos (bajo demanda) Registros administrativos de los No se presentan restricciones administrativas o
e presupuestales extraordinarias
eportes de trabajo deTarea. La ciudadania presenta solicitudes en tiempo y
Padron de beneficiarios del DIF
i : . . . . " . forma.
2.2 |Atencion a personas adultas mayores en la Estancia de Dia (bajo demanda) |Numero de atenciones realizadas Municipal . - .
Registros administrativos de los No se presentan restricciones administrativas o
aoi 05 otorgado presupuestales extraordinarias
Reportes de trabajo del area. . . . .
Padrén de beneficiarios del DIF La ciudadania presenta solicitudes en tiempo y
Otorgamiento de apoyos econdmicos y en especie a personas con . " ) forma.
23 | . . Numero de apoyos realizados Municipal o o .
discapacidad y de escasos recursos (bajo demanda) Registros administrativos de los No se presentan restricciones administrativas o
ajiyos otorgados presupuestales extraordinarias
Reportes de trabajo del area. La ciudadania presenta solicitudes en tiempo y
Padron de beneficiarios del DIF
" . . . forma.
2.4 |Traslados gratuitos para personas vulnerables (bajo demanda) Numero de traslados realizados Municipal . - .
Registros administrativos de los No se presentan restricciones administrativas o
N i o5 otorgados presupuestales extraordinarias
R%p%‘rreru’ﬁ'ra‘ba O OeTarea: - B P Ny
Padrén de beneficjiarios del DIF La ciudadania presenta solicitudes en tiempo y
fa A . 5 forma.
3.1 |Promocion de talleres para el autoempleo (bajo demanda) Numero de talleres promovidos Municipal . L .
R S No se presentan restricciones administrativas o
:ng N presupuestales extraordinarias
Reportes de trabajo del drea. - p fef o
Pasr()n de beneficjiarios del DIF La ciudadania presenta solicitudes en tiempo y
Organizacion de Platicas y acciones preventivas de salud, alimentacion, , - . - forma.
3.2 B i A . 5 Numero de platicas realizadas Municipal L - .
psicoldgica, juridico y de prevencién de accidentes (bajo demanda) Registros administrativos de los No se presentan restricciones administrativas o
A i S —— presupuestales extraordinarias
Reportes de trabajo del area. - p - ¥
Pasr()n de beneficjiarios del DIF La ciudadania presenta solicitudes en tiempo y
P oo . Numero de acompafiamientos o forma.
3.3 |Acompafiamiento juridico a grupos vulnerables (bajo demanda) . Municipal . - .
realizados R S No se presentan restricciones administrativas o
8 presupuestales extraordinarias
Repories Qe trabalo deTarea, - p - ¥
Pasrén de beneficjiarios del DIF La ciudadania presenta solicitudes en tiempo y
P s . Numero de acompafiamientos o forma.
3.4 |Acompafiamiento psicoldgico a grupos vulnerables (bajo demanda) Municipal

realizados

Registros administrativos de los
3DOVO: d

No se presentan restricciones administrativas o
presupuestales extraordinarias




Aprobado: Madificado; Devengado: Ejercido

Costo Total del Programa $ -l s -

Fuente de Financlamlento

Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
L6 Recursos | 4, cipaciones
Estatales; ? PARTICIPACIONES
Monto Especffico {de la 1,000,000.00 | $ s s R
Fuente de Financiamiento) o

Clasificacion Funcional y Programatica
Clasificacion Administrativa

Programa presupuestario

Finalidad Funcion Subfuncién "
(letra mayiscula)
3. 1300000050E§§8L0:U:€%éCSOM:xHZERO 2.6.8 Otros Grupos DESEMPENO [?E LAS FUNCIONES
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 2. Desarrollo social 2.6. Proteccion social Vulnerables E PRESTACION DE SERVICIOS
3.1.1.1.0 Gobiemo Municipal PUBLICOS
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal

Elabord Reviso Autorizé
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Primer Trimestre

Nombre del Municipio:

Chila, Puebla

icha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Resumen Narrativo de la MIR:|

Programa Presupuestario:

Contribuir al bienestar social de la poblacién en situacién de vulnerabilidad del

acompaiiamiento integral con enfoque de equidad de género.

de Chila

m

de idades basicas, el acc

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Atencidn de Grupos Vulnerables y Proteccidn Social con Equidad de Género Municipal

eso a apoyos sociales y el

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Presidencia Municipal, DIF Municipal

Nombre del indicador:|

Porcentaje de poblacidn en situacidn de vulnerabilidad beneficiada con acciones de bienestar

Datos de Identificacion del Indicador

Tipo de indicador:|

Estratégicos

Descripcién équé mide el indicador?|

social
Mide Ta proporcidn de personas en situacion de vulnerabilidad del municipio que reciben apoyos,
servicios o acciones de bienestar social otorgados por el Ayuntamiento, como una aproximacion al
fortalecimiento del bienestar social y la atencién de necesidades basicas con enfoque de equidad

de género

Dimensién del indicador:

Efici

acia

Unidad de medida:

personas vulnerables

Unidad Responsable del indicador de|
FIN:

Presidencia Munici

ipal, DIF Municipal

caracteristicas CREMAA

medicién de las acciones implementadas

cumplimiento de las actividades,
programadas

permiten acceder a la informacién
con un costo razonable

cualquier persona pueda revisar la
informacién para corroborarla

T E——— ::/";':::::i’) Numero de personas vulnerables beneficiadas
etodo de calculo o OI::::doer (Vl/vz)* 100 Algoritmo -
i Bl iy Numero de personas vulnerables identificadas
(Variable 2)
Medios de verificacion de las variables
Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 1) Padron de beneficiarios del DIF Municipal
Registros administrativos de los apoyos otorgados
Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) Padrén de beneficiarios del DIF Municipal
Registros administrativos de los apoyos otorgados
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
c icas del indicad
X X X X X X
Porque aporta elemento Porque ermite analizar el| Ol0 Provee ¢ 105 ETEMENTOS
- N N d P e Porque los medios de verificacion|Porque el indicador permite que q ~p N para la toma de decisiones al
Justificacién del cumplimiento de las Porque el nombre del indicador expresa sin duda la|importante el analisis  del desempefio de las unidades

administrativas a través de las
acciones implementadas

aportar informacién adicional que
es el andlisis del cumplimiento de

la idad,

Determinacién de Metas

Valor Afo Periodicidad: Anual
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
. d Acumulada . .
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 (metas de la Administracién) Observaciones y/o comentarios
1250 1250
Realizada 0 0
}
Prog; de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas . o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada (Variable 1) 1,250 1250
Programada (Variable 2) 2,854 2854

Realizado (Variable 1) 0 0

Realizado (Variable 2) 2854 2854

Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacion Critico Mayor o igual aB0%| ¢ joggy Aceptable WLIEOREL S En riesgo Critico (Realizado entre lo
y menor a 90% menor o igual 120%
programado)
Explicaciones y causas de las ali de la p De acuerdo a la perioridad este indicador se reportara en el cumplimiento final

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal

Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Tesorero Municipal

Reviso

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal
Autorizé
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Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

icha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

Chila, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:|

Programa Presupuestario:

La poblacién en situacion de vulnerabilidad del municipio de Chila accede a apoyos y servicios sociales que contribuyen a reducir brechas de desigualdad.
Datos de Identificacién del Programa Institucional

Atencidn de Grupos Vulnerables y Proteccidn Social con Equidad de Género Municipal

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Presidencia Municipal, DIF Municipal

Nombre del indicador:

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de personas en situacion de vulnerabilidad que reciben apoyos y servicios sociales municipales Tipo de indicador:| Estratégicos

Descripcién équé mide el indicador?,

Mide el grado de cobertura de los programas, apoyos y servicios sociales municipales dirigidos a la poblacién en
situacién de vulnerabilidad, reflejando el acceso efectivo de esta poblacién a acciones que contribuyen a la
reduccién de brechas de desigualdad en el municipio.

Dimensién del indicador:| Eficacia

Unidad de medida:

Unidad Responsable del indicador de|

Personas en situacion de vulnerabilidad Presidencia Municipal, DIF Municipal

PROPOSITO:
de vulnerables beneficiadas
Método de célculo o Férmula del « 5 (Variable 1)
Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo
(Variable 2) de vulnerables registradas
Medios de verificacion de las variables
Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 1) Padron de beneficiarios del DIF Municipal
Registros administrativos de los apoyos otorgados
Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) Padroén de beneficiarios del DIF Municipal
Registros administrativos de los apoyos otorgados
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
c del indicad
X X X X X X
. . Porque provee de los elementos
Porque aporta elemento " e, - . Porque permite analizar el -
— N N s Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que o . para la toma de decisiones al
Justificacién del cumplimiento de las Porque el nombre del indicador expresa sin duda la|importante el analisis del 3 . . ) ) desempefio de las unidades N . o
N A : . o . permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la - . . aportar informacién adicional que;
caracteristicas CREMAA medicion de las acciones implementadas cumplimiento de las actividades, ) L, administrativas a través de las P L
con un costo razonable informacién para corroborarla N . es el analisis del cumplimiento de
programadas acciones implementadas o
las actividades
terminacién de Metas
Valor Afio Periodicidad: Anual
Linea base|
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Acumulada
! 2025 2026 2027
Ejercicio fiscal: (metas de la Administracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 1250 1250
0 0
Prog; de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas . o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 1250 1250
Programada (Variable 2) 1250 1250
Realizado (Variable 1) 0 0
Realizado (Variable 2) 1250 1250
Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacion Critico | Maveroleualag| g ooy Aceptable WLIEOREL S En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
y menor a 90% menor o igual 120%
programado)
Explicaciones y causas de las ali de la p De acuerdo a la perioridad este indicador se reportara en el cumplimiento final

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal
Elabord

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal
Autorizé

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Tesorero Municipal
Revisé



Reporte Primer Trimestre

A Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
3 GOBIERNO MUNICIPAL 2024+
st ol e
COMPONENTE 1
Ficha Técnica de S nto de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Chila, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Acciones de atencion integral a poblacion en situacién de vulnerabilidad implementadas
Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Atencidén de Grupos Vulnerables y Proteccidon Social con Equidad de Género Municipal
Unidad responsable: Presidencia Municipal, DIF Municipal
Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de acciones de atencion a poblacion vulnerable ejecutadas conforme a lo programado Tipo de indicador: Gestion

Mide el nivel de cumplimiento en la ejecucién de las acciones de atencion integral dirigidas a la poblacién en
Descripcién ¢qué mide el indicador? situacion de vulnerabilidad previstas en el programa anual, comparando las acciones realizadas respecto de las Dimensién del indicador: Eficacia
programadas durante el ejercicio fiscal.

Unidad Responsable del indicador del

Unidad de medida: Actividades p a DIF Municipal
Numerador . - - L. L s R
(Variable 1) Numero de actividades para la atencidn a la poblacién en situacion de vulnerabilidad realizadas
Método de calculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo =
D;":::L’;:i‘;’ Numero de actividades para la atencion a la poblacion en situacién de vulnerabilidad programadas

Medio de verificacién de las variables

Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 1) Padron de beneficiarios del DIF Municipal
Registros administrativos de los apoyos otorgados

Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 2) Padron de beneficiarios del DIF Municipal
Registros administrativos de los apoyos otorgados

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
) . Porque provee de los elementos|
Porque aporta elemento| " e - . Porque  permite  analizar el -
- . . ) ) Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que, ~ ) para la toma de decisiones al
del delas Porque el nombre del indicador expresa sin duda la|importante el andlisis  del y | 1 " © de las X s R
. ) . - o permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la| o . . aportar informacion adicional que|
CREMAA medicion de las acciones [ de las act . . administrativas a través de las i .
con un costo razonable informacién para corroborarla o es el andlisis del cumplimiento del
programadas acciones implementadas an
las actividades
Determinacién de Metas
Valor Afo Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada ‘Observaciones y/o comentarios
Programada 30 30
Realizada 0 0
Programacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada (Variable 1) 2 2 3 2 2 4 2 2 3 2 2 4 30

Programada (Variable 2) 2 2 3 2 2 4 2 2 3 2 2 4 30

Realizado (Variable 1) [] 0 [] 0 0 [} 0 0 0 ) 0 [ 0

Realizado (Variable 2) 2 2 3 2 2 4 2 2 3 2 2 4 30

ot Cumplimiento del indicador
Parémetros de semaforizacién Critico Mayoroiguala80%) g rjoggq Aceptable Mayora110%y En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
y menor a 90% menor o igual 120% iy




4 Nombre del ler Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo —
indicador Ene Feb Mar Abr Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Gestiones para ampliar
Ia cobertura de Namerode |PTO8" 1 1 & 4
programas y apoyos i
para personasy familias|  realizadas  [o o
vulnerables
Participacién en Nomerode  |PTO8™ 1 1 a 3 1 1 1 a a a 12
del DIF itacil
tatal (bajo d d istid
estatal (bajo demanda) asistidas Real. o
Integracion de reportes| o orode | PTOBT 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
mensuales de areas del .
DIF Municipal (bajo entfe e
demanda) € Real. 0
Mantenimientodela |  Numerode | PrO8™ & 2
Estancia de Diay imi
CECADE (bajo d d; lizadt
(bajo demanda)| realizados | o
Explicaciones y causas de las al il la 6

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal

Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Tesorero Municipal
Revisd

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal

Autorizd




Reporte Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

"
GOBIERNO MUNICIPAL 3034017
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COMPONENTE 2
Ficha Técnica de S nto de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municipio: Chila, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Apoyos econdmicos y en especie para poblacién vulnerable otorgados

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Atencidén de Grupos Vulnerables y Proteccion Social con Equidad de Género Municipal

Unidad responsable: Presidencia Municipal, DIF Municipal

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de apoyos econémicos y en especie entregados conforme a lo programado Tipo de indicador Gestion

Mide el grado de cumplimiento en la entrega de apoyos econdémicos y en especie destinados a
Descripcién équé mide el indicador? atender las necesidades basicas de la poblacién en situacion de vulnerabilidad, en relacién con los Dimensién del indicador: Eficacia
apoyos programados para el ejercicio fiscal.

Unidad delmadide: Apoyos Unidad Responsable d:l indicador d:! DIF Municipal
(':,"a’::::‘;; Numero de apoyos econémicos y en especia entregados a la poblacion en situacién de vulnerabidad
Método de calculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo — — n — - —
Denominador Namero de apoyos econdmicos y en especie programada para entregar a la poblacion en situacion de
(Variable 2) vulnerabidad

Medio de verificacién de las variables

Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 1) Padron de beneficiarios del DIF Municipal
Registros administrativos de los apoyos otorgados

Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 2) Padron de beneficiarios del DIF Municipal
Registros administrativos de los apoyos otorgados

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
N N Porque provee de los elementos|
Porque aporta elemento . N . ; Porque permite  analizar el -
95 A o o . . Porque los medios de verificacion|Porque el indicador permite que " 3 para la toma de decisiones al
del delas Porque el nombre del indicador expresa sin duda lalimportante el andlisis del| N . . 3 N de las . o, o
- o . s permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la| . = . aportar informacién adicional quel
CREMAA medicién de las acciones de las act N f administrativas a través de las o 10
con un costo razonable informacién para corroborarla . ) es el andlisis del cumplimiento de|
programadas acciones -
las
Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad:| Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada ‘Observaciones y/o comentarios
Programada 48 48
Realizada 0 0
Programacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada (Variable 1) 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48

Programada (Variable 2) 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48

Realizado (Variable 1) 0

Realizado (Variable 2) 48

qual a80% " Cumplimiento del indicador
. N . Mayor o igual a 80 N Mayor a 110% y . - .
[ E A I E Crit
Parémetros de semaforizacién ritico o] n riesgo \ceptable ) A n riesgo ritico (Realizado entre lo 0%
programado)




4 Nombre del ler Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Entrega de despensas,
dotacién a Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
desayunadores y Ndmero de
entrega de aparatos | entregas realizadas|
ortopédicos y auditivos Real. 0
(bajo demanda)
Atencidn a personas Numerode  |Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
adultas mayores en la )
Estancia de Dia (bajo )
realizadas Real. 0
demanda)
Otorgamiento de
apoyos econémicos y Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
en especie a personas | Ndmero de apoyos
con discapacidad y de realizados
escasos recursos (bajo Real. 0
Traslados gratuitos para Namero de Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
personas vulnerables traslados
(bajo demanda) realizados  |Real. 0
Explicaciones y causas de las al il i la 6

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal
Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo

Tesorero Municipal
Revisd

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal
Autorizé




Reporte Primer Trimestre
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

GOBIERNO MUNICIRAL 04027

s prlste bt oo
COMPONENTE 3
Ficha Técnica de S nto de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municipio: Chila, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Servicios de acompaii o en salud, n, atencion psicoldgica, juridica y equidad de género brind
Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Atencidn de Grupos Vulnerables y Proteccion Social con Equidad de Género Municipal
Unidad responsable: Presidencia Municipal, DIF Municipal
Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de servicios de acompafiamiento integral brindados conforme a lo programado Tipo de indicador: Gestion

Mide el nivel de ejecucion de los servicios de acompafiamiento integral en materia de salud, alimentacién,
Descripcién ¢qué mide el indicador? atencion psicologica, juridica y equidad de género otorgados a la poblacion en situacion de vulnerabilidad, Dimensién del indicador: Eficacia
respecto de los servicios programados en el periodo de evaluacién.

Unidad Responsable del indicador del

Unidad de medida: Asesorias y/o capacitaciones P 3 DIF municipal
Numerador Numero de acesorias, platicas y/o capacitaciones en materia de salud, alimentacion, psicologia, juridica y equidad de género
ariable 1) impartidas
Método de calculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo © J
Denaminader Nimero de acesorias, platicas y/o capacitaciones en materia de salud, alimentacién, psicologia, juridica y equidad de género
(Variable 2) programadas.
Medio de verificacién de las variables
Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 1) Padrdn de beneficiarios del DIF Municipal
Registros administrativos de los apoyos otorgados
Reportes de trabajo del rea.
Numerador (Variable 2) Padrén de beneficiarios del DIF Municipal
Registros administrativos de los apoyos otorgados
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
N N Porque provee de los elementos|
Porque aporta elemento ) o o . Porque permite  analizar el o
95 A o o . . P, Porque los medios de verificacion|Porque el indicador permite que " 3 para la toma de decisiones al
del delas Porque el nombre del indicador expresa sin duda lalimportante el andlisis del| N . L . . de las . o, o
L A < - permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la| . = ) aportar informacién adicional quel
CREMAA medicién de las acciones de las act N f administrativas a través de las o 10
con un costo razonable informacién para corroborarla . ) es el andlisis del cumplimiento de|
programadas acciones -
las
terminacion de Metas
Valor Afio Perio Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 30 30
Realizada 0 0

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 2 2 3 2 2 4 2 2 3 2 2 4 30
Programada (Variable 2) 2 2 3 2 2 4 2 2 3 2 2 4 30
Realizado (Variable 1) 0 0 ) ) ) ) ) 0 0 ) 0 ) 0
Realizado (Variable 2) 2 2 3 2 2 4 2 2 3 2 2 4 30
Parémetros de semaforizacidn critico [MOVOrORBUMASOR|  n resgo Aceptable Mayor a 110% y En riesgo critico Cum: ;Ln;:ielr;:‘lod:rl‘ti:edli:ador 0%
¥ menor a 90% menor o igual 120% prosramada)




N Nombre del 1er Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo —
indicador Ene Feb Mar Abr Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Promocion de talleres Ndmero de talleres Progr. i a 2
para el autoempleo oromovidos
(bajo demanda) Real. 0
Organizacién de Platicas
Yy acciones preventivas Progr. 1 1 1 ! ¢
de salud, alimentacién, .
P, Ndmero de
psicoldgica, juridicoy de| = "
revencion de platicas realizadas
accidentes (bajo Real. 0
demanda)
’Tz:::sz’:;i’:: Numerode  |Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
vulnerables (bajo lizad
demanda) realizados Real. 0
pgzz:g:iacia;“;::; . Numerode  |Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
vulnerables (bajo lizad
demanda) realizados Real. 0
Explicaciones y causas de las al il i la 6

C. Damaris Estrella Osio Espinoza

Contralora Municipal

Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo

Tesorero Municipal
Revis6
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Autoriz6




I.n Ficha Técnica del Programa presupuestario
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1. Diagnéstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Chila, Puebla
2026
Desarrollo Econémico Municipal

FO7 Desarrollo Rural

Presidencia Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia, Direccion de desarrollo rural

1.1 Descripcién del Problema

Antecedentes y definicién del problema

Antecedentes del problema:

En el Municipio de Chila habitan un total de 5,082 personas, de las cuales el 47.58% son hombres y el 52.42% mujeres. La poblacion en edad laboral en el municipio es de 1,380 personas, mientras que la
Poblacién Econémicamente Activa (PEA) es de 1,499 personas. Por otro lado, la economia del municipio representada por sector de actividad, revela que hay 0.0 % de personas ocupadas en actividades primarias,
31.0% en actividades secundarias, 63.0% ocupadas en actividades del sector terciario. De acuerdo a datos del informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago social, 378 personas esta ocupada en actividades
agricolas y forestales, 54 en actividades industriales, 110 en actividades de comercio y servicios, mientras que existe un 68.6% de la poblacién con empleo que accede a una canasta basica y un Ingreso laboral
promedio mensual de $3,589.

Definicién del problema:

El municipio de Chila cuenta con una estrategia de promocion economica sostenible.

Justificacion del Pp

« (E| PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elaboré con enfoque hacia el desarrollo del Municipio, combatiendo la deficiencia en la produccién agricola coadyuvando a
la reduccion de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

« Se identifica la poblacién objetiva? Si, los beneficiarios pueden ser poblaciones (personas) o dreas de enfoque, estas Ultimas hacen referencia a beneficiarios que no pueden ser referidos como personas, tales
como localidades, unidades econdmicas, zonas geograficas, etc., lo cual se identifica en la redaccidn del problema central que es: E/ Municipio de Chila.

« ¢Por qué y para qué se creé el PP? El Pp se elabord planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del
Ayuntamiento, coadyuve a la solucién de la problematica central, contrarestando la baja produccion agricola del Municipio de Chila.

Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: El municipio de Chila cuenta con baja produccion agricola.

Localizacion geogréfica: Entre los paralelos 17° 54 y 18°02’ de latitud norte; los meridianos 97° 49"y 97° 57’ de longitud oeste; altitud entre 1400y 2 100 m. Colinda al norte con el municipio de Petlalcingo y el
estado de Oaxaca; al este con el estado de Oaxaca y el municipio de San Miguel Ixitlan; al sur con el estado de Oaxaca; al oeste con el estado de Oaxaca y el municipio de Petlalcingo.

Enfoque poblacional: De acuerdo con datos del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio de Chila, localizado en la region de Acatlan, habitan un
total de 5,082 personas, de las cuales el 47.58% son hombres y el 52.42% mujeres. Respecto a la distribucién de la poblacidn por grupos de edad, esta se encuentra compuesta de la siguiente manera: existe un
total de 1,145 personas de 0 a 11 afios; 565 personas de 12 a 17 afios; 904 personas de 18 a 29 afios; 1,556 personas de 30 a 59 afios y 912 personas de 60 afios y mas. Estas cifras determinan ciertos indices
demograficos de importancia para la planeacion, de una poblacion total de 5,082 habitantes de los cuales 3,855 se encontraban en pobreza el 76.12% de la poblacién total, de modo que, 2,111 habitantes se
encontraban en situacion de pobreza extrema representando el 25.03% y 51.1% se encontraban en situacion de pobreza moderada.

Evolucion del problema

En el Municipio de Chila habitan un total de 5,082 personas, de las cuales el 47.58% son hombres y el 52.42% mujeres. La poblacién en edad laboral en el municipio es de 1,380 personas, mientras que la
Poblacién Econémicamente Activa (PEA) es de 1,499 personas. Por otro lado, la economia del municipio representada por sector de actividad, revela que hay 0.0 % de personas ocupadas en actividades primarias,
31.0% en actividades secundarias, 63.0% ocupadas en actividades del sector terciario. De acuerdo a datos del informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago social, 378 personas esta ocupada en actividades
agricolas y forestales, 54 en actividades industriales, 110 en actividades de comercio y servicios, mientras que existe un 68.6% de la poblacién con empleo que accede a una canasta basica y un Ingreso laboral
promedio mensual de $3,589.

Experiencias de atencién

Implicaciones de la institucionalizacion del control interno municipal: vigilancia a servidores publicos en los municipios urbanos de México 2017: Dentro de la Administracion Publica a partir de la década de 1980 a
nivel mundial comenzé a tomar fuerza el paradigma de la Nueva Gestion Publica (NGP) que traslada herramientas administrativas cominmente aplicadas del sector privado a las instituciones gubernamentales. De
acuerdo con Arellano (2004) la NGP estd influenciada por el institucionalismo econdmico y por el gerencialismo: El primero [institucionalismo econémico] recuperando doctrinas claves para el sector publico y su
reforma como: competencia en vez de monopolio, transparencia en vez de subsidios escondidos, estructura de incentivos mas que modernizacién administrativa perenne. El segundo [gerencialismo] incorporando
mas bien la dimensidn organizacional, traduciendo las estructuras de incentivos en sistemas de comportamiento gerencial” (Arellano, 2004: pag. 24).

1.2 Metodologia para la identificacidn de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.

Metodologfa: El andlisis y valoracion sistemdtica de la poblacion objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:

a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacion y la valoracion de informacién concentrada en registros administrativos, documentos normativos,
bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevd a cabo con base en la informacion y evidencias documentales proporcionadas por las areas municipales responsables del programa, asi como la derivada
de investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacion la formulacion y de entrevistas y la realizacion de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben
ser convocadas por el Contralor Municipal en funcion de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un analisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacién:

- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Regidn Acatlan- Chila. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretaria de Bienestar: Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacién del Informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pais.: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-sobre-la-situacion-de-pobreza-y-rezago-social

- Herndndez Torres, E. (21 de Septiembre de 2020). Implicaciones de la institucionalizacion del control interno municipal: vigilancia a servidores publicos en los municipios urbanos de México 2017. Obtenido de
Indixe de tesis digitales: https://flacso.repositorioinstitucional.mx/jspui/bitstream/1026/255/1/Hernandez_ET.pdf.

- H. Ayuntamiento de Chila, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Chila, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Chila, Puebla PMD 2021-2024:
httns://chiladelasflores.eaoh.mx/contenidos/chiladelasflores/docs/?  nlan-municinal-de-desarrollo-chila?021-2024 24103141854 ndf




de los conceptos poblaciol

na 0 Cuantificacion: 5,082
Poblacidn Potencial Senso Poblacional INEGI 2020 o e
Criterios de Focalizacién Territorio
. o Cuantificacion: 1,499
Poblacién Objetivo Poblacién econdmicamente activa o ) " - :
Criterios de Focalizacién Poblacién econémicamente activa
Poblacién atendida » Cuantificacion: 1,499
L Poblacién econémicamente activa o P :
(beneficiarios) Criterios de Focalizacién Poblacién econémicamente activa
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
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Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Chile, Puebla

2026

Desarrollo Econdmico Municipal

FO7 Desatrollo Rural

Presidencia Municipal, Regidurfa de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderfa, Direccién de desarrollo rural

Arbol del Problema

‘ del Municipio de Chila ‘

PROBLEMATICA
IDENTIFICADA

€l municipio de Chila cuenta con baja produccién agricola.

Deficientes capacitacion y
acercamiento a programas
federales y estatales
otorgados.

Carencia de asesorias y recepciones de
documentos para inscripcion a
programas federales y estatales
(ventanillas).

Deficientes jornadas de Aplicacion de
Vacunas

Deficientes muestreos para las
pruebas de brucelosis (Brucella
Abortus) y Tuberculosis
(Mycobacterium bovs).

Carencia de conferencias y
capacitacion a productores que
cosechan en gran volumen y con ello,
tener la oportunidad de exportar su
produccion

]

Deficientes apoyos econémicos y
 espece para el

aprovechamiento sustentable y

promacidn comercialotorgados

Carencia de acciones para

fomentar el funcionamiento
comercial del municipio.

Carencia de acciones para mejorar
los caminos rurales considerados
como saca-cosecha, y los cuales son
utilizados por los productores.

Carencia de asignaciones de
Puestos de Temporada.

Carencia de Gestion para
reubicacion de Puestos.

Insuficiente implementacion de
acciones y/o mantenimiento para
Mercado Municipal.




Contribuir ala promocién de programas de apoyo
de productores agropecuarios del Municipio de
Chila.

Aumento de programas.

OBIETIVO El municipio de Chila cuenta con alta produccién agricola.

s Apoyos economicos y en
Capacitacion y pov: v

acercamiento a
programas federales y
estatales otorgados. comercial otorgados.

Implementacion de asesorfas y
recepciones de documentos para
inscripcion a programas federales
y estatales (ventanillas).

Implementacién de acciones para
fomentar el funcionamiento
comercial del municipio.

Implementacion acciones para
L mejorar los caminos rurales

considerados como saca-cosecha, I
y los cuales son utilizados por los

Realizacién de jornadas de
Aplicacién de Vacunasporcinos.

Realizacién de muestreos para las - Asignacion de Puestos de
pruebas de brucelosis (Brucella Temporada.

Abortus) y Tuberculosis
(Mycobacterium bovis)

Gestitn parabrindar conferenciasy
capacitacién  productores que Gestion para reubicacién
L cosechan en gran volumen y con de Puestos. fe fe fe
ello, tener la oportunidad de
exportar su produccidn.

Implementacién de
acciones y/o

mantenimiento para . -
Mercado Municipal.

Supervision de Programas
federales y/o estatales.

Estrategia para Ia seleccién de alternativa:

Explicar brevemente por qué las medidas que constituiran la intervencion del PP son las opciones de accion més efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacion con el arbol del objetivo, conforme al Manual de i6 jiendo I
Cules son los mecanismos empleados para la entrega de bienes y servicios a la poblacion objetivo? ¢ Han sido efectivos?

siguientes. F

Mediante la estrategia para la seleccion de alternativas, se determinaran las medidas que constituirén la intervencién gubernamental, a través de la identificacin de estrategias posibles para a solucién de la problemtica central y principalmente la factibilidad de cada una de las
acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:

LIdentificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar la factibilidad de cada accion

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4.Seleccionar la mejor estrategia

En el drbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas.

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal
Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Tesorero Municipal Presidenta Municipal
Revisé Autorizé
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3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de identificacién del Proarama Presupuestario (Pp)

Chila, Puebla
2026
Desarrollo Econdmico Municipal

FO7 Desarrollo Rural

Presidencia Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderfa, Direccién de desarrollo rural

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Obijetivos con enfoque de perspectiva

Nivel de objetivo de la MIR L - A
Objetivos Metas de género e igualdad

Contribuir al desarrollo econémico del municipio de Chila Lograr niveles mas elevados d i 6 Lograr niveles mas elevados de productividad econémica

. . 4 - . . . mediante la 6n, la 6 6gicayla | mediante la 6n, la 6 bgicay la
Fin mediante el fortalecimiento de las actividades productivas, 8. Trabajo decente y crecimiento econémico ! - )y N :

¢ y innovacion, entre otras cosas enlos n , entre otras cosas enl n

comerciales y agropecuarias locales. gran valor anadido y un uso intensivo de la mano de obra. gran valor anadido y un uso intensivo de la mano de obra.

£l municipio de Chila implementa acciones de promoclo’n Lograr niveles levados d 6 Lograr niveles mas elevados de productividad econémica
X mediante la ificacion, la izaci 6gicayla | mediante la ificacion, la izacio 6gicay la

bsi i i 8. Trabajo decente y crecimiento economico

Propésito econdmica que fortalecen las capac1daqes productivas y i y innovacién, entre otras cosas & enlos sect n 6n, entre otras cosas ] enlos n

comerciales de la poblacion. gran valor afadido y un uso intensivo de la mano de obra, gran valor afadido y un uso intensivo de la mano de obra,

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo
Eje Eje 4. Municipio Competiti vo E
Objetivo ivar el imi ico del icipi di el for imi de los sectores i que las oportunit laborales para la

Estrategias Promover el desarrollo de los sectores econémicos

Lineas de Accién Las 9 lineas de accién descritas en el Eje 4. C Productivo E
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo
EJE 2. PROSPERIDAD Y ESTABILIDAD ECONOMICA

Eje

1. AGROPECUARIO Y RURAL

Tematica

Objetiyo 2.1.1 Contribuir al bienestar de la poblacién rural con sostenibilidad, Bioética Social y Humanismo Mexicano.
Estrategias 2.1.1.1 Desarrollo de las capacidades de las personas del medio rural.

2.1.1.1.1 Fortalecer las i ivas de las y
Li de Accié 2,1,1,1,2 Promover la economia social y solidaria de las y los productores,
L (o1 (2 o) 2.1.1.1.3 Impulsar la participacién de [as mujeres, jévenes y comunidades de pueblos originarios.
2.1.1.1.4 Facllitar dela y a las familias rurales.
Indicadores 1. Valor de la produccién agropecuaria
¢ Da"c'z:t:‘;ea":ﬁ::.‘ Ezfi""“ C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
P Tesorero Municipal Presidenta Municipal

Elaboré : "
faboré Revis6 Autorizé
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR

Datos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)

Costo Total del Programa

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

iz, Buebia
3036

Besarrolio Econémico Municipal

FO7 Desarrollo Rural

Bresidencia Nunicipal, Regiduria de indusiria, Comercio, Agricultura y Ganaderia, Direccion de desarrolio rural

o (Objetivo

Contribuir al desarrollo econdmico del municipio de Chila mediante el
fortalecimiento de las actividades productivas, comerciales
agropecuarias locales.

dicadore
ombre del indicado
e de cd 0
Porcentaje de poblacion

econémicamente activa beneficiada
con acciones de fomento econémico
municipal

Reportes de trabajo del drea.
Padron de beneficiarios.

Se mantienen condiciones econdémicas
mercado favorables.
La poblacion participa en las acciones de fomento

econémico.

y de

El municipio de Chila implementa acciones de promocién econémica que
fortalecen las capacidades productivas y comerciales de la poblacion.

Porcentaje de personas beneficiarias
que participan en acciones de
promocién econdmica municipal

Reportes de trabajo del drea.
Padron de beneficiarios.

Las acciones programadas se ejecutan conforme al
calendario.

Existe coordinacién con las instancias estatales y]|
federales

Capacitacion, asesoria y vinculacidon con programas federales y estatales
brindadas

Porcentaje de acciones de
capacitacion y vinculacién ejecutadas
conforme a lo programado

Reportes de trabajo del drea.
Padron de beneficiarios.
Reporte fotografico

Los recursos se ministran conforme al calendario
autorizado.

El personal técnico es suficiente para la ejecucién
de las acciones.

Apoyos econémicos y en especie para el fortalecimiento productivo y:
comercial otorgados

Porcentaje de apoyos productivos y
comerciales entregados conforme a lo
programado

Reportes de trabajo del area.
Padron de beneficiarios.
Reporte fotografico

Los recursos se ministran conforme al calendario
autorizado.

El personal técnico es suficiente para la ejecucion
de las acciones.

11

Implementacion de asesorias y recepciones de documentos para
inscripcion a programas federales y estatales (ventanillas) (Bajo demanda)

Ndmero de asesorias realizadas

Reportes de trabajo del drea.
Padron de beneficiarios.
Reporte fotografico

La poblacién presenta solicitudes en tiempo y
forma.
No se presentan restricciones administrativas o

1.2 |Implementacion de jornadas para atender algun siniestro (bajo demanda)

Nimero de jornadas realizadas

Reportes de trabajo del area.
Padrén de beneficiarios.
Reporte fotografico

La poblacién presenta solicitudes en tiempo y
forma.
No se presentan restricciones administrativas o

Implementacion de acciones para fomentar el funcionamiento comercial

Reportes de trabajo del drea.

La poblacién presenta solicitudes en tiempo y

como saca-cosecha, y los cuales son utilizados por los productores.

Padron de beneficiarios.

.1 . . Numero de acciones realizadas . . forma.
2 del municipio (bajo demanda) Padron de beneficiarios. . . .
No se presentan restricciones administrativas o
. . . . . . La poblacion presenta solicitudes en tiempo y
Implementacion acciones para mejorar los caminos rurales considerados , . Reportes de trabajo del rea.
2.2 NUmero de gestiones realizadas forma.

No se presentan restricciones administrativas o

2.3 |Asignacion de Puestos de Temporada (Bajo demanda)

Numero de asignaciones realizadas

Reportes de trabajo del drea.
Padron de beneficiarios.

La poblacién presenta solicitudes en tiempo y
forma.
No se presentan restricciones administrativas o

2.4 |Gestion para reubicacion de Puestos (bajo demanda)

NUmero de reubicaciones realizadas

Reportes de trabajo del area.
Padron de beneficiarios.
Reporte fotografico

La poblacién presenta solicitudes en tiempo y
forma.
No se presentan restricciones administrativas o

2.5 [Implementacion de acciones y/o mantenimiento para Mercado Municipal.

Namero de acciones realizadas

Reportes de trabajo del drea.
Padron de beneficiarios.
Reporte fotografico

La poblacién presenta solicitudes en tiempo y
forma.
No se presentan restricciones administrativas o

Modificado:

1,000,000.00

Devengado:

Ejercido

Fuente de Financiamiento

Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
1.6 Recursos o
Participaciones
Estatales; PARTICIPACIONES
1,000,000.00 | $ -1 s $ -

Clasificacion Administrativa

Finalidad

Clasificacion Funcional y Programatica

Funcion

Subfuncién

Programa presupuestario
(letra mayuscula)

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

3. Desarrollo econémico

3.1 Asuntos econémicos,
comerciales y laborales en
eneral

3.1.1 Asuntos Econoémicos y/|
Comerciales en General

Desempefio de las Funciones de Gobierno
F. Fomento, Promocién y Servicios para el
Desarrollo Econémico y Social

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal
Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Tesorero Municipal
Revisé

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal
Autorizé
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Chila, Puebla

Primer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Contribuir al desarrollo econémico del municipio de Chila mediante el fortalecimiento de las actividades productivas, comerciales y agropecuarias locales.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Desarrollo Econédmico Municipal

hi

del Pp:

ia o Entidad resp

Presidencia Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia, Direccién de desarrollo rural

Nombre del indicador:

Porcentaje de poblacién econdmicamente activa beneficiada con acciones de fomento

Datos de Identificacion del Indicador

econdmico municipal

Tipo de indicador:

Estratégicos

Descripcién équé mide el indicador?

Mide la proporcién de personas que forman parte de la poblaciéon econémicamente activa del
municipio que participan o reciben beneficios derivados de las acciones de fomento econdémico
implementadas por el Ayuntamiento, como capacitacion, asesoria, vinculacion, apoyos
productivos o fortalecimiento comercial, como una aproximacién a la contribucién del programa

al desarrollo econdmico local.

Dimensi6n del indicador:

Eficacia

Unidad de medid

Personas econdmicamente activa beneficiada

Unidad Responsable del indicador de
FIN:

Presidencia Municipal, Regiduria de Industria,
Comercio, Agricultura y Ganaderia, Direccidn de
desarrollo rural

Numerador . P . . .
. . . . Numero de personas econdmicamente activa beneficiada
Método de célculo o Férmula del % . (Variable 1)
s (Vl/VZ) 100 Algoritmo
Indicador: Denominador . o . .
- Numero total de personas econédmicamente activa del municipio
(Variable 2)
Medios de verificacion de las variables
Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 1) , ..
Padrén de beneficiarios.
Reportes de trabajo del area.
Denominador (Variable 2) , ..
Padrén de beneficiarios.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
C isticas del indicad
X X X X X X
- - POTQUE ProvVEe O€ 105 EIementos|
Porque aporta elemento . e - . Porque permite  analizar el .
L . . Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que . R para la toma de decisiones al
Justificacién del cumplimiento de las [Porque el nombre del indicador expresa sin duda lajimportante el  andlisis  del . . ) . i desempefio de las unidades . ) o
. o X X . . permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la o . . aportar informacion adicional que
caracteristicas CREMAA medicion de las acciones implementadas cumplimiento de las actividades . L. administrativas a través de las e o
con un costo razonable informacién para corroborarla X R es el andlisis del cumplimiento de
programadas acciones implementadas e actividade
ivi




Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

GOBIERNO MUNICIPAL 20242027

" s
FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Determinacion de Metas

Valor Ao Periodicidad: Anual

Linea base

100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Acumulada

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 (metas de la Administracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 980 980
Realizada 1499 1499

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
- (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 980 980
Programada (Variable 2) 1,499 1499
Realizado (Variable 1) 0 0
Realizado (Variable 2) 1499 1499
Cumplimiento del indicador
Parametros de semaforizacion Critico MR OEEIaUES En riesgo Aceptable Mayor'a FEE3Y En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
y menor a 90% menor o igual 120%
programado)
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién De acuerdo a la perioridad este indicador se reportara en el cumplimiento final,
C.Juan Daniel Marmolejo Crespo i
C. Damaris Estrella Osio Espinoza Tesorero Munici:)al P C. Maria Teresa Rosaf -Andrade
Contralora Municipal Reviss Presidenta Mu[mmpal
eviso Autorizé

Elaboro



Primer Trimestre

&chnlln Ficha Técnica del Programa presupuestario
" v s

" nos ol st -
PROPOSITO

ha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Chila, Puebla

Nombre del Muni

Resumen Narrativo de la MIR: El municipio de Chila implementa acciones de promocién econémica que fortalecen las capacidades productivas y comerciales de la poblacion.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Desarrollo Econémico Municipal
DERSTHENGa St 'es""::r::: Presidencia Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia, Direccién de desarrollo rural
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador:| Porcentaje de personas beneficiarias que participan en acciones de promocién econémica municipal Tipo de indicador:| Estratégicos
Mide el grado de participacion de las personas beneficiarias en las acciones de promocién econémica impulsadas
Descripcién équé mide el indicador? por el municipio, reflejando el alcance de las estrategias municipales orientadas al fortalecimiento de las Dimensién del indicador: Eficacia
capacidades productivas, comerciales y agropecuarias de la poblacion.
(TR did Personas beneficiadas Unidad Responsable del indicador de| Presidencia Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y
B PROPOSITO: Ganaderia, Direccion de desarrollo rural
Numerador . . .
Nimero de personas beneficiadas participantes
Método de cilculo o Férmula del . (variable 1) P particip
Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo e
enominador Numero de personas beneficiadas registradas
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 1) . ST
Padrén de beneficiarios.
Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) ) -
Padrén de beneficiarios.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
c del indicad
X X X X X X
N . Porque provee de los elementos
Porque aporta elemento Porque permite analizar el

para la toma de decisiones al
aportar informacién adicional que
es el analisis del cumplimiento de
las actividades

S N N i Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que
Justificacién del cumplimiento de las [Porque el nombre del indicador expresa sin duda la|importante el analisis  del ) . . ! )
permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la

caracteristicas CREMAA medicion de las acciones implementadas cumplimiento de las actividades| ) .,
con un costo razonable informacién para corroborarla . .
programadas acciones implementadas

desempefio de las unidades,
administrativas a través de las

terminacién de Metas

Valor Afio Periodicidad: Anual

Linea base
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Acumulada

jercici : 2025 2026 2027 i i
Ejercicio fiscal: (metas de la Administracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 980 980
Realizada 980 980

Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas . o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 980 980
Programada (Variable 2) 980 980
Realizado (Variable 1) 0 0
Realizado (Variable 2) 980 980
Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico Mayor o igual a 80% En riesgo Aceptable Mayora 0%y En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
y menor a 90% menor o igual 120%
programado)
Explicaciones y causas de las vari; ali imi de la p 0 De a cuerdo a la périoridad este indicador se reportara en el cumplimiemto final
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal

Elaboro Revis6 Autorizé
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Reporte Primer Trimestre

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de S

Nombre del Municipio: Chila, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Capacitacion, asesoria y vinculacién con programas federales y estatales brindadas
Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Desarrollo Econédmico Municipal
Unidad responsable: Presidencia Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia, Direccién de desarrollo rural
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de acciones de capacitacién y vinculacién ejecutadas conforme a lo programado Tipo de indicador: Gestion
Mide el nivel de cumplimiento en la ejecucidn de las acciones de capacitacion, asesoria y vinculacion con
Descripcién équé mide el indicador? programas federales y estatales previstas en el programa anual, comparando las acciones realizadas durante el Dimension del indicador: Eficacia
ejercicio fiscal respecto de las acciones programadas.
Presidencia Municipal, Regiduria de Industria,
. . " Unidad Responsable del indicador del . . . " .2
Unidad de medida: Acciones ey Comercio, Agricultura y Ganaderia, Direccion de
desarrollo rural
(’:"::::::; Numero de acciones realizadas
Método de calculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo =
Denominador . N
(Variable2) Numero de acciones programadas
Medio de verificacion de las variables
Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 1) Padrén de beneficiarios.
Reporte fotografico
Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 2) Padron de beneficiarios.
Reporte fotografico
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
) . Porque provee de los elementos|
Porque aporta elemento| - e o ) Porque  permite  analizar el .
- . . . N o Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que, . ) para la toma de decisiones al
del de las Porque el nombre del indicador expresa sin duda la|importante el andlisis  del . | ° " © de las X oh R
. ) . - o permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar laj o . . aportar informacion adicional que|
CREMAA medicion de las acciones C de las act . . administrativas a través de las i .
con un costo razonable informacién para corroborarla N es el andlisis del cumplimiento del
programadas acciones implementadas an
las actividades
Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 10 10
Realizada 0 0
Programacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0 0 2 0 ) 4 ) 0 1 ) 3 10
Programada (Variable 2) 0 0 2 0 0 4 0 0 1 0 3 10
Realizado (Variable 1) 0 ) ) 0 ) 0
Realizado (Variable 2) 0 3 10
qual a80% " Cumplimiento del indicador
. A - Mayor o igual a 80 N Mayor a110%y. . - .
[ E A I E Crit
Parémetros de semaforizacién ritico o] n riesgo \ceptable ) A n riesgo ritico (Realizado entre lo 0%
programado)
Actividades
q Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo . —
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Implementacion de
asesorias y recepciones Progr. 1 1 1 3
de documentos para Numero de
inscripcion a programas asesorias
federales y estatales realizadas
(ventanillas) (Bajo Real. 0
demanda)
Implementacion de Progr. 1 1 1 3
jornadas para atender Numero de
algun siniestro (bajo |jornadas realizadas
demanda) Real. 0
Explicaciones y causas de las variaci al i la 6

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal
Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Tesorero Municipal
Revisé

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal
Autorizé
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COMPONENTE 2
Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municipio: Chila, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Apoyos econdmicos y en especie para el fortalecimiento productivo y comercial otorgados
Datos de Identificacién del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Desarrollo Econdmico Municipal
Unidad responsable: Presidencia Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia, Direccion de desarrollo rural
Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de apoyos productivos y comerciales entregados conforme a lo programado Tipo de indicador Gestion

Mide el grado de cumplimiento en la entrega de apoyos econdmicos y en especie destinados al
Descripcién équé mide el indicador? fortalecimiento de las actividades productivas y comerciales del municipio, en relacion con los imensién del indi Eficacia
apoyos programados para el ejercicio fiscal.

Presidencia Municipal, Reglaurla de Tndustria,

. . Unidad Responsable del indicador del N N . " ”
Unidad de medida: Apoyos e —— Comercio, Agricultura y Ganaderia, Direccién de

desarrollo rural

::;:::::‘;; Numero de apoyos en efectivo o en especie otorgados

Método de calculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo
Denominador . N .
Nimero de apoyos en efectivo o en especie programados
(Variable 2)

Medio de verificacion de las variables

Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 1) Padrén de beneficiarios.
Reporte fotografico

Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 2) Padrén de beneficiarios.
Reporte fotografico

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
" N Porque provee de [os elementos|
Porque aporta elemento . e - . Porque  permite  analizar el .
- . o . N Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que| ~ y para la toma de decisiones al
del delas Porque el nombre del indicador expresa sin duda la|importante el andlisis  del| . | ° - - de las ) ce ceck
L ) . . L permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la . . . aportar informacién adicional que|
CREMAA medicion de las acciones [ de las act . . administrativas a través de las s -
con un costo razonable informacién para corroborarla o es el andlisis del cumplimiento del
programadas acciones implementadas

las actividade:

D
Valor AR Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador:| Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 12 12
Realizada 0 0
Programacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0 0 1 0 0 3 2 0 1 0 0 5 12
Programada (Variable 2) 0 1 0 0 3 2 0 1 [ 0 5 12
Realizado (Variable 1) 0 0 0 [} 0 0 0 0 ) 0 ) 0
Realizado (Variable 2) 0 1 [} 0 3 2 0 1 ) 0 5 12
qual a80% " Cumplimiento del indicador

. A . Mayor o igual a 80: N Mayor a110%y. N - .

Parametros de semaforizacion Critico o] En riesgo Aceptable e s o | En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
programado)




4 Nombre del 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo —
indicador Ene Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Implementacion de
) Progr. 1 1 1 1 4
acciones para fomentar i
3 3 Numero de
el funcionamiento : "
ial del .. . |acciones realizadas
comercial del municipio Real. 0
(bajo demanda)
Implementacion
acciones para mejorar Progr. 1 1 2
los caminos rurales Ndmero de
i como saca i
cosecha, y los cuales realizadas
son utilizados por los Real. 0
productores.
Asignacion de Puestos Ndmero de Progr. 1 1 2
de T (Bajo ignaci
demanda) realizadas Real. 0
Gestion para Nimerode  |progr. 1 1 2
reubicacion de Puestos [  reubicaciones
(bajo demanda) realizadas Real. 0
Implementacion de ] progr. " 1 5
acciones y/o Ndmero de
mantenimiento para | acciones realizadas
- Real. o
Mercado Municipal.

Expli

iones y causas de las variaci ali

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal
Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo

Tesorero Municipal
Revis6

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal
Autorizd
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1. Diagnéstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Chila, Puebla
2026
Buen Gobierno
008 Buen Gobieno
Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de
Transparencia

1.1 Descripcién del Problema

Antecedentes y definicién del problema

Antecedentes del problema:

La transparencia gubernamental, se cred como forma de proteger un derecho fundamental de los individuos. De esta manera, la constitucionalizacion de la Transparencia busca regular la proteccién de los
derechos bésicos vy la libertad para hacerlo, poniéndolo a salvo de intereses politicos. El acceso ciudadano a la informacion esta relacionado con la publicidad, entendida no bajo un significado comercial, sino
como mecanismo de control racional para evitar que la informacién sea usada para violentar los derechos y libertades de la ciudadania, constituyendo la forma de comprobar la veracidad de los argumentos,
acciones y normas de la vida politica.

Definicién del problema:
El personal del municipio de Chila tiene insuficientes procedimientos integrales para una eficiente administracion de recursos y atencién de obligaciones.

Justificacion del Pp

« (E| PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elabord con enfoque hacia el personal del Ayuntamiento, combatiendo la deficiencia en la gestion publica coadyuvando a la
reduccion de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

« ¢Se identifica la poblacién objetivo? Si, la poblacién objetivo, se identifica en la redaccion del problema central que es: £/ personal del Municipio de Chila.

« ¢Por qué y para qué se creb el PP? E El Pp se elabord planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del
Ayuntamiento, coadyuve a la solucién de la problematica central, evitando una gestion publica deficiente en el Municipio de Chila.

Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: Se define a la corrupcion como: "El uso ilegitimo del poder publico para el beneficio privado, asi como todo uso ilegal o no
ético de la actividad gubernamental como consecuencia de consideraciones de beneficio personal o politico" (Morris, 1992: 25). Asi tamien, se relaciona con la actitud negativa que adoptan los funcionarios
publicos en su comportamiento ante la sociedad, como la falta de un cddigo de ética en sus procedimientos o la deslealtad y traicion a sus compafieros. El personal del municipio de Chila tiene insuficientes
procedimientos integrales para una eficiente administracion de recursos y atencion de obligaciones.

Localizacion geogréfica: Entre los paralelos 17° 54’ y 18°02’ de latitud norte; los meridianos 97° 49’ y 97° 57’ de longitud oeste; altitud entre 1400 y 2 100 m.Colinda al norte con el municipio de Petlalcingo y el
estado de Oaxaca; al este con el estado de Oaxaca y el municipio de San Miguel Ixitlan; al sur con el estado de Oaxaca; al oeste con el estado de Oaxaca y el municipio de Petlalcingo.

Enfoque poblacional: De acuerdo con datos del Censo de Poblacidn y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio de Chila, localizado en la region de Acatlan, habitan un
total de 5,082 personas, de las cuales el 47.58% son hombres y el 52.42% mujeres. Respecto a la distribucion de la poblacién por grupos de edad, esta se encuentra compuesta de la siguiente manera: existe un
total de 1,145 personas de 0 a 11 afios; 565 personas de 12 a 17 afios; 904 personas de 18 a 29 afios; 1,556 personas de 30 a 59 afios y 912 personas de 60 afios y mas. Estas cifras determinan ciertos indices

Evolucion del problema

La atencidn de la insuficiencia de mecanismos para la rendicion de cuentas permitira mejorar el quehacer publico, traducido en buenas practicas, mayor confianza de la ciudadania hacia la gestion gubernamental,
permitiendo asi la generacion de recursos fiscales (propios) que permitan masy mejores servicios publicos.

Experiencias de atencién

Implicaciones de la institucionalizacién del control interno municipal: vigilancia a servidores publicos en los municipios urbanos de México 2017: Dentro de la Administracion Publica a partir de la década de 1980
a nivel mundial comenz6 a tomar fuerza el paradigma de la Nueva Gestion Publica (NGP) que traslada herramientas administrativas cominmente aplicadas del sector privado a las instituciones gubernamentales.
De acuerdo con Arellano (2004) la NGP estéd influenciada por el institucionalismo econémico y por el gerencialismo: El primero [institucionalismo econédmico] recuperando doctrinas claves para el sector publico y
su reforma como: competencia en vez de monopolio, transparencia en vez de subsidios escondidos, estructura de incentivos mas que modernizacion administrativa perenne. El segundo [gerencialismo]
incorporando mads bien la dimension organizacional, traduciendo las estructuras de incentivos en sistemas de comportamiento gerencial” (Arellano, 2004: pag. 24).

1.2 Metodologia para la identificacidn de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.

Metodologfa: El andlisis y valoracion sistemdtica de la poblacion objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:

a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacién y la valoracién de informacidn concentrada en registros administrativos, documentos normativos,
bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevd a cabo con base en la informacion y evidencias documentales proporcionadas por las areas municipales responsables del programa, asi como la derivada
de investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacion la formulacion y de entrevistas y la realizacion de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben
ser convocadas por el Contralor Municipal en funcién de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un andlisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacién:

- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Regidn Acatlan- Chila. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretaria de Bienestar: Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacién del Informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pais.: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-sobre-la-situacion-de-pobreza-y-rezago-social

- Hernandez Torres, E. (21 de Septiembre de 2020). Implicaciones de la institucionalizacion del control interno municipal: vigilancia a servidores publicos en los municipios urbanos de México 2017. Obtenido de
Indixe de tesis digitales: https://flacso.repositorioinstitucional.mx/jspui/bitstream/1026/255/1/Hernandez_ET.pdf.

-https://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=51870-23332013000200007

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

Cuantificacién: 5,082

id i Senso Poblacional INEGI 2020 -
Poblacién Potencial Criterios de Focalizacién Territorio

Cuantificacion;

id jeti Nu d id Ubli bscritos al tamient . . . . .
Poblacién Ob]etrvo Himero de servidores publicos abscritos al ayuntamiento Criterios de Focalizacién Numero de servidores publicos abscritos al ayuntamiento
Poblacién atendida . ) L ) ) Cuantificacién:

. Numero de servidores publicos abscritos al ayuntamiento i " - X X
(beneficiarios) Criterios de Focalizacion Numero de servidores publicos abscritos al ayuntamiento
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2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

008 Buen Gobleno

Presidencia Municipal, Secretarfa del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesarerfa Municipal, Contraforfa Municipal y Unidad de Transparencia

Arbol del Problema

‘ S — ‘

PROBLEMITICA 1 personal del municipio de Chila tiene insuficientes procedimientos integrales para una eficiente administracién de recursos y atencién de obligaciones.
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bol de Objetivos
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Eficincisen e servici de sdmintracion muricpa.

OBJETIVO

€l personal del municipio de Chila cuenta con procedimientos integrales para una eficiente administracién de recursos y atencién de obligaciones.
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3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de identificacién del Proarama Presupuestario (Pp)

Chila, Puebla
2026
Buen Gobierno
008 Buen Gobieno
Presidencia Municipal, Secretarfa del Registro Civil, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva

Nivel de objetivo de la MIR Objetivos de género e igualdad

. actividades de creacion de capacidad eficaces y actividades de creacion de capacidad eficaces y
Contribuir al fortalecimiento de I gestin pdblica municipal en los paises en afinde especificas en los pafses en desarrollo a fin de
Fin O;::':::e:‘;:""T:::';3::':::2:;“;:{::‘:;i”ma:;’\,:: la;e 17. Alianza para lograr los objetivos respaldar los planes nacionales de implementacién de | respaldar los planes nacionales de implementacion de
e todos los Objetivos de Desarrollo Sostenible, incluso | todos los Objetivos de Desarrollo Sostenible, incluso
transparencia del Ay : mediante la cooperacién Norte-Sur, Sur-Sury mediante la cooperacién Norte-Sur, Sur-Sur'y
AT S AT T— s thak TaT
: actividades de creacion de capacidad eficaces y actividades de creacion de capacidad eficaces y
El Ayuntamienta de Chila opera con procedimientos en los paises en afinde especificas en los paises en desarrollo a fin de
Propésito ef‘sgrn"t‘e”‘Z:T;‘:?Z;fonsdyag‘zi:isp‘;‘r‘nelep;’omc;‘ee;‘u‘;”:bﬁzzgges 17. Alianza para lograr los objetivos respaldar los planes nacionales de implementacién de | respaldar los planes nacionales de implementacion de
Ve todos los Objetivos de Desarrollo Sostenible, incluso | todos los Objetivos de Desarrollo Sostenible, incluso
institucionales. mediante la cooperacién Norte-Sur, Sur-Sur y mediante la cooperacién Norte-Sur, Sur-Sury
trianqgular, trianqular,

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo
Eje Eje 6. Gobierno Moderno, Capaz Y Responsable

Objetivo Fortalecer las
Estrategias Mejorar la atencién e imagen institucional de los edificios y oficinas del Ayuntamiento para elevar la calidad de los servicios ofrecidos a la poblacién.

del Gobierno icipal para ofrecer una maés efectiva ante las demandas y necesidades

Lineas de Accién Todas las Iineas de accién descritas en el Eje 6 "Gobierno Moderno, Capaz Y Responsable"

Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo
Eie EJE 5, GOBIERNO TRANSFORMADOR Y DE RESULTADOS
1. GOBIERNO DE RESULTADOS
2. ANTICORRUPCION
P 5.1.1 Fortalecer la sostenibilidad fiscal del Estado.
Obje‘:wo 5.2.1 Impulsar un buen goblerno basado en los del \p! tido con la rendicién de cuentas, la transparencia y el combate a la corrupcién.
5,1,1,1 Desarrollo de la Politica de Ingresos del Estado,
5.1.1.2 Gesti6n eficaz para resultados del Estado.

Temaética

Estrateglas 5,1,1,3 Administracién integral eficlente y oportuna de los recursos.
5.2.1.1 For imi del buen gobierno.
5.1.1.1.1 Fortalecer la autonomia fiscal estatal.
51112 las de en materia fiscal federal,

5.1.1.2.3 Mejorar la calidad e impacto del gasto.
A Fortalecer la asignacién presupuestaria,
5 Optimizar la Evaluaci6n del Desempefio.
las con
5.1.1.2.7 Vigilar el ejercicio eficiente del gasto.
Lineas de Accién 5.1.1.3.1 Asegurar las mejores condiciones de las contrataclones de obras, blenes y servicios.
5.1.1.3.2 Fortalecer la administracién eficaz del patrimonio.
5.1.1.3.3 Fortalecer la y de las
5.2.1.1.1 Fortalecer los mecanismos de auditoria para prevenir y combatir la corrupcién e impunidad en el manejo de recursos piblicos.
5.2.1.1.2 Consolldar la coordinacién con los tres érdenes de goblerno para alinear estrateglas, compartir Informacién y optimizar recursos de combate a la corrupcién y fiscalizacién.
5.2.1.1.3 Robustecer los mecanismos de control, vigilancia e investigacién que fortalezcan la rendicién de cuentas para la gestién gubernamental.

5.2.1.1.4 Fortalecer los de e en las Y de [a Administracién Publica.
£211c la_eultuea da I eandicidn d. ¢ h ihnda L } bl aria ds :
n 1. Indice de Sostenibilidad Fiscal
Indicadores e de Sostel Is
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
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Ehis, Buebia
3036

Buen Gobierno

008 Buen Gobieno

Bresidencia Nunicipal, Secretaria dei

Regisiro Civil, Tesoreria Municipal, Contraioria Municipal y Unidad de Transparencia

PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir al fortalecimiento de la gestion publica municipal

Indicadores
(Nombre del indicador y método
de célculo)

Medios de Verificacién

Reportes de trabajo del area.

puestos

Se mantienen condiciones administrativas y

mediante el cumplimiento oportuno y adecuado de las|Porcentaje de  obligaciones municipales. . normativas estables.
. . " . . . . Informes anuales de las autoridades . N
obligaciones administrativas, financieras, normativas y de|cumplidas conforme a la normatividad aplicable fiscalizadoras y garantes Las instancias estatales y federales emiten
transparencia del Ayuntamiento. requerimientos claros y en tiempo.
El Ayuntamiento de Chila opera con procedimientos Reportes de trabajo del drea. Las areas municipales adoptan los procedimientos

administrativos estandarizados que permiten una gestion
eficiente de los recursos y el cumplimiento de sus obligaciones
institucionales.

Porcentaje de dreas administrativas que aplican
procedimientos institucionales para la gestion y
atencion de obligaciones

Manuales de
administrativos

Actas administrativas

procedimientos

establecidos.
El personal cuenta con capacidades minimas para
su aplicacion.

Acciones de Secretaria del Ayuntamiento realizadas

Porcentaje de acciones de la Secretaria del
Ayuntamiento  ejecutadas conforme a lo
programado

Reportes de trabajo del drea.
Actas de Cabildo, Constancias,
Reportes mensuales.

Los recursos humanos y materiales son suficientes
para la ejecucion.
Existe coordinacion entre las dreas administrativas.

Reportes de trabajo del drea.

Los recursos humanos y materiales son suficientes

Acciones de control interno y vigilancia institucional|Porcentaje de acciones de Contraloria Municipal " . 8 A
2 | . Contrato, actualizacién  normativa,|para la ejecucién.
implementadas ejecutadas conforme a lo programado . . ) A a . .
programas presupuestarios Existe coordinacién entre las dreas administrativas.
. B Reportes de trabajo del rea. Los recursos humanos y materiales son suficientes
Acciones de administracién financiera y cumplimiento fiscal|Porcentaje de acciones de Tesoreria Municipal .
3 | . Estados financieros, acuses, cuenta|para la ejecucion.
implementadas ejecutadas conforme a lo programado L . N . . . N
publica Existe coordinacion entre las dreas administrativas.
. . . " . - . |Reportes de trabajo del area. Los recursos humanos y materiales son suficientes
Acciones de transparencia y acceso a la informacion|Porcentaje de obligaciones de transparencia - 3 L 5 .
4 | . Solicitudes de informacion y Derechos|para la ejecucion.
implementadas cumplidas conforme a lo programado . . . . . .
ARCO Existe coordinacion entre las dreas administrativas.
. IR . - . . . . . . Los recursos humanos y materiales son suficientes
5 Acciones de participacion ciudadana y planeaciéon democratica|Porcentaje de acciones de participacién|Reportes de trabajo del drea. ara la ejecucion
ion.
implementadas ciudadana ejecutadas conforme a lo programado [Actas de COPLADEMUN. P . ) . . . . .
Existe coordinacion entre las dreas administrativas.
. . No se presentan contingencias administrativas,
” . P ’ . 5 . " Reportes de trabajo del drea . - N
1.1 |Celebrcién de Sesiones ordinarias de Cabildo realizadas Numero de Sesiones realizadas » técnicas o legales que impidan la realizacién de las
Actas de Cabildo o
actividades.
it 5 5 p 5 . Reportes de trabajo del drea. Las solicitudes ciudadanas administrativas se
1.2 |Expedicion de constancias (bajo demanda) Namero de constancias expedidas B y v L .
Constancias presentan conforme a la normatividad aplicable.
Reportes de trabajo del area. Las instancias estatales y federales emiten
1.3 [Reporte sobre el Estado Civil de las personas Namero de reportes entregados Reportes mensuales a la Direccion|requerimientos, lineamientos y plazos de atencién
General del Registro Civil en tiempo y forma.
NG se presentan contingencias administrativas,
. . . .. _|Reportes de trabajo del rea. técnicas o legales que impidan la realizacién de las
e ) . . Niamero de acciones de implementacion o
1.4 |Implementacion del Sistema Institucional de Archivos izad Instrumentos de consulta y controlfactividades.
realizadas o PR X
archivistico Se cuenta con disponibilidad presupuestaria
conforme al calendario autorizadg _
. Las instancias estatales y federales emiten
) ’ . . Reportes de trabajo del drea. . . ) .
2.1 |Contratacion del Auditor Externo Numero de contratos realizados Contrat requerimientos, lineamientos y plazos de atencion
ontrato .
en tiempo y forma.
. . Reportes de trabajo del area. La informacion administrativa, financiera y
Reporte de seguimiento trimestral de los programas|, . ) . . . . ’
2.2 presupuestarios Numero de reportes entregados Fichas Técnicas de los programas|normativa se encuentra disponible y actualizada
P presupuestarios y reporte de para la elaboracion de reportes, actas
Reportes de trabajo delarea. Las Instancias estatales y federales emiten
2.3 |Actualizacion de la normatividad municipal (bajo demanda) Nimero de normatividad actualizadas Actas de cabildo, Normatividad|requerimientos, lineamientos y plazos de atencion
municipal aprobada en tiempo y forma. _ .
. . B B . . La~ informacién administrativa, financiera y
Elaboracidon de entregas recepcion de los servidores publicos|Nimero de actas de entrega-recepcion|Reportes de trabajo del drea. . y " .
24 " L normativa se encuentra disponible y actualizada
(Bajo demanda) realizadas Actas de entrega-recepcion )
para la elaboracion de reportes, actas
.. : . . La informacién  administrativa, ~ financiera
Seguimiento a los expedientes de responsabilidades| . . Reportes de trabajo del area. ) ) N y v
25 . N Namero de seguimientos realizados ) normativa se encuentra disponible y actualizada
administrativos Control de expedientes .
para la elaboracion de reportes, actas y
N ; . . No se presentan contingencias administrativas,
Organizacion de actos de vigilancia de los actos del|, . . Reportes de trabajo del drea. L p . g o
26 . . Ndmero de actos de vigilancia 3 técnicas o legales que impidan la realizacién de las
Ayuntamiento (bajo demanda) Oficios, papeles de trabajo .
actividades.
a a La informacién administrativa, financiera
Reportes de trabajo del drea. . . " 5 %
. . . . . . ) 3 normativa se encuentra disponible y actualizada
3.1 |Emision de los Estados financieros, contables y presupuestales Namero de estados financieros emitidos Estados financieros, contables y -,
para la elaboracion de reportes, actas y
presupuestales .
documentos oficiales.
La informacion administrativa, financiera y
P e q p L Reportes de trabajo del area. normativa se encuentra disponible y actualizada
3.2 |Emision del padron de contribuyentes Namero de padrones emitidos P . ) . -, P v
Padron de contribuyentes para la elaboracion de reportes, actas y
documentos oficiales.
La informacién administrativa, financiera vy
. 3 9 a 5 " Reportes de trabajo del drea. normativa se encuentra disponible y actualizada
3.3 [Registro de los gastos por servicios personales (Bajo demanda) Numero de registros realizados. p J on 2 Y
Pdlizas, reporte contable para la elaboracion de reportes, actas vy
documentos oficiales.
Ta informacion _administrativa, _financiera y
Registro de los gastos por el pago de los gastos corrientes (bajo|, . . " Reportes de trabajo del area. normativa se encuentra disponible y actualizada
34 o & P = 8 (b2 Numero de registros realizados. p J s B Y
demanda) Polizas, reporte contable para la elaboracion de reportes, actas vy
docum_n;n_tg} oficiales.
La informacion administrativa, financiera vy
Registro de los gastos por el pago de las adquisiciones y servicios| . . " Reportes de trabajo del drea. normativa se encuentra disponible y actualizada
35 € 8 P pag q v Numero de registros realizados. P J P v

adjudicados (bajo demanda)

Pélizas, reporte contable

elaboracion  de

oficiales.

para la

reportes, actas y




T3 mformacion administrativa, _financiera y
q A B0 a q . Reportes de trabajo del drea. normativa se encuentra disponible y actualizada
3.6 |Registro de los gastos por la inversién publica (bajo demanda) Numero de registros realizados p ; ) B Y
Pélizas, reporte contable para la elaboracion de reportes, actas y
docum_;nms oficiales.
La  informacion administrativa, _financiera _y
=1t N a N . Reportes de trabajo del drea. normativa se encuentra disponible y actualizada
3.7 |Cumplimiento a las obligaciones del SeVaC Nudmero de obligaciones cumplidas P ) L P v
Reporte de Sevac para la elaboracion de reportes, actas y
docum,?n_tm oficiales.
Ta  Informacion —administrativa, _Tinanciera y
Cumplimiento a las obligaciones solicitadas por la Auditoria| L " Reportes de trabajo del rea. normativa se encuentra disponible y actualizada
38 . Nudmero de obligaciones cumplidas "
Superior del Estado de Puebla Acuses ASEP para la elaboracion de reportes, actas y
dj aficiale:
La nformacion — aaministrativa, _Tinanciera y
o ¢ o R Reportes de trabajo del drea. normativa se encuentra disponible y actualizada
3.9 [Emision de la Cuenta Publica Namero de la Cuenta Publica emitida P . d 3 P M
Cuenta Publica para la elaboracion de reportes, actas vy
dacumentas oficiales
La informacion” administrativa, _financiera _y
. . . . . Reportes de trabajo del area. normativa se encuentra disponible y actualizada
4.1 |Cumplimiento a las obligaciones de transparencia Namero de obligaciones cumplidas 3 .
Acuses Autoridad garante para la elaboracion de reportes, actas y
docum§nm§ oficiales.
La informacion administrativa, _financiera _y
Atencion a las solicitudes de informacion y recursos de revision| y . Reportes de trabajo del area. normativa se encuentra disponible y actualizada
4.2 Namero de solicitudes y recursos atendidos 3 .
(Bajo demanda) Acuses Autoridad garante para la elaboracion de reportes, actas y
documentos oficiale:
La informacion administrativa, financiera vy
A DAD Coordinacién de la celebracién de las Sesiones del Comité de| Reportes de trabajo del area. normativa se encuentra disponible y actualizada
4.3 . Numero de sesiones celebradas .
OMPO 4 Transparencia Actas de sesiones para la elaboracion de reportes, actas y
documentos oficiales.
T3 MTOMMAcIon — aammistrativa, — TManciera ]
< . . . normativa se encuentra disponible y actualizada
4.4 |Actualizacion de los avisos de privacidad (Bajo demanda) Namero de avisos de privacidad emitidos Reportes de trabajo del drea. i P v
para la elaboracion de reportes, actas y
documentos oficiale
La informacion administrativa, financiera y
i 8 . . . Reportes de trabajo del drea. normativa se encuentra disponible y actualizada
4.5 |Atencion a las solicitudes de derechos ARCO (Bajo demanda) Numero de solicitudes y recursos atendidos P ) . P M
Acuses Autoridad garante para la elaboracion de reportes, actas y
documentos oficiales.
. . . Reportes de trabajo del drea. Las solicitudes ciudadanas y administrativas se
.1 |Organizacién de las Sesiones del COPLADEMUN Namero de sesiones celebradas . B
B 8 Actas de COPLADEMUN. presentan conforme a la normatividad aplicable.
R - q o o L e Reportes de trabajo del drea. Las solicitudes ciudadanas administrativas se
5.2 |Atencion a las solicitudes ciudadanas (Bajo demanda) Ndmero de solicitudes recibidas P .J, . v P n
2 DAD Control de las solicitudes ciudadanas  |p 1 conforme a la normatividad aplicable.
OMPO . 3 - . P
R p o . " Reportes de trabajo del drea. Las solicitudes ciudadanas administrativas se
5.3 |Organizacion del Informe de Gobierno Namero de informe realizado P . . v P n
Informe de Gobierno presentan conforme a la normatividad aplicable.
P Fod PP q Reportes de trabajo del drea. nen . PP
Organizacion de Comités de Participacion Ciudadano (bajo|, . . N B J . . |Las solicitudes ciudadanas y administrativas se
5.4 Numero de comités organizados Actas de Comités de Participacion . !
demanda) N presentan conforme a la normatividad aplicable.
Ciudadana
Modificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | $ 15,849,628.00
Fuente de Financiamiento
Especificar; Especificar; Especificar: Especificar:
1.1 Recursos Fiscales;| Otro Recursos 1.6 Recursos Estatales; | Participaciones 1.5 Recursos Federales; | FORTAMUN
y PARTICIPACIONES FORTAMUN
Fiscales
Monto Espectfico (de la 1,310,941.00 | $ 12,838,687.00 | $ 1,700,000.00 | $ -
Fuente de Financiamiento)

Clasificacién Funcional y Programética
Clasificacion Administrativa

Programa presupuestario
(letra mayuscula)

Finalidad Funcion Subfuncién

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 1. Gobierno 1.5. Asuntos financieros y
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL . ! hacendarios

3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO
1.5.1 Asuntos Financieros | APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL
MEJORAMIENTO DE LA GESTION

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal
Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Tesorero Municipal Presidenta Municipal
Revisé Autorizé



Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Primer Trimestre

icha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

Chila, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:|

Programa Presupuestario:

Contribuir al fortalecimiento de la gestion publica municipal mediante el cumplimiento oportuno y adecuado de las obligaciones administrativas, financieras, normativas y de

transparencia del Ayuntamiento.
Datos de Identificacién del Programa Institucional

Buen Gobierno

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia

Nombre del indicador:|

Porcentaje de obligaciones municipales cumplidas conforme a la normatividad aplicable

Datos de Identificacion del Indicador

Tipo de indicador:|

Estratégicos

Descripcién équé mide el indicador?

Mide el grado de cumplimiento del Ayuntamiento respecto de las obligaciones administrativas,
financieras, normativas, de fiscalizacidn y transparencia establecidas en la legislacion aplicable,
reflejando el fortalecimiento de la gestion publica municipal y la correcta atencion de los
requerimientos de las instancias competentes.

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad de medida:

Obligaciones municipales

Unidad Responsable del indicador de|

Presidencia Municipal, Secretaria

del Ayuntamiento, Registro Civil,

FIN:| Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia
Numerador . L . .
e a—— . ——— NUmero de obligaciones municipales cumplidas
Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo —
enomnador Numero total de obligaciones municipales aplicables
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 1) . . .
Informes anuales de las autoridades fiscalizadoras y garantes
Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) . . .
Informes anuales de las autoridades fiscalizadoras y garantes
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
= del indicad
X X X X X X

N " POTqUe provee ae 105 erel O

Porque aporta elemento . e - . Porque permite analizar el -
o N N o Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que - B para la toma de decisiones al

Justificacién del cumplimiento de las [Porque el nombre del indicador expresa sin duda la|importante el andlisis  del . . . . ) desempefio de las unidades, N ) L
o o, 3 ) - o permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la - . . aportar informacion adicional que;

caracteristicas CREMAA medicién de las acciones implementadas cumplimiento de las actividades| . . administrativas a través de las, o .
con un costo razonable informacion para corroborarla ) ) es el analisis del cumplimiento de

programadas acciones implementadas o R

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Anual
Linea base|
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumlada Observaciones y/o comentarios
erdico fiscaly (metas de la Administracién) U
Programada 50 50
Realizada 0 0
Prog de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas . o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 50 50
Programada (Variable 2) 50 50
Realizado (Variable 1) 0 0
Realizado (Variable 2) 50 50
Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico Mayor o igual a 80% En riesgo Aceptable Mayora 0%y En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
y menor a 90% menor o igual 120%
programado)
Explicaciones y causas de las ali de la p Conforme a la frecuencia de medicidn, este indicador se analizard en el cumplimiento final.

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal

Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Tesorero Municipal

Revis6

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal
Autorizd
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Nombre del Muni

Ficha Técnica del Programa presupuestario

GOBIERNO MUNICIPAL 20242071

wings

PROPOSITO
ha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Chila, Puebla

Primer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:|

Programa Presupuestario:

El Ayuntamiento de Chila opera con procedimientos administrativos estandarizados que permiten una gestion eficiente de los recursos y el cumplimiento de sus obligaciones

institucionales.
Datos de Identificacién del Programa Institucional

Buen Gobierno

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia

Nombre del indicador:

Porcentaje de dreas administrativas que aplican procedimientos institucionales para la gestién y atencién de

obligaciones

Datos de Identificacion del Indicador

Tipo de indicador:

Estratégicos

Descripcién équé mide el indicador?,

Mide Ta proporcion de areas administrativas del Ayuntamiento que operan con procedimientos institucionales
formalizados para la gestién de recursos y atencion de obligaciones, como evidencia de una administracién

municipal eficiente v organizada

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad de medida:

Areas administrativas

Unidad Responsable del indicador de|
PROPOSITO:

Presidencia Municipal, Secretaria

Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia

del Ayuntamiento, Registro Civil,

Numerador . . . . R
Nimero de dreas que aplican procedimientos institucionales
Método de célculo o Férmula del * (Variable 1) q P P
\ndicador: (v1/v2)*100 Algoritmo
i De"‘_’"""ad"r Numero total de dreas administrativas
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 1) Manuales de procedimientos administrativos
Actas administrativas
Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) Manuales de procedimientos administrativos
Actas administrativas
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
= del indicad
X X X X X X
N . Porque provee de los elementos
Porque aporta elemento . L . . Porque permite analizar el .
S N N i Porque los medios de verificacion|Porque el indicador permite que . . para la toma de decisiones al
Justificacién del cumplimiento de las [Porque el nombre del indicador expresa sin duda lajimportante el  andlisis ~ del B . L, 5 ) desempefio de las unidades, N . -
o . . . L L permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la L . . aportar informacion adicional que;
caracteristicas CREMAA medicién de las acciones implementadas cumplimiento de las actividades| ) . administrativas a través de las L L
con un costo razonable informacién para corroborarla . . es el andlisis del cumplimiento de;
programadas acciones implementadas as actividades

Determinacién de Metas

Valor Afio Periodici Anual
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Acumulada
sercici ! 202 202 202; i i
Ejercicio fiscal: 025 026 027 (metas de la Administracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 10 10
Realizada 0 0
Programacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas . o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 10 10
Programada (Variable 2) 10 10
Realizado (Variable 1) 0 0
Realizado (Variable 2) 10 10
Cumplimiento del indicador
Parimetros de semaforizacién Critico Mayoroigual aB0%| ¢ oo, Aceptable Mayor a 110% y En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
y menor a 90% menor o igual 120%
programado)
Explicaciones y causas de las vari; ali de la p 0 De Acuerdo a la perioridad este indicador se reportara en el cumplimiento final

C.

Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal
Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Tesorero Municipal
Revis6

C. Maria Teresa Rosas

Andrade

Presidenta Municipal

Autorizé



Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

GORIERNO MUNICIPL mavort
sl bt o s
COMPONENTE 1
Ficha Técnica de S nto de Indicad
Nombre del Municipio: Chila, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Acciones de Secretaria del Ayuntamiento realizadas
Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Buen Gobierno
Unidad responsable: Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia
Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de acciones de la Secretaria del Ayuntamiento ejecutadas conforme a lo programado Tipo de indicador: Gestion

Mide el nivel de cumplimiento en la ejecucidn de las acciones administrativas, normativas y de coordinacion

Descripcién équé mide el indicador? AR - > AR
institucional a cargo de la Secretaria del Ayuntamiento, conforme a lo programado en el ejercicio fiscal.

ion del indi Eficacia

Unidad Responsable del indicador del

Unidad de medida: Acciones Secretaria del Ayuntamiento
Componente 1
(’:"::::::; Ndmero de acciones de Secretaria del Ayuntamiento Realizadas
Método de calculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo =
DE“!"'"“W Numero de acciones de Secretaria del Ayuntamiento programadas
(Variable 2)

Medio de verificacién de las variables

Reportes de trabajo del area.
Actas de Cabildo, Constancias, Reportes mensuales.

Numerador (Variable 1)

Reportes de trabajo del area.
Actas de Cabildo, Constancias, Reportes mensuales.

Numerador (Variable 2)

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
) . Porque provee de los elementos|
Porque aporta elemento| " e - " Porque  permite  analizar el -
- . . ) ) o Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que, ~ ) para la toma de decisiones al
del delas Porque el nombre del indicador expresa sin duda la|importante el andlisis  del . | ° " © de las X on R
. ) . - o permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar laj o . . aportar informacion adicional que|
CREMAA medicion de las acciones C de las act . . administrativas a través de las i .
con un costo razonable informacién para corroborarla o es el andlisis del cumplimiento del
programadas acciones implementadas an
las actividades
de Metas
Valor Afio iodici Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 39 39
Realizada 0 0
Programacién de Metas subanuales
o ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Programada (Variable 1) 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 6 39
Programada (Variable 2) 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 6 39
Realizado (Variable 1) [] 0 [] 0 0 [} 0 0 0 ) 0 [ 0
Realizado (Variable 2) 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 6 39
. Cumplimiento del indicador
Parémetros de semaforizacién Critico Mayorolgual a80%| ¢ josg, Aceptable Mayora110%y En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
y menor a 90% menor o igual 120% iy
Actividades
q Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo . —
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic lad
Celebrcion de Sesi
elebreion de Sesiones | 4o |Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
ordinarias de Cabildo Sesiones realizadas
realizadas Real. Y
Expedicion de Numero de Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
constancias (bajo i
demanda) expedidas Real. 0
Ndmero de
Reporte sobre el Estado Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
. reportes
Civil de las personas
entregados Real. 5
Implementacién del Numero de
mp - acciones de | Pro8r- E 3
Sistema Institucional de| . Lo
. implementacion
Archivos " Real. 0
realizadas
Explicaciones y causas de las variaci al i imi la
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal

Elaboré Revisé Autorizé



Reporte Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

GORIERNO MUNICIRAL 8024007
]

st o o
COMPONENTE 2
Ficha Técnica de S nto de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municipio: Chila, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Acciones de control interno y vigilancia institucional implementadas
Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Buen Gobierno
Unidad responsable: Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia
Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones de Contraloria Municipal ejecutadas conforme a lo programado Tipo de indicador:; Gestion

Mide el grado de ejecucion de las acciones de control interno, vigilancia, seguimiento y
Descripcién équé mide el indicador? normatividad implementadas por la Contraloria Municipal, orientadas al fortalecimiento de la Dimensién del indicador: Eficacia
rendicién de cuentas.

Unidad Responsable del indicador del

Unidad de medida: Acciones Componente 2;

Contraloria Municipal

Numerador
(Variable 1)
Denominador
(Variable 2)

Namero de acciones de Contraloria Municipal realizadas

Método de célculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo
Numero de acciones de Contraloria Municipal programadas

Medio de verificacién de las variables

Reportes de trabajo del area.

Numerador (Variable 1) . ) . "
Contrato, actualizacién normativa, programas presupuestarios

Reportes de trabajo del area.

Numerador (Variable 2) . ) . "
Contrato, actualizacién normativa, programas presupuestarios

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
" N Porque provee de los elementos|
Porque aporta elemento . e - . Porque  permite  analizar el .
. . N Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que| ~ y para la toma de decisiones al
del imi delas i Porque el nombre del indicador expresa sin duda lalimportante el analisis del de las

permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar laj aportar informacion adicional que|

CREMAA medicion de las acciones i [ imie de las activi . . administrativas a través de las i .
con un costo razonable informacién para corroborarla o es el andlisis del cumplimiento de
programadas acciones implementadas an
las actividade:
Determinacién de Metas

Valor Afio Trimestral
Linea base

100% 2025 Sentido del indicador:| Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada ‘Observaciones y/o comentarios
26 26
Realizada 0 0

Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada (Variable 1) 1 2 3 3 1 3 2 1 4 2 1 3 26
Programada (Variable 2) 1 2 3 3 1 3 2 1 a4 2 1 3 26

Realizado (Variable 1) [] 0 [] 0 0 [} 0 0 0 ) 0 [ 0
Realizado (Variable 2) 1 2 3 3 1 3 2 1 a4 2 1 3 26

. Cumplimiento del indicador
Parémetros de semaforizacién Critico Mayoroigual a80%| ¢ josgy Aceptable Mayora110%y En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
y menor a90% menor o igual 120% e




Meta

4 Nombre del ler Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Resumen Narrativo —
indicador Ene Feb Mar Abr Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Ndmero de Progr. 1 1
Contratacién del €
Auditor Externo "
realizados Real. o
R rte d imient
eporte de seguimiento) iy nerode  |Progr. 1 1 1 1 4
trimestral de los
rogramas feportes
proe! 5 entregados Real. 0
presupuestarios
Actualizacion de la Nimerode  |Progr. 1 1 2
(bajo demanda) actualizadas Real. 0
Elaboracion de entregas| Namero de actas [, - 1 | 1 3
recepcion de los de entrega-
servidores publicos recepcion  [oo o R
(Bajo realizadas
Seguimiento 3 los Numerode |Progr. 1 1 1 1 4
expedientes de .
" seguimientos
responsabilidades )
nsabilid realizados  |Real. °
administrativos
Organizacién de actos Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
de vigilancia de los Namero de actos
actos del Ayuntamiento|  de vigilancia
(bajo demanda) Real. 0
Explicaciones y causas de las al i imi la

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal
Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Tesorero Municipal
Revisé

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal
Autorizé




Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de S

nto de Indicad

Chila, Puebla

Reporte Primer Trimestre

s (FTSI)

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Acciones de

racion financiera y ct

Datos de Identificacion del Programa Institucional

) fiscal impl ada:

Buen Gobierno

Unidad responsable:

Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia

Nombre del indicador:

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de acciones de Tesoreria Municipal ejecutadas conforme a lo programado

Tipo de indicador:

Gestion

Descripcién équé mide el indicador?

Mide el nivel de cumplimiento en la ejecucion de las acciones financieras, contables, presupuestales y fiscales
realizadas por la Tesoreria Municipal, conforme a la normatividad aplicable.

Dimensi6n del indicador:|

Eficacia

Unidad Responsable del indicador del

Unidad de medida: Acciones Tesoreria Municipal
Componente 3:
::I'""E:d‘;; Numero de acciones de Tesoreria Municipal realizadas
ariable
Método de célculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo
ety Nimero de acciones de Tesoreria Municipal programadas
(Variable 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del rea.
Estados financieros, acuses, cuenta publica
Numerador (Variable 2) Reportes de trabajo del rea.
Estados financieros, acuses, cuenta publica
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
" N Porque provee de los elementos|
Porque aporta elemento . e - . Porque  permite  analizar el .
- . . N Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que| ~ y para la toma de decisiones al
del delas Porque el nombre del indicador expresa sin duda lalimportante el analisis  del . | ° - - de las ) ce ceck
. ) . . permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la . . aportar informacién adicional que|
CREMAA medicion de las acciones [ de las act ) ) ativas a través de las P o
con un costo razonable informacién para corroborarla o es el andlisis del cumplimiento del
programadas acciones implementadas s actividade

Valor

Determinacién de Metas

Afio Periodicidad:| Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador:| Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada ‘Observaciones y/o comentarios
Programada 145 145
Realizada 0 0
Programacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 12 12 12 13 12 12 12 12 12 12 12 12 145
Programada (Variable 2) 12 12 12 13 12 12 12 12 12 12 12 12 145
Realizado (Variable 1) 0 0 0 ) ) ) ) 0 ) ) 0 ) 0
Realizado (Variable 2) 12 12 12 13 12 12 12 12 12 12 12 12 145
qual a80% " Cumplimiento del indicador
. A . Mayor o igual a 80: N Mayor a110%y. N - .
Parametros de semaforizacion Critico o] En riesgo Aceptable e s o | En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
programado)




R D Nombre del ler Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
indicador Ene Feb Mar Abr Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Emision de los Estados | Numerode | progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
financieros, contables y | estados financier
presupuestales emitidos Real. Y
Emisién del padrénde | Nimerode |7 7O8" 1 !
contribuyentes padrones emitidos Real 0
Registro de t
egls! rf)v € los gastos Nimero de Progr. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
por servicios personales| . L dos
(Bajo demanda) 8 Real. o
Registro de los gastos Progr. 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 a8
por el pago de los Nimero de
gastos corrientes (bajo |registros realizados|
demanda) Real. 0
Registro de los gastos b s s 5 5 5 s s s 5 5 5 0
! del rogr.
pore hogoce @ | Nimerode
adquisiciones y servicios| .
- V1198 registros realizados
adjudicados (bajo Real o
demanda) !
Registro de I t
EE'Svm Ev"’SEEVS ‘?5 Nimero de Progr. 5 5 5] 5 5] 5 5 5 5 5 5 60
por la inversién publica registros realizados,
(bajo demanda) 8 Real. 0
NU d
Cumplimiento a las umero ce Progr. 1 1 2
o obligaciones
obligaciones del SevVaC "
cumplidas Real. o
Cumplimiento a las
obligaciones solicitadas Numero de Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
por la Auditoria obligaciones
Superior del Estado de cumplidas Real. i
Puebla
NU de |
Emisién de la Cuenta umeru' e. 2 |Proer. a !
publica Cuenta Publica
emitida Real. Y
Explicaciones y causas de las al i la

C. Damaris Estrella Osio Espinoza

Contralora Municipal

Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
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Reporte Primer Trimestre

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de S nto de Indicad

s (FTSI)
Chila, Puebla

Nombre del Municipio:

Resumen Narrativo de la MIR: Acciones de transparencia y acceso a la informacién implementadas

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario:| Buen Gobierno

Unidad responsable:| Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de obligaciones de transparencia cumplidas conforme a lo programado Tipo de indicador Gestién

Mide el grado de cumplimiento de las obligaciones de transparencia y acceso a la informacion
publica a cargo del Ayuntamiento, conforme a los plazos y disposiciones legales.

Descripcion équé mide el indicador? i6n del indi Eficacia

Unidad Responsable del indicador del

Unidad d dida: il Unidad de transparencia
nidad de medida Acciones Componente 4; i
(’:;::::::; Numero de acciones de la Unidad de Transparencia realizadas
Método de calculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo =
Denominador . . . .
(Variable 2) Nimero de acciones de la Unidad de Transparencia programadas

Medio de verificacién de las variables

Reportes de trabajo del area.

N dor (Variable 1) .
umerador (Variable Solicitudes de informacion y Derechos ARCO

Reportes de trabajo del area.

N dor (Variable 2) .
umerador (Variable Solicitudes de informacion y Derechos ARCO

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
N N Porque provee de Tos elementos|
Porque aporta ) o L . Porque permite  analizar el o
95 A o o . . Porque los medios de verificacion|Porque el indicador permite que " 3 para la toma de decisiones al
del delas Porque el nombre del indicador expresa sin duda lalimportante el andlisis del| N . L . . de las . o, o
L A < - permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la| . = ) aportar informacién adicional quel
CREMAA medicién de las acciones de las act N f administrativas a través de las o 10
con un costo razonable informacién para corroborarla . ) es el andlisis del cumplimiento de|
programadas acciones -
las
etermina de Metas
Valor Afio Periodicidad:| Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador:| Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada ‘Observaciones y/o comentarios
Programada a4 a4
Realizada 0 0

Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada

Programada (Variable 1) 4 4 4 4 3 3 5 3 3 4 4 3 44
Programada (Variable 2) 4 4 4 4 3 3 5 3 3 4 a4 3 44

Realizado (Variable 1) [] 0 [] 0 L) [} 0 0 0 ) 0 [ 0
Realizado (Variable 2) 4 4 4 4 3 3 5 3 3 4 a4 3 44

. Cumplimiento del indicador
Parémetros de semaforizacion Critico Mayoroigual a80%| g rioggo Aceptable Mayor a 110%y En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
y menor a90% menor o igual 120% e




4 Nombre del ler Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo —
indicador Ene Feb Mar Abr Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Cumplimiento a las Namero de Progr. 1 1 1 4
S de L
transparencia cumplidas Real. 0
Atencién a las
solicitudes de Niumerode  [Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
informacién y recursos
de revision (Bajo recursos atendidos | g4 0
Coordinacion de la Nimerode  |Progr. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2%
celebracion de las .
) sesiones
Sesiones del Comité de celebradas
Transparencia Real. 0
Actualizacién de los | Nimero de avisos | progr, 1 1
avisos de privacidad de privacidad
(Bajo demanda) emitidos Real. 0
Atencién alas Reportes de |progr. 1 1 1 3
- trabajo del drea.
solicitudes de derechos :
ARCO (Bajo demanda) Acuses Autoridad
) garante Real. o
Explicaciones y causas de las al i la

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal

Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Tesorero Municipal
Revisé

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal
Autorizé
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COMPONENTE 5
Ficha Técnica de S nto de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municipio: Chila, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Acci de participacion ciudadana y pl. i6n democratica implementadas

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Buen Gobierno

Unidad responsable: Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones de participacion ciudadana ejecutadas conforme a lo programado Tipo de indicador Gestion

o . Mide el nivel de ejecucion de las acciones orientadas a la participacion ciudadana, planeacién
Descripcion équé mide el indicador?

L. R .. R o . Dimensién del indicador: Eficacia
democrdtica y vinculacion social, como parte del fortalecimiento de la gobernanza municipal.
Unidad de medida: Acciones Unidad Responsable del indicador del PrESiancia Vv ici Secrefar\'a det\ / " 1to, Registro Civi\,v
Componente 5:| Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia

::l"a'::::‘;; Ntmero de acciones de participacion ciudadana realizadas

Método de calculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo

Denominador . . S

(Variable 2) Namero de acciones de participacion ciudadana programadas

Medio de verificacién de las variables

3 Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 1)

Actas de COPLADEMUN.
3 Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 2)
Actas de COPLADEMUN.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
. " Porque provee de 105
Porque aporta elemento ) o o . Porque permite  analizar el o
95 A o o . . P, Porque los medios de verificacion|Porque el indicador permite que " 3 para la toma de decisiones al
del delas Porque el nombre del indicador expresa sin duda lalimportante el andlisis del| N . . 3 N de las . o, o
- o . s permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la| . = X aportar informacién adicional quel
CREMAA medicién de las acciones de las act N f administrativas a través de las o 10
con un costo razonable informacién para corroborarla . ) es el andlisis del cumplimiento de|
programadas acciones las activi
Determinacién de Metas
Valor Afio Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 10 10
Realizada 0 0
Programacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0 0 2 [} 0 2 0 0 2 1 0 3 10
Programada (Variable 2) 0 0 2 0 ) 2 ) 0 2 1 0 3 10
Realizado (Variable 1) [] 0 [] 0 0 [} 0 0 0 ) 0 [ 0
Realizado (Variable 2) 0 0 2 ) ) 2 ) 0 2 1 0 3 10
. Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico Mayoroigual a80%| g iogo Aceptable Mayor a 110%y En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
y menor a 90% menor o igual 120% iy
Actividades
q Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo . —
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic lad
Organizacion de las Ndmero de Progr. 1 1 1 1 4
Sesiones del sesiones
COPLADEMUN celebradas Real. 0
Atencién a las Namero de Progr. 1 1 1 1 4
(Bajo demanda) recibidas Real. 0
Organizacién del Ndmero de Progr. 1 1
Informe de Gobierno | informe realizado [geg). o
Organizacién d
rganizacion de Namero de Progr. 1 1
Comités de g
S comités
Participacion Ciudadano organizados
(bajo demanda) 8 Real. 0
Explicaciones y causas de las variaci al i imi la
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal
Elaboré Revisd

Autorizé
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1. Diagnéstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Chila, Puebla
2026
Salud Municipal
ES9 SALUD MUNICIPAL
Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia PUblica, Direccion de agua potable

1.1 Descripcién del Problema

Antecedentes y definicién del problema

Antecedentes del problema:

El acceso a los servicios de salud es un elemento primordial del nivel de vida que brinda los elementos necesarios para el adecuado funcionamiento fisico y mental, cuando las personas carecen de acceso a los
servicios de salud, el costo de atencion de una enfermedad o accidente puede vulnerar su integridad fisica y su patrimonio familiar. En relacion con la salud es importante destacar que en el municipio hay 3
unidades médicas. En 2020 se registrarén que las las principales discapacidades presentes en la poblacién de Chila fueron discapacidad fisica (278 personas), discapacidad visual (221 personas) y discapacidad
auditiva (124 personas). Ademds, la tasa de mortalidad general en el 2022 es de 7.72 por cada mil habitantes, mientras que la tasa de fecundidad adolescente es de 98.21 por cada mil mujeres de 15 a 19 afios.

Definicién del problema:
La poblacién del Municipio de Chila cuenta con deficiente acceso a los servicios de salud.

Justificacion del Pp

 ¢EI PP atiende el problema que le dio origen? Si: EI Programa Presupuestario Pp se elaboré con enfoque hacia la atencién de las personas carentes de servicios de salud, que conforme a datos y estadisticas de
medio oficiales asciende a un 17.6%, coadyuvando a la reduccién de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

 ¢Se identifica la poblacién objetivo? Si, la poblacidn objetivo, se identifica en la redaccién del problema central que es: La poblacion del Municipio de Chila.

* ¢Por qué y para qué se cred el PP? El Pp se elabord planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del
Ayuntamiento, coadyuve a la solucion de la problemética central, contribuyendo a disminuir la deficiencia en el acceso a los servicios de salud del Municipio de Chila.

Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: La poblacién del Municipio de Chila cuenta con deficiente acceso a los servicios de salud.

Localizacion geogréfica: Entre los paralelos 17° 54" y 18°02’ de latitud norte; los meridianos 97° 49’ y 97° 57’ de longitud oeste; altitud entre 1400 y 2 100 m.Colinda al norte con el municipio de Petlalcingo y el
estado de Oaxaca; al este con el estado de Oaxaca y el municipio de San Miguel Ixitldn; al sur con el estado de Oaxaca; al oeste con el estado de Oaxaca y el municipio de Petlalcingo.

Enfoque poblacional: De acuerdo con datos del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio de Chila, localizado en la regidn de Acatlan, habitan un
total de 5,082 personas, de las cuales el 47.58% son hombres y el 52.42% mujeres. Respecto a la distribucion de la poblacidn por grupos de edad, esta se encuentra compuesta de la siguiente manera: existe un
total de 1,145 personas de 0 a 11 afios; 565 personas de 12 a 17 afios; 904 personas de 18 a 29 afios; 1,556 personas de 30 a 59 afios y 912 personas de 60 afios y mds. Estas cifras determinan ciertos indices
demogréficos de importancia para la planeacion. Asi mismo, se registraron que las las principales discapacidades presentes en la poblacion de Chila fueron discapacidad fisica (278 personas), discapacidad visual
(221 personas) y discapacidad auditiva (124 personas). Ademas, la tasa de mortalidad general en el 2022 es de 7.72 por cada mil habitantes, mientras que la tasa de fecundidad adolescente es de 98.21 por cada
mil mujeres de 15 a 19 afios.

Evolucion del problema
A continuacion se presenta el nimero de habitantes y los porcentajes de carencia por acceso a los servicios de salud, mostrados en los Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social del 2021 al
2024:
Carencia por acceso a los servicios de salud 2021: 444
Carencia por acceso a los servicios de salud 2022: 857
Carencia por acceso a los servicios de salud 2023: 857
Carencia por acceso a los servicios de salud 2024: 857
Experiencias de atencién

El derecho a la salud en México emana de la CPEUM, que en su articulo 42 establece que toda la poblacién mexicana tiene derecho a la proteccion de la salud. Este reconocimiento del derecho estd alineado con
marcos normativos internacionales en la materia, asi como con los compromisos adquiridos por el Estado al ratificar los distintos tratados sobre derechos humanos.

Un estudio que agrup6 a los municipios con mayor concentracion de pobreza, en los que habita el 24% de la poblacion del pais, revela que la estadistica resulta ser la poblaciéon con menor nivel de carencia. La
explicacion es la estrategia del Seguro Popular, que comenzé aplicandose precisamente entre los municipios mas pobres. Sin embargo, el hecho de estar inscritos no asegura que cuenten con los servicios de salud
requeridos, que acudan a ellos o que éstos sean de calidad. La actividad productiva de estos municipios se enfoca en comercio al por menor y manufactura, sin embargo, su aportacién al PIB es practicamente
nula. Por lo tanto, el acceso a la seguridad social no es un derecho tangible, mientras no existan las condiciones necesarias para que la poblacion se inserte en el mercado laboral. Asi, en este conglomerado se
justifica totalmente la intervencién de Sedesol y CDI, misma que deberia complementarse y no duplicar los esfuerzos de Organizaciones No Gubernamentales nacionales o internacionales. En cuanto a Sedesol, los
apoyos sugeridos implican el esquema de Prospera, pues la casi inexistente capacidad productiva hace necesarias y viables las transferencias condicionadas, al igual que otros programas que han operado
previamente, tales como: Liconsa, Diconsa, Vivienda Rural y Desarrollo de Zonas Prioritarias. En cuanto a CDI, se observan necesarios programas como: Apoyos a la Educacion Indigena, Infraestructura Indigena,
Derechos Indigenas y Mejoramiento de la Produccion y Productividad Indigena; tomando en cuenta que este tipo de poblaciéon demanda acciones especificas para preservar la diversidad étnica y los derechos de
los pueblos indigenas. la mayor proporcién de la poblacion pobre en el pais (conglomerado I1V), requiere mas de impulso a la productividad y fomento al empleo que de transferencias monetarias. Estas son
importantes durante un lapso de tiempo, pero mantenerlas en el largo plazo solo ha generado dependencia excesiva y un limitado desarrollo de capacidades. La experiencia de combate a la pobreza en México
muestra que cuando se ha privilegiado la inversion en educacion, salud, infraestructura y fomento a la productividad se han tenido mejores resultados que cuando se ha mantenido a la misma poblacién sélo con
transferencias monetarias o en especie.

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.

Metodologia: El andlisis y valoracion sistemdtica de la poblacion objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:

a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacion y la valoracién de informacidn concentrada en registros administrativos, documentos normativos,
bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevd a cabo con base en la informacién y evidencias documentales proporcionadas por las dreas municipales responsables del programa, asi como la derivada
de investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacion la formulacion y de entrevistas y la realizacion de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben
ser convocadas por el Contralor Municipal en funcion de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un andlisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacién:

- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Regidn Acatlan- Chila, Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretaria de Bienestar: Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacién del Informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pais.: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-sobre-la-situacion-de-pobreza-y-rezago-social

- Aguilar Estrada, A. E., Caamal Cahuich, I., & Portillo Vazquez, M. (2017). Politicas publicas para los municipios mas pobres de México. Estudios sociales vol.28 no.51 Revista de Alimentacion Contemporénea y
Desarrollo regional, 14-18.
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Poblacién Objetivo

Poblacién afiliada a los de servicios de salud

Criterios de Focalizacién

Poblacidn afiliada a los de servicios de salud

Poblacién atendida
(beneficiarios)

Poblacién afiliada a los de servicios de salud

Cuantificacién:

894

Criterios de Focalizacién
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2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Salud Municipal

ES9 SALUD MUNICIPAL

idad 'y Asistencia Pblica, Direccién de agua potable

Arbol del Problema

‘ Oefiencaen et st g o o sl i ‘

PROBLEMATICA N - . 8 .
DENTIFICADA 1a poblacién del Municipio de Chila cuenta con deficiente acceso a los servicios de salud,

Promociény diusion de oradssy

Defientesapoyos enmateria de salu Deficentes accions deprevencény

campats desalud

parsa pobiacion e Cha. encion médica s poblacin.

R ————— L R — )
—— “ * e oo 2 ptal o e Cre decampatas e cont oy i L

Carencia decampars pra 1 promocidn el

Defictentes convenio on otras ntancisspars
promover I ssd en el Munic.

Carenci de proyects d obr piblicaen materia
e Sl

Defientes spoyos rindados a as casas de
sl

Defientes apoyossoiles en mteria de Slud
bindados.

cuidado de a sald y I prevencionderesgos y
enfermedades.
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Escase de campats d impieza
descacharizacién e s piniples ocaldades
el municioi.

Carencia de apoyos pra vacunaciones en
coordinacioncon ol stadoy federscion.




bol de Objetivos

Satstacion de 13 poblacon del Munielpo de Chils en matela desaud.

Eicioncia o o sevici d s camparas de salud brndadas

OBJETIVO

La pablacién del Municipia de Chila cuenta con un eficiente acceso a los servicios de salud.

Apoyosen materadeslud parata
poblacion do Chi.

MEDIOS

Adauisicen deherramientas ¢ nsumos médicos

Eficintesgestionesde converios con tras

e Instancia para promverla salud e el
Muricip
« Implementaci de proyectos de oba pibics en

maters de Saue
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[Mediante fa estrategia para fa SEIeCCIon e alternativas, se Geterminaran las medidas que CONsUTUIran 1a INTervencion gubernamentar, a (raves de Ta [qentinicacion Ge estrategias PosibIes para 1 solucion de T pr

acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:

Lidentificar acciones que permitan materializar los medios
2.Analizar la factibilidad de cada accion

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4 la meior ectrategia

centrary pr &

de Cada Una de fas
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Datos de identificacién del Proarama Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Chila, Puebla

2026

salud Municipal

ES9 SALUD MUNICIPAL

Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Péblica, Direccién de agua potable

Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos Metas

Obijetivos con enfoque de perspectiva
de género e igualdad

Contribuir al bienestar de la poblacion del municipio de Chila

Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la
proteccién contra riesgos financieros, el acceso a
servicios de atencién de salud esenciales de calidad y

Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la
proteccién contra riesgos financieros, el acceso a
servicios de atencioén de salud esenciales de calidad y

Fin mediante la i de acciones ici de 3.Salud y bienestar

promocion, prevencién y apoyo en materia de salud. el acceso a medicamentos y vacunas esenciales el acceso a medicamentos y vacunas esenciales
sequros, eficaces, de calidad y asequibles para todos. | seguros, eficaces, de calidad y asequibles para todos.

Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la

Lo ooblacion del M e Chil cuent et proteccion contra riesgos financieros, el acceso a proteccion contra riesgos financieros, el acceso a

- a poblacion del Municipio de Chila cuenta con un eficiente ) )
Propésito P plo ce Chi 3.salud y bienestar servicios de atencion de salud esenciales de calidad y | servicios de atencion de salud esenciales de calidad y
acceso a los servicios de salud.
el acceso a medicamentos y vacunas esenciales

el acceso a medicamentos y vacunas esenciales
seguros, eficaces, de calidad y asequibles para todos.

seguros, eficaces, de calidad y asequibles para todos.

Eje

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 1, Solidario E

Objetivo

Contribuir al acceso de los servicios de salud piiblica de calidad,

Estrategias

Fomentar actividades de prevencién y cuidado de la salud

Lineas de Accién

Eje

Las 6 llneas de acci6n descritas en el Eje 1.

Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo

Solidario E

EJE 1. HUMANISMO CON BIENESTAR

Temdtica

2. SALUD

Objetivo

1.2.1 Incrementar [a calidad de vida de las y los poblanos con un enfoque humanista en el sector salud.

Estrategias

1.2.1.1 Fortalecimlento de la prevencién y la promocién a la salud,

1.2.1.1.1 Impulsar programas y proyectos de salud piiblica con perspectiva incluyente y de género.

6n, mediante la

1.2.1.1.2 Fomentar la cultura de la
1 3 ias para la

hibitos y estilos de vida saludables,

temprana y oportuna de crénica

Lineas de Accién

el uso de digitales para la comunicacién.

1.2,1,1,4 Impulsar estrategias de mercadotecnia en salud para la

6n y pi de la salud,

1.2.1.1.5 Instrumentar mecanismos de accién comunitaria en salud en las regiones del estado.
1.2.1.1.6 Vincular la participacién multisectorfal en el abordaje de las determinantes socfales de la salud.

Indicadores

2. Esperanza de vida al nacer

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal
Elabord

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal
Autorizé

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Tesorero Municipal
Revis
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Matriz de Indica

Resultados (M1

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Chila, Puebla
2026
Salud Municipal
ES9 SALUD MUNICIPAL
Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica, Direccion de agua potable

Existen condiciones sanitarias y sociales que
Reportes de trabajo del drea. permiten la ejecucién de acciones de salud.

Padrén de beneficiarios La poblacién participa en las acciones promovidas
por el municipio.

Las dreas municipales ejecutan las acciones
conforme a la planeacién.

Existe coordinacién con instancias estatales vy
federales de salud.

Contribuir al bienestar de la poblacién del municipio de Chila|Porcentaje de poblaciéon beneficiada
mediante la implementacion de acciones munici de pr ion,|con acciones municij en materia
prevencién y apoyo en materia de salud. de salud

Porcentaje de acciones municipales|Reportes de trabajo del area.
de salud ejecutadas conforme a lo[Reporte fotografico
programado Padrén de beneficiarios

La poblacién del Municipio de Chila cuenta con un eficiente acceso a
los servicios de salud.

Se cuenta con INSUMOS Dasicos ersonal
Porcentaje de acciones de|Reporte de actividades. - VP
. - . . . - A o < |suficiente.
1 |Apoyos e infraestructura basica en materia de salud brindados infraestructura bésica ejercida|Requisiciones, reporte fotografico, o N e
. Las campafias y acciones cuentan con participacion
conforme a lo programado convenio, proyecto iudadana
B . o Se cuenta con insumos basicos y personal
Porcentaje de acciones de prevencion . -
. i i e . L 3 Reporte de actividades. suficiente.
OMPO 2 |Acciones de prevencién y atencién sanitaria implementadas y atencién sanitaria  ejecutadas . . " . SR
reporte fotog Las y acciones cuentan con participacion
conforme a lo programado N
ciudadana.
. . " . Se cuenta con insumos bésicos ersonal
o Lo N Porcentaje de jornadas y campafias de|Reporte de actividades - yop
Jornadas y campafias de promocion de la salud gestionadas vy]| . L suficiente.
3 . . salud realizadas conforme a lo|Requisiciones ~ N o
difundidas . Las campafias y acciones cuentan con participacion
programado Reporte fotografico N
ciudadana.
Se cuenta con disponibilidad presupuestaria
Reporte de actividades 2 . p g
L . . N L Y . . . " L conforme al calendario autorizado.
1.1 |A de parala (bajo Numero de equipamiento realizado  |Requisiciones . . q
. Los insumos, materiales y apoyos necesarios se
Reporte fotografico " . A
encuentran disponibles en tiempo y forma.
o, o . . ) Reporte de actividades Las instancias estatales y federales de salud
1.2 |Suscripcién de Convenios interinstitucionales Numero de convenios suscritos N N L o
A DAD Convenio mantienen coordinacién con el municipio.
OMPO
Ay Los espacios fisicos e infraestructura utilizados
. L ) . . Reporte de actividades & P T
1.3 |Elaboracién de Proyectos de obra publica en materia de Salud Numero de proyectos gestionados Eo—, para las ac se en
% operativas.
Reporte de actividades Los espacios fisicos e infraestructura utilizados
1.4 |Otorgamiento de apoyos brindados a las casas de salud. Numero de apoyos brindados Requisiciones para las actividades se en dici
Reporte fotografico operativas.
Reporte de actividades La poblacién participa y acepta las acciones de
2.1 |Realizacién Cloracién de pozos (bajo demanda) Numero de cloraciones realizadas Requisiciones promocion, prevencidn y atencién en materia de
Reporte fotografico salud.
T3S MSTancras Y TeUETaTes Ue sarua
. . i . i - Reporte de actividades mantienen coordinacién con el municipio.
o] izacion y ejecucion de C de pr de salud publica | . . o P L e - p
22 (bajo demanda) Nimero de c: T es La poblacidn participa y acepta las acciones de
s Reporte fotografico promocion, prevencion y atencién en materia de
alud
A DAD . - Reporte de actividades La poblacion participa y acepta las acciones de
oo e . - . NUmero de mantenimientos . - . i N
OMPO 23 iento al basurero (bajo demanda) realizados Requisiciones promocion, prevencion y atencién en materia de
Reporte fotografico salud.
A : ” o s . Reporte de actividades La poblacién participa y acepta las acciones de
Organizacion y ejecucién de campafias de Descacharrizacién (bajo . o . P . P . P p v P ) N
24 demanda) Numero de campafias realizadas Requisiciones promocion, prevencion y atencién en materia de
Reporte fotografico salud.
Reporte de actividades a5 NStancias estatales y Tederates de sata
. " - . . ~ o o mantienen coordinacién con el municipio.
2.5 |Otor de apoyo a de vacunacién (bajo demanda) Numero de c: T es L L N
. La poblacién participa y acepta las acciones de
Reporte fotografico romocid . L, N
", Las instancias estatales y federafes de salud
o A o - A . A Reporte de actividades . Y et
A DAD o Organizacién y ejecucién de campafias de control canino y felino (bajo Ndmero de o o - mantienen coordinacién con el municipio.
OMPO "~ |demanda) e La poblacién participa y acepta las acciones de
Reporte fotografico Lo Lo A N
), Pr y atencién en materia de
Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | $ 1,000,000.00 $ -l -

Fuente de Financiamiento

Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
1.6 Recursos PSP
Participaciones
Estatales; PARTICIPACIONES
Monto Especifico (de la 1,000,000.00 s s ~
Fuente de Financiamiento)

Clasificacién Funcional y Programética
Clasificacién Administrativa

Programa presupuestario
(letra maydiscula)

Finalidad Funcién Subfuncién

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO . 2.3. Prestacion de Servicios
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 2. Desarrollo social 2.3. salud de Salud a la comunidad E PRESTACION DE SERVICIOS

3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal
Elaboré

Revisé Autorizé
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Primer Trimestre

icha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

Chila, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:|

Programa Presupuestario:

Contribuir al bienestar de la poblacién del municipio de Chila medi:

elai

tacion de acciones municipales de promocién, prevencion y apoyo en materia de salud.

p

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Salud Municipal

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica, Direccién de agua potable

Nombre del indicador:|

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de poblacidn beneficiada con acciones municipales en materia de salud

Tipo de indicador:|

Estratégicos

Descripcién équé mide el indicador?,

Mide la proporcidn de habitantes del municipio que reciben beneficios directos de las acciones
municipales de salud, tales como apoyos, campafias, prevencion, atencién basica o promocién
sanitaria, como una aproximacion al bienestar general de la poblacion.

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad Responsable del indicador de|

Presidencia Municipal, R

egiduria de Salubridad y

Unidad de medida:| Personas u . . s . ‘e
EIN Asistencia Publica, Direccion de agua potable
Numerador . - .
e a—— . ——— NUmero de personas beneficiadas con acciones de Salud
Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo —
: enominador . P
———— NUmero de personas del Municipio
Medios de verificacién de las variables
Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 1) . .
Padrén de beneficiarios
Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) , -
Padrén de beneficiarios
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
= del indicad
X X X X X X
N N POTQUE Provee ae 105 elemento:
Porque aporta elemento . e - . Porque permite analizar el -
o N N o Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que - B para la toma de decisiones al
Justificacién del cumplimiento de las [Porque el nombre del indicador expresa sin duda lajimportante el  andlisis  del ) . . ) ) desempefio de las unidades, N . -
o o : . - L permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la - . . aportar informacion adicional que;
caracteristicas CREMAA medicién de las acciones implementadas cumplimiento de las actividades| . . administrativas a través de las L L
con un costo razonable informacion para corroborarla ) ) es el analisis del cumplimiento de
programadas acciones implementadas o P

Determinacion de Metas

Valor Afo Peri Anual
Linea base|
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Acumulada
Ejercicio fiscal:| 2025 2026 2027 (metas de la Administracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 894 894
Realizada 0 0
Prog de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas , o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 894 894
Programada (Variable 2) 5,082 5,082
Realizado (Variable 1) 0 0
Realizado (Variable 2) 5,082 5,082
Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico Mayor o igual a 80% En riesgo Aceptable Mayora 0%y En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
y menor a 90% menor o igual 120%
programado)
Explicaciones y causas de las ali de la pi Conforme a la frecuencia de medicién, este indicador se analizard en el cumplimiento final.

C. Damaris Estrella Osio Espinoza
Contralora Municipal
Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Tesorero Municipal
Reviso

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal
Autorizé
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Primer Trimestre

ha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Chila, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:|

Programa Presupuestario:

La poblacién del Municipio de Chila cuenta con un eficiente acceso a los servicios de salud.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Salud Municipal

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica, Direccién de agua potable

Nombre del indicador:

Porcentaje de acciones municipales de salud ejecutadas conforme a lo programado

Datos de Identificacion del Indicador

Tipo de indicador:

Estratégicos

Descripcién équé mide el indicador?,

Mide el grado de cumplimiento en la ejecucién de las acciones municipales en materia de salud previstas para el
ejercicio fiscal, reflejando la capacidad del municipio para brindar acceso oportuno a servicios y apoyos de salud.

Dimensién del indicador:

Eficacia

Acciones

Unidad Responsable del indicador de|

Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica,

Unidad de medida: PROPOSITO: Direccién de agua potable
Numerador . . .
Nimero de acciones de salud ejecutadas
Método de calculo o Férmula del . ) (Variable 1) )
Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo
E Denominador . .
(Variable 2) Numero total de acciones de salud programadas
Medios de verificacion de las variables
Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 1) Reporte fotografico
Padrén de beneficiarios
Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) Reporte fotografico
Padrén de beneficiarios
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
c icas del indicad
X X X X X X
. . Porque provee de los elementos
Porque aporta elemento| . e - " Porque permite analizar el .
— N N s Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que o . para la toma de decisiones al
Justificacién del cumplimiento de las [Porque el nombre del indicador expresa sin duda la|importante el analisis del 3 . . ) ) desempefio de las unidades N . .
N A : . o . permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la - . . aportar informacién adicional que;
CREMAA medicién de las acciones implementadas cumplimiento de las actividades, ) L, administrativas a través de las P L
con un costo razonable informacién para corroborarla N . es el analisis del cumplimiento de
programadas acciones implementadas o
las actividades
Determinacion de Metas
Valor Afio Periodicidad: Anual
Linea base|
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Acumulada
! 2025 2026 2027
FaotEat (metas de la Administracién) B I /O Gl
Programada ] ]
Realizada 0 0
Progr n de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0
Programada (Variable 2) 0
Realizado (Variable 1) 0
Realizado (Variable 2) 0
Cumplimiento del indicador
q S - Mayor o igual a 80% . Mayora 110% y . i : " '
Parametros de semaforizacion Critico ¥ manr a90% En riesgo Aceptable menor o lgual 120% En riesgo Critico (Realizado entre lo #iDIV/0!
programado)
Explicaciones y causas de las vari ali delap Conforme a la frecuencia de medicidn, este indicador se analizara en el cumplimiento final.

C. Damaris Estrella Osio Espinoza

Contralora Municipal

Elaboré

C.Juan Daniel Marmolejo Crespo
Tesorero Municipal
Revisé

C. Maria Teresa Rosas Andrade
Presidenta Municipal

Autorizé
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COMPONENTE 1

ha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Chila, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Apoyos e infraestructura basica en materia de salud brindados

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Salud Municipal

Unidad responsable: Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica, Direccién de agua potable

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones de infraestructura basica ejercida conforme a lo programado Tipo de indicador: Gestion

Descripcion ¢qué mide el indicador? Mide el nivel de cumplimiento en la ejecucién de acciones municipales orientadas a la infraestructura de salud Dimensién del indicador: Eficacia

R Personas Unidad Responsable del indicador del|  Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica,

Componente 1: Direccién de agua potable
(’:"::::::; Numero de acciones de infraestructura de salud realizadas
Método de calculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo =
DE“!"'"“'" Numero de acciones de infraestructura de salud programadas
(Variable 2)

Medio de verificacién de las variables

Reporte de actividades.

Numerador (Variable 1) P fe .
Requisiciones, reporte fotogréfico, convenio, proyecto

Reporte de actividades.

Numerador (Variable 2) P L .
Requisiciones, reporte fotogréfico, convenio, proyecto

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
Porque provee de los elementos|

Porque aporta elemento| Porque  permite  analizar el

- . - . N o Porque los medios de verificacién|Porque el indicador permite que|
del delas Porque el nombre del indicador expresa sin duda lalimportante el anlisis  del . der ala inf ° o o rovicar |
- X . . . ermiten acceder a la informacion|cualquier persona pueda revisar la

CREMAA medicién de las acciones c de las act P o P P

para la toma de decisiones al

de las . ) .
aportar informacion adicional que|

administrativas a través de las

con un costo razonable informacion para corroborarla . . es el anlisis del cumplimiento de|
programadas acciones implementadas an
las actividades
de Metas
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador:, Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 18 18
Realizada 0 0
Programa de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 1 1 2 1 1 3 1 1 2 1 1 3 18
Programada (Variable 2) 1 1 2 1 1 3 1 1 2 1 1 3 18
Realizado (Variable 1) [] 0 [] 0 0 [} 0 0 0 ) 0 [ 0
Realizado (Variable 2) 1 1 2 1 1 3 1 1 2 1 1 3 18
. Cumplimiento del indicador
Parémetros de semaforizacién Critico Mayorolgual a80%| ¢ josg, Aceptable Mayora110%y En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
y menor a 90% menor o igual 120% iy
Actividades
a Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo . —
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic lad
A isicion de .
S Numerode  |Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
equipamiento para la 3 .
lancia (bai
ambulancia (bajo realizado Real. 0
Suscripcién de Numerode  |Progr. 1 1
Convenios i
interinstitucionales suscritos Real. o
Elaboracion de .
Numero de Progr. 1 1
Proyectos de obra
P . proyectos
publica en materia de .
gestionados Real. 0
Salud
Otorgamiento de . Progr. 1 1 1 1 4
. Numero de apoyos
apoyos brindados a las brindados
casas de salud. Real. 0
Explicaciones y causas de las variaci al i imi la
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal

Elaboré Revisé Autorizé
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Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Ficha Técnica de S

COMPONENTE 2

nto de Indicad

Chila, Puebla

Reporte Primer Trimestre

s (FTSI)

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Acciones de prevencion y atencién sanitaria implementadas

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Salud Municipal

Unidad responsable:

Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica, Direccion de agua potable

Nombre del indicador:

Porcentaje de acciones de prevencion y atencién sanitaria ejecutadas conforme a lo programado

Datos de Identificacion del Indicador

Tipo de indicador:

Gestion

Descripcién équé mide el indicador?

Mide el nivel de cumplimiento en la ejecucién de acciones municipales orientadas a la prevencion

de enfermedades, control sanitario y atencion basica de la salud.

Dimensién del indicador:|

Eficacia

Unidad Responsable del indicador del

Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica,

Unidad d dida: il
nidad de medida: Acciones Componente 2; Direccion de agua potable
(’:;::::::; Ndmero de acciones de prevencion y atencion medica realizadas
Método de calculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo =
Denominador " . i i .
Variable2) Numero de acciones de prevencion y atencién medica programadas
Medio de verificacion de las variables
5 Reporte de actividades.
Numerador (Variable 1) — .
Requisiciones, reporte fotografico.
5 Reporte de actividades.
Numerador (Variable 2) I .
Requisiciones, reporte fotografico.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
N N Porque provee de los elementos|
Porque aporta elemento . N . ; Porque permite  analizar el -
e . - . . P Porque los medios de verificacion|Porque el indicador permite que| . . para la toma de decisiones al
del delas Porque el nombre del indicador expresa sin duda lalimportante el andlisis del| N . . 3 N de las . o, o
- o ) s permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la| . = . aportar informacién adicional quel
CREMAA medicién de las acciones de las act N f administrativas a través de las o 10
con un costo razonable informacién para corroborarla . ) es el andlisis del cumplimiento de|
programadas acciones as activi
Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad:| Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 21 21
Realizada 0 0
Programacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 1 1 2 1 1 5 1 1 2 1 1 4 21
Programada (Variable 2) 1 1 2 1 1 5 1 1 2 1 1 4 21
Realizado (Variable 1) 0 0 0 ) ) ) ) 0 ) ) 0 ) 0
Realizado (Variable 2) 1 1 2 1 1 5 1 1 2 1 1 4 21
qual a80% " Cumplimiento del indicador
. N - Mayor o igual a 80 N Mayor a110%y. . - .
[ E A I E Crit
Parémetros de semaforizacién ritico o] n riesgo \ceptable s o | n riesgo ritico (Realizado entre lo 0%
programado)




4 Nombre del ler Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo —
indicador Ene Feb Mar Abr Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
o » Numero de Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Realizacién Cloracion de .
0205 (bajo demanda;
p (b2 ) realizadas Real. i
Organizacién y .
" " . Numero de Progr. 1 1 1 1 4
ejecucion de Campafias -
de prevencion de salud realizadas Real. 0
pliblica (bajo demanda) eal.
Realizads
e |.za.c|on Ndmero de Progr. 1 1 2
Mantenimiento al .
basurero realizados Real 0
(bajo demanda) eal.
Organizacid
. r.g'anlzaclon Y - Numero de Progr. 1 1
ejecucion de campafias -
de Descacharrizacién realizadas Real. 0
(bajo demanda) eal.
Ot iento di
orgamien ? € apoyo Numero de Progr. 1 1 2
a campaias de -
vacunacion (bajo .
realizadas Real. i
demanda)
Explicaciones y causas de las al il i la 6
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal

Elaboré

Revisé Autorizé
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Ficha Técnica de S

Nombre del Municipio: Chila, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Jornadas y campaiias de promocién de la salud gestionadas y difundidas

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Salud Municipal

Unidad responsable: Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica, Direccion de agua potable

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de jornadas y campafias de salud realizadas conforme a lo programado Tipo de indicador: Gestion

Mide el grado de cumplimiento en la realizacion de jornadas y campafias de salud promovidas o gestionadas por el

Descripcién équé mide el indicador? e P N
municipio para fortalecer la cultura de prevencion y el cuidado de la salud.

Dimensién del indicador: Eficacia

i indi Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistenci
Unidad de medida: Jornadas y campafias Unidad Responsable del indicador del residencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia

Componente 3: Publica, Direccién de agua potable
(':,"a:::::; Ndmero de jornadas y campafias de salud realizadas
Método de calculo o Férmula del Indicador: (v1/v2)*100 Algoritmo =
Denominador . . "
(Variable 2) Nimero de jornadas y campafias de salud programadas

Medio de verificacién de las variables
Reporte de actividades.
Requisiciones, reporte fotografico.
Reporte de actividades.
Requisiciones, reporte fotografico.

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
N N Porque provee de los elementos|
Porque aporta elemento ) o L . Porque permite  analizar el o
95 A o o . . P, Porque los medios de verificacion|Porque el indicador permite que " 3 para la toma de decisiones al
del delas Porque el nombre del indicador expresa sin duda lalimportante el andlisis del| N . . 3 N de las . o, o
- o . s permiten acceder a la informacién|cualquier persona pueda revisar la| . = X aportar informacién adicional quel
CREMAA medicién de las acciones de las act N f administrativas a través de las o 10
con un costo razonable informacién para corroborarla . ) es el andlisis del cumplimiento de|
programadas acciones L
las
terminacién de Metas
Valor Afio Periodicidad:| Trimestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 2 2
Realizada 0 0
Programacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) [] 0 [] 1 L) 0 L) 0 L) 0 0 1 2
Programada (Variable 2) 0 0 0 1 ) ) ) 0 ) ) 0 1 2
Realizado (Variable 1) [] 0 [] 0 0 [} 0 0 0 ) 0 [ 0
Realizado (Variable 2) 0 0 0 1 ) ) ) 0 ) ) 0 1 2
ot Cumplimiento del indicador
Parémetros de semaforizacién Critico Mayoroiguala80%) g rjoggq Aceptable Mayora110%y En riesgo Critico (Realizado entre lo 0%
y menor a 90% menor o igual 120% iy
Actividades
q Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo . —
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic lad
. Or.g'anizacio'n v o Numero de Progr. 1 1 2
ejecucion de campafias -
de control canino y realizadas
felino (bajo demanda) Real. 0
Explicaciones y causas de las variaci al il imi la 6
C. Damaris Estrella Osio Espinoza C.Juan Daniel Marmolejo Crespo C. Maria Teresa Rosas Andrade
Contralora Municipal Tesorero Municipal Presidenta Municipal
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